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SOLICITUD DE OFERTA 025-2026

“SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS
CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARACTER
INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL PRESENTE
PROCESO DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES DE ORDENES DE
SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FISICOS O DIGITALES,
CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.”

CONTENIDO DE LA SOLICITUD DE OFERTA: La presente solicitud incluye los siguientes
documentos:

CARTA DE INVITACION A OFERTAR

CAPITULO I: REQUISITOS HABILITANTES - CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, EQUIPO MINIMO DE TRABAJO Y CAPACIDAD
FINANCIERA' Y ORGANIZACIONAL.

> SECCION I: REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE
> SECCION II: REQUISITOS HABILITANTES DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
> SECCION 1l REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y

ORGANIZACIONAL

CAPITULO Il: OFERTA ECONOMICA

CAPITULO lIl: CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

> SECCION I: CONCEPTOS PUNTUABLES
> SECCION II: CRITERIO DE DESEMPATE

CAPITULO IV: DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN LA OFERTA
> SECCION I: DOCUMENTOS ADICIONALES A LA OFERTA

CAPITULO V: INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA
CAPITULO VI: COMPARACION Y CAUSALES DE RECHAZO PARA LAS OFERTAS
CAPITULO VII: RIESGOS

CAPITULO VIlI: ACEPTACION DE LA OFERTA

CAPITULO IX : ESPECIFICACIONES TECNICAS

CAPITULO X. LISTA DE FORMATOS Y ANEXOS

Universidad de Narifio
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San Juan de Pasto, 06 de mayo de 2026.

No. de Solicitud: 025 de 2026

Sefiores,
INTERESADOS
REF.: CARTA DE INVITACION A OFERTAR.

OBJETO: “SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS
ELECTRONICAS CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y
CALZADO DE LABOR DE CARACTER INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS
CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL PRESENTE PROCESO DESTINADOS A LA
DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO,
INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES DE ORDENES DE
SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS O DIGITALES,
CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.”

Cordial saludo,

1. Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia en sus entidades territoriales, democrética, participativa y
pluralista fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo, la solidaridad de las
personas que la integran y en la prevalecia del interés general.

2. Elarticulo 2° de la Constitucion Politica establece: “SON FINES ESENCIALES DEL ESTADO:
SERVIR A LA COMUNIDAD, PROMOVER LA PROSPERIDAD GENERAL Y GARANTIZAR LA
EFECTIVIDAD DE LOS PRINCIPIOS, DERECHOS Y DEBERES CONSAGRADOS EN LA
CONSTITUCION”.

3. Para el cumplimiento de los fines del Estado es necesario el aprovisionamiento de bienes y
servicios por parte de los drganos publicos mediante la contratacion.

4. El articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia garantiza la Autonomia Universitaria y
consagra que las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos,
de acuerdo con la ley

5. La presente solicitud de oferta se constituye de acuerdo con lo establecido en el CAPITULO 1:
CONTRATACION CON SOLICITUD DE OFERTA. ARTICULO 1 de la RESOLUCION No.
1848 de octubre 25 de 2022, la cual reglamenta el Estatuto Contractual de la Universidad
de Narifio aprobado mediante Acuerdo No. 050 de septiembre 29 de 2022.

La Universidad de Narifio ha identificado la necesidad de contratar el “SUMINISTRO DE
BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES
EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARACTER
INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL PRESENTE
PROCESO DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA
UNIVERSIDAD DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES DE
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ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS O DIGITALES,
CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026”.

Esta contratacién se fundamenta en la obligacion institucional de suministrar a sus trabajadores
la dotacién de calzado y vestido de labor, conforme a la normatividad vigente, procurando
mecanismos eficientes, transparentes y flexibles que permitan a los beneficiarios acceder a
bienes que cumplan con criterios de calidad, funcionalidad y adecuacién a sus necesidades, a
través de una red de establecimientos autorizados.

La implementacion de instrumentos canjeables como bonos o tarjetas personalizadas permite
optimizar la gestién administrativa y operativa del proceso de dotacion, al facilitar la trazabilidad,
control y seguimiento de los recursos asignados, asi como garantizar la libre eleccion por parte
de los funcionarios dentro de condiciones previamente definidas por la entidad, fortaleciendo la
satisfaccion del usuario y el uso adecuado del beneficio.

Asi mismo, este mecanismo contribuye al cumplimiento de los lineamientos institucionales en
materia de eficiencia administrativa, control del gasto y buenas practicas en la gestion
contractual, al tiempo que reduce cargas logisticas asociadas al almacenamiento, distribucion
y manejo de inventarios de prendas fisicas.

En consecuencia, el presente proceso de contratacién contribuye al uso eficiente y responsable
de los recursos publicos, mediante la seleccién de un proveedor idéneo que garantice la
adecuada operacién, cobertura, seguridad y oportunidad en la entrega y redencién de los
instrumentos canjeables durante la vigencia 2026, en concordancia con los objetivos
institucionales y los principios de la funcién administrativa.

6. Se invita a todas las veedurias ciudadanas interesadas en intervenir en esta etapa
precontractual y en las etapas contractuales subsiguientes de esta solicitud de oferta para que
ejerzan la veeduria, vigilancia y control correspondiente.

7. Para adelantar el proceso de referencia, la Universidad de Narifio, cuenta con recursos que se
encuentran respaldados mediante el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal,
expedido por la Oficina de Presupuesto de la Universidad de Narifio.

N.° CDP FECHA-CDP CENTRO DE COSTOS SALDO VALOR MAXIMO
A AFECTAR
1 [1599-1 | 28/01/2026 CENTRAL $594,306,382.00 | $438.150.820,.00
2 [1576-1 | 27/01/2026 CENTRO DE ESTUDIOS EN $4,410,130.00 $ 3.040.488,00
SALUD CESUN
3 [1596-1 | 27/01/2026 CENTRO DE ESTUDIOS E $2,646,078.00 $ 1.824.293,00
INVESTIGACIONES
SOCIOJURIDICAS-CIESJU
4 | 1586-1 | 27/01/2026 ESCUELA DE AUXILIARES $882,026.00 $ 608.098,00
5 [1600-1 | 28/01/2026 FONDO DE SEGURIDAD $17,640,520.00 $ 12.161.953,00
SOCIAL EN SALUD
6 |[1601-1 | 28/01/2026 CENTRO DE IDIOMAS $882,026.00 $ 608.098,00
7 |1598-1 | 28/01/2026 LICEO INTEGRADO DE $5,292,156.00 $ 3.040.488,00
BACHILLERATO
8 |1100-1 | 09/01/2026 DOCTORADO EN CIENCIAS $2,769,444.00 $ 608.098,00
AGRARIAS

Universidad de Narifio
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9 [1261-1 | 09/01/2026 ESPECIALIZACION EN $1,384,722.00 $ 608.098,00
CONSTRUCCION DE
SOFTWARE
10 |1066-1 | 09/01/2026 MAESTRIA EN DIDACTICA $1,384,722.00 $ 608.098,00
DE LALENGUAY LA
LITERATURA ESPANOLA
11 | 1083-1 | 09/01/2026 MAESTRIA EN DISENO $1,384,722.00 $ 608.098,00
PARA LA INNOVACION
SOCIAL
12 |1201-1 | 09/01/2026 MAESTRIA EN EDUCACION $882,187.00 $ 608.098,00

COMUNITARIA'Y
CONSTRUCCION DE PAZ

13 [1232-1 | 09/01/2026 | MAESTRIA EN ENSENANZA $1,384,722.00 $ 608.098,00
DEL INGLES Y ESPANOL
COMO LENGUAS
EXTRANJERAS - TESFL

14 |1058-1 | 09/01/2026 | MAESTRIA EN ESTADISTICA $1,384,722.00 $ 608.098,00
APLICADA
15 | 1356-1 | 09/01/2026 | MAESTRIA EN ESTADISTICA $461,574.00 $ 608.098,00
APLICADA
16 |0979-1 | 09/01/2026 MAESTRIA EN $1,384,722.00 $ 608.098,00
INVESTIGACION/CREACION.
ARTE Y CONTEXTO
17 |1027-1 | 09/01/2026 MAESTRIA EN PEDAGOGIA $1,384,722.00 $ 608.098,00
SOCIAL
18 |1009-1 | 09/01/2026 MAESTRIA EN PROCESOS $1,384,722.00 $ 608.098,00
PSICOLOGICOS EN
EDUCACION
19 |1246-1 | 09/01/2026 | MAESTRIA EN PROMOCION $1,384,722.00 $ 608.098,00
Y PREVENCION EN SALUD
MENTAL
20 [1217-1 | 09/01/2026 MAESTRIA EN TIC $1,384,722.00 $ 608.098,00
APLICADA A LA EDUCACION
21 |1577-1 | 27/01/2026 VIS $4,410,130.00 $ 3.040.488,00
TOTAL VALOR CDPs PARA DOTACION 2026 $ 470.380.000,00

Para dar cumplimiento al objeto del presente proceso de seleccidn, se tendr& como
PRESUPUESTO OFICIAL el valor de CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($470.380.000,00) incluido IVA y todos los
impuestos locales y nacionales a que haya lugar, todos los costos directos e indirectos que se
deriven del contrato, asi como cualquier obligacién tributaria a que pudiera estar sujeto, incluido
impuestos, retenciones, costos y gravamenes a que haya lugar con ocasion de la celebracién,
ejecucion y liquidacion de este. Dicho valor se estim6 de acuerdo con el analisis de sector y
estudio de mercado adelantado, teniendo en cuenta cotizaciones solicitadas por el area gestora
y los antecedentes y/o referentes presupuestales, para actividades como las descritas en las
especificaciones técnicas desde el area solicitante.

La oferta econémica que deberan presentar los oferentes debera respetar las categorias de
vestido que ha establecido la Universidad de Narifio, de acuerdo con las especificaciones
técnicas que hacen parte del presente documento. Por lo tanto, el valor de cada categoria
previamente sefialada representa un total de SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS
MDAJ/CTE. ($660.000,00) para funcionarios y OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS MDA/CTE

Universidad de Narifio
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($820.000,00) para trabajadores oficiales.

Ahora bien, referente a al valor que los interesados deben tener en cuenta como
PRESUPUESTO A OFERTAR para el presente proceso contractual, se realiz6 el estudio de
precios de mercado con base en las cotizaciones solicitadas por la unidad gestora del proceso,
esto es, la SECCION DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO, desde el
momento en que surgid la necesidad de la contratacidn, informacion que se verifica y actualiza
en cada proceso contractual. En este sentido, para efectos de la evaluacion de la solicitud de
oferta, se establece un presupuesto a ofertar por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($2.400.000,00), el cual corresponde al resultado de la suma de los valores
unitarios de los bienes descritos en las especificidades, conforme al estudio de sector, el

analisis de mercado,

las cotizaciones recopiladas y los antecedentes y referentes

presupuestales definidos por el area solicitante.

El valor que se afectara para la futura suscripcion del contrato, dependera del valor ofertado
por el oferente seleccionado, de acuerdo con el numero de bonos requeridos por parte de la
Universidad de Narifio y pactados en esta Solicitud de Oferta que, en todo caso, podran variar
si la propuesta econdmica es favorable para la Universidad.

10. Para el

presente proceso se ha definido como periodo de ejecucién, el termino de TRES (03)

MESES. Plazo que se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y la
suscripcién del acta de inicio previa aprobacion de garantias por parte de la autoridad
administrativa correspondiente.

Durante este lapso temporal, EL CONTRATISTA deberé garantizar la entrega de los bonos u
otros mecanismos personalizados, los cuales incluyan por cada uno de ellos, la categoria de
prendas establecida por LA UNIVERSIDAD.

Se deberd, adicionalmente, garantizar que, con la entrega de los bonos u otros mecanismos,
existira en dicho momento la disponibilidad de canje de las prendas alli descritas.

11.

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR DEL CONTRATO DE LA SIGUIENTE MANERA:

La Universidad pagaré el valor del contrato mediante:

PRIMER PAGO: Correspondiente al 50% del valor del contrato una vez cumplidos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, y que se dé cumplimiento a: 1) Que LA
UNIVERSIDAD haga entrega a EL CONTRATISTA de los listados de beneficiarios de
los bonos personalizados redimibles, tarjetas electrénicas canjeables u otros
mecanismos, con la categoria de prendas que le corresponda a cada uno de ellos; 2)
Que el contratista allegue a LA UNIVERSIDAD el Plan Logistico de Entrega 3) Que el
Plan Logistico de Entrega se encuentren debidamente aprobado por parte del
Supervisor del contrato o quien €l designe.

ULTIIMO PAGO: Correspondiente al 50% final del valor del contrato, dando
cumplimiento a: 1) Que EL CONTRATISTA realice la entrega de los bonos
personalizados redimibles, tarjetas electrénicas canjeables u otros mecanismos de
conformidad con las categorias otorgadas para dicho fin por parte del Supervisor; 2)
Contar con la certificacién de cumplimiento de las obligaciones contractuales expedida

Universidad de Narifio
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12.

13.

por parte del supervisor del contrato o quien él designe.

PARAGRAFO: Para efectuar cada pago EL CONTRATISTA deberd presentar los
comprobantes de pago de las siguientes estampillas: ProDesarrollo 2%, Estampilla Pro -
Cultura de Narifio 2% y Estampilla Udenar 0.5% de acuerdo a la normatividad vigente y los
tramites requeridos por parte de la Universidad De Narifio. Todos y cada uno de los
emolumentos, tasas, impuestos, entre otros, que llegaren a causarse en virtud de la ejecucion
de este contrato correran por cuenta de EL CONTRATISTA. Adicionalmente, debera contar
con certificacion de cumplimiento y recibido a satisfaccion emitida por el supervisor del contrato,
previa presentacion de factura y/o documento equivalente, verificacion de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral realizados por parte de EL CONTRATISTA, segun
previsiones legales, asi como de los deméas documentos que LA UNIVERSIDAD requiera.

El Plan Logistico de Entrega, correspondera al documento que el oferente presentara e
informara como realizara la produccién, alistamiento y entrega de los bonos personalizados,
garantizando oportunidad, calidad y correspondencia con las categorias definidas por la
Universidad de Narifio.

Este Plan Logistico de Entrega debera presentarse en un documento, que describa las
actividades, tiempos y mecanismos de control para la entrega de los bonos, sin que se requiera
el uso de metodologias especializadas o certificaciones. Se define como una hoja de ruta
operativa clara, verificable y ejecutable

Este plan debera definir, como minimo, los siguientes aspectos:

Numero total de bonos (711).

Naturaleza de los bonos (no canjeables por dinero).

Segmentacion por categorias de prendas (segun lo definido por la Entidad).
Cbémo se configuraran los bonos (fisicos o electrénicos).

Garantia de que cada bono esté restringido a las categorias definidas.
Organizacion de los bonos (por dependencia, listado o similar).
Mecanismos de identificacién (c6digos, numeracién, etc.).

Forma de entrega a la Universidad.

Lugar de entrega.

Responsable de la recepcion.

Cronograma de entrega (Recepcion de base de datos - Produccién de bonos - Entrega
final).

Procedimiento para correcciones (errores en nombres, categorias).

¢ Identificacion del responsable logistico del oferente.

e Canales de atencion

El supervisor del contrato ejercera la verificacion del documento y aprobara el mismo, en el
momento en el que este garantice la informacién minima. La aprobacién del Plan Logistico de
Entrega, de ninguna manera afectara el termino de ejecucién contractual.

Para el presente proceso, serd necesario que EL CONTRATISTA, realice la entrega del

siguiente niumero de bonos personalizados redimibles, tarjetas electrénicas canjeables u otros
mecanismos:

Universidad de Narifio
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MEDIDA CARACTERISTICA NUMERO DESCRIPCION
DE
BONOS
UNIDAD BONOS 711 Entregar a la Entidad contratante un (1) bono
PERSONALIZADOS personalizado redimible, tarjeta electronica
REDIMIBLES, TARJETAS canjeable u otro mecanismo en favor de 704
ELECTRONICAS beneficiarios, que corresponden a
CANJEABLES U OTROS FUNCIONARIOS y 7 en favor de beneficiarios
MECANISMOS gue corresponden a TRABAJADORES
OFICIALES, de conformidad con las categorias
dispuestas en la presente oferta y previa
instruccién otorgada por parte del Supervisor, el
cual sera reclamado y redimido por el mismo
beneficiario.

En caso de que la oferta econémica del oferente seleccionado sea beneficiosa para LA
UNIVERSIDAD, esta podra requerir una mayor cantidad de bonos, de acuerdo con las
categorias dispuestas.

14. Los bonos personalizados redimibles, tarjetas electronicas canjeables u otros mecanismos,
debera contar con las siguientes caracteristicas de seguridad:

a. Lainformacién minima que deberan contener es la siguiente:

v" Numero de bono o tarjeta.

v Nombres y apellidos del beneficiario.

v' Listado de prendas que contiene el bono y/o tarjeta de conformidad con las
categorias dispuestas por parte de LA UNIVERSIDAD, previa instrucciéon emitida
por parte del Supervisor.

v Universidad de Narifio

v" NIT 800.118.954-1

NOTA 1: Esta informacion debera estar claramente visible y legible en cada bono
personalizado redimible, tarjeta electrénica canjeable u otro mecanismo, conforme a los
lineamientos establecidos por la entidad, y sera de obligatorio cumplimiento por parte
de EL CONTRATISTA en el proceso de elaboracién y entrega de los bienes.

NOTA 2: Los costos que se generen por el uso de dicho medio, seran asumidos por EL
CONTRATISTA.

Independientemente del mecanismo entregado, estos deberan tener una vigencia
minima de un afio, contado a partir de la entrega a entera satisfaccion a LA
UNIVERSIDAD, de acuerdo a la Circular Externa 006 de 28 de noviembre de 2014
expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio.

En caso de pérdida y/o hurto del bono u otro mecanismo que sea entregado por EL
CONTRATISTA, el beneficiario asumira el costo de la expedicién del nuevo bono
personalizado redimible, tarjeta electrénica canjeable u otro mecanismo, que haya sido
entregada por EL CONTRATISTA.

Universidad de Narifio
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15.

16.

17.

18.

19.

d. Lo bonos u otros mecanismos entregados por parte de EL CONTRATISTA seran
canjeados exclusivamente por dotacion de vestuario y calzado, de conformidad con las
categorias sefialadas en la presente Solicitud de Oferta y de acuerdo con las
instrucciones sefialadas por parte del Supervisor del contrato.

e. El valor de la comision y cualquier otro adicional no debe afectar el total de prendas
descritas para cada categoria de los bonos u otros instrumentos a entregar a los
beneficiarios.

f. Garantizar el minimo stock de las prendas exigidas en la invitacién, asi como las tallas
de las prendas en especial las tallas grandes y super grandes (XL hasta la XXXL), el
calzado de talla superior a 42, asi como los colores, calidad y buena atencidn durante
la ejecucidn del contrato.

g. Los establecimientos de comercio deben acreditar especialidad y venta de vestuario
y/o calzado, ademas deben brindar la oportunidad para el cambio de las prendas.

El presente proceso no requiere interventoria para la realizacion del seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico, toda vez que la Oficina de Talento Humano de la
Universidad de Narifio, como unidad gestora, cuenta con personal idéneo y especializado para
realizar la supervision, excluyendo la necesidad de interventoria para vigilancia del mismo, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 35 del Acuerdo N°050 del 29 de septiembre de 2022.

La Universidad de Narifio, lo invita a presentar oferta para la contratacion de la “SUMINISTRO
DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS
CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE
CARACTER INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL
PRESENTE PROCESO DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE
LA UNIVERSIDAD DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES
DE ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS O
DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA
2026”. De acuerdo con las cantidades y condiciones establecidas, Especificaciones Técnicas y
condiciones generales de la solicitud de oferta, de este documento.

Se solicita a los interesados presentar la oferta con el objeto de esta solicitud. Las ofertas seran
evaluadas, de acuerdo a los criterios establecidos en el presente documento y se adjudicara la
contratacion al oferente que presente la documentacién requerida completa, acate las
condiciones técnicas solicitadas, ofrezca oferta econdmica y acredite de manera adecuada los
criterios de ponderacion.

Los oferentes que participen en el presente proceso pueden conocer los términos del contrato
que se suscribira posterior a la aceptacién de la oferta, en el Capitulo IX de este documento —
Anexos - ANEXO - 2 - MINUTA CONTRATO, en el cual se relacionan las obligaciones que
estaran a cargo del contratista seleccionado.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Acuerdo No. 050 del afio 2022, en la Resolucién No.

1848 de 2022 y Resolucion No. 2463 de 2024, los oferentes deberan velar por el pleno
cumplimiento de las condiciones previstas para la presentacion de la oferta, por lo tanto, se

Universidad de Narifio
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20.

21.

advierte que, en la modalidad de contratacién por solicitud de Oferta, NO EXISTE ETAPA DE
SUBSANACION DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS CON LA OFERTA. Sin embargo,
aquellos documentos que no afecten la asignacién de puntaje y que no sean causal de rechazo,
podran ser solicitados o verificados por la Universidad en cualquier momento hasta la
adjudicacién, sin que eso implique la posibilidad de completar, adicionar, modificar o mejorar la
oferta 0 documentos que otorguen puntaje dentro de la evaluacién de las ofertas.

Los oferentes son responsables de verificar previamente al envio, que los archivos que
constituyen su oferta, estén libres de virus o cualquier software malicioso; lo que evita que el
sistema interno, los identifique como riesgo a la seguridad informatica de la Universidad de
Narifio, filtrdndolos como archivos maliciosos y elimindndolos. Lo anterior, garantiza con mayor
certeza, que las ofertas lleguen al buzén dispuesto, para surtir el proceso.

De estar interesados, deberan presentar oferta de acuerdo con las instrucciones indicadas en
el Capitulo IV —Instrucciones para preparar ofertas de este documento, HASTA LAS 5:00 P.M.,
DEL 11 DE MAYO DE 2026, en la direccidn electronica oferta025-2026 @udenar.edu.co

Atentamente,

___ Firmado digitalmente
por IVAN ERNESTO
MARTINEZ GUERRERO
IVAN ERNESTO MARTINEZ GUERRERO
Vicerrector Administrativo y Financiero
UNIVERSIDAD DE NARINO

Proyecté: Elizabeth Cabrera Ramos — Jefe Seccion de Talento Humano / S

Asesord: Daniel Alejandro Estrella — Abogado Departamento de Contratacion @C@ [
Revisé: Arg. David Alexander Buchelli — Componente Técnico - Departamento de ContrataCJ B~
Revisé: David Esteban Rojas Caicedo - Director Departamento de Contratacion
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CAPITULO I

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, EQUIPO
MINIMO DE TRABAJO Y CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién por parte de la Universidad de Narifio.
SECCION I: REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE
1. PERFIL DEL OFERENTE:

Podran participar en el presente proceso de seleccidn las personas naturales o juridicas, nacionales
0 extranjeras, que actuen de manera individual o conformando Proponentes Plurales a través de
Consorcios o Uniones Temporales, siempre que su actividad econémica o su objeto social se
relacione de forma directa con el objeto del presente proceso, esto es, la confeccién, suministro y/o
adquisicion de prendas de vestir, como también la emisiéon, comercializacion, rembolso,
procesamiento de vales, cupones, tarjetas fisicas o virtuales, cupos digitales u otro medio que la
tecnologia permita como mecanismo para los bienes y/o servicios requeridos por la Entidad y que
cumplan con la normativa colombiana vigente aplicable a la actividad contractual.

Los proponentes que participen bajo la figura de Consorcio o Unién Temporal no podran presentar
propuesta adicional de forma individual, ni hacer parte de mas de una propuesta.

Las personas juridicas deberdn acreditar su existencia y representacion legal mediante la
presentacion del certificado expedido por la Camara de Comercio, y su objeto social debera incluir
de forma expresa actividades directamente relacionadas con el objeto del proceso de contratacion.
La experiencia se contara a partir de la fecha de inscripcién en dicha Camara.

Cuando la experiencia del proponente derive de la participacién en contratos ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio o Unién Temporal, la certificacion correspondiente debera indicar
expresamente el porcentaje de participacion y/o de ejecucion que le correspondio al proponente
dentro del contrato. Las certificaciones deberan haber sido expedidas antes del vencimiento del
plazo para la presentacion de las ofertas.

NOTA: Se recomienda que, los cddigos ClIU de actividad econémica consignados en la matricula
mercantil y/o en el certificado de existencia y representacion legal de la persona natural y/o juridica,
se relacionen con el objeto contractual, garantizando asi la idoneidad técnica y juridica del
proponente para la ejecucién del contrato.

2. EXPERIENCIA DEL OFERENTE:

El proponente deberd acreditar su experiencia mediante MAXIMO DOS (2) CONTRATOS
terminados y/o liquidados, cuyo objeto corresponda al suministro, entrega o administracion de
bonos, vales, tarjetas electrénicas o instrumentos canjeables destinados a la dotacién de calzado y
vestido de labor o beneficios similares, celebrados con entidades publicas y/o privadas, cuya
sumatoria, expresada en SMMLYV, sea igual o superior al OCHENTA POR CIENTO (80%) del
PRESUPUESTO OFICIAL de la presente solicitud de oferta.

Universidad de Narifio
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En caso de que el oferente presente mas contratos de los solicitados para acreditar experiencia, se
evaluara SOLO DOS (02), segun el orden consignado en el Anexo “ACREDITACION DE
EXPERIENCIA — EXPERIENCIA DEL OFERENTE”.

NOTA 1: Segun lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de
2021 de que trata los emprendimientos y empresas de mujeres y Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto
287 de 2026, que hace relacién a los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad,
podran acreditar esta condicién de la siguiente manera:

El oferente que acredite la condicion de emprendimiento de mujeres y/o emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad deberd demostrar su experiencia habilitante mediante la
presentacion de MAXIMO TRES (03) CONTRATOS terminados y/o liquidados, cuyo objeto
corresponda al suministro, entrega o administracion de bonos, vales, tarjetas electrénicas o
instrumentos canjeables destinados a la dotacion de calzado y vestido de labor o beneficios
similares, celebrados con entidades publicas y/o privadas, cuya sumatoria, expresada en SMMLYV,
seaigual o superior al OCHENTA POR CIENTO (80%) del PRESUPUESTO OFICIAL de la presente
solicitud de oferta.

En caso de que el oferente presente mas contratos, de los solicitados para acreditar experiencia, se
evaluara SOLO TRES (03), segun el orden consignado en el Anexo “ACREDITACION DE
EXPERIENCIA — EXPERIENCIA DEL OFERENTE”.

MODO DE ACREDITACION DE ESTE REQUISITO:

El oferente deberd ACREDITAR experiencia especifica, aportando COPIA DEL CONTRATO vy, con
la presentaciéon de, AL MENOS UNO de los siguientes documentos:

1. Actade Liguidacion.

2. Acta de Recibo a satisfaccion

3. Certificacion de recibo a satisfaccion, expedida por el contratante, en la cual debera constar
como minimo: el nivel de conformidad del contratista, el objeto del contrato, plazo y valor.

Los contratos que se pretendan hacer valer respecto de la experiencia, deben encontrarse inscritos
y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Cadmara de Comercio y debera
cumplir con AL MENOS DOS (2) de los siguientes codigos UNSPSC:

CODIGOS UNSPSC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

84 12 18 03 Bonos del Estado

84 12 18 04 Bqnos emitidos de forma
privada

53 10 27 00 Uniformes

53 10 15 00 Pantalones, pantalones y
pantalones cortos

53 10 18 00 Abrigos y chaquetas

53 11 16 00 Calzado

46 18 15 00 Ropa de Seguridad

Universidad de Narifio
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80 14 16 00 Actividqqles de venta§ y
promocion de negocios

84 12 18 00 S,ervicios de mercados d?.
titulos valores y commodities

80 15 15 00 Facilitacion del comercio

80 14 17 00 Distribucion

CODIGOS UNSPSC ACTUALIZADOS
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

84 12 18 03 Bonos del Estado

84 12 18 04 B(_)nos emitidos de forma
privada

53 10 27 00 Uniformes

53 10 15 00 Pantalones, pantalones y
pantalones cortos

53 10 18 00 Abrigos y chaquetas

53 11 16 00 Calzado de Seguridad

46 18 15 00 Ropa de Seguridad

80 14 16 00 Activida_Qes de venta_s y
promocion de negocios

84 12 18 00 §ervicios de mercados d(_a_
titulos valores y commodities

80 15 15 00 Facilitacion del comercio

80 14 17 00 Distribucién

NOTA: Para efectos del presente proceso de seleccidn, se deja constancia de que, en virtud de la

actualizacién general de los codigos UNSPSC realizada por la Agencia Nacional de Contratacion

Puablica — Colombia Compra Eficiente, la Entidad se vio obligada a efectuar la revision y ajuste de

los cddigos en la nueva plataforma correspondiente. En consecuencia, para la presente solicitud

de oferta se tendran en cuenta tanto los cédigos actualizados como aquellos utilizados con

anterioridad, considerando su respectiva homologacién y equivalencia funcional, de acuerdo con

el cuadro comparativo adjunto. Lo anterior con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes, la

adecuada participacion del mercado y la correspondencia técnica entre los bienes requeridos y su

clasificacion, evitando restricciones derivadas exclusivamente de cambios en la codificacion,

siempre que se mantenga la naturaleza, alcance y finalidad de los medicamentos e insumos objeto

del contrato.

Un Oferente Plural constituye UN OFERENTE. Si la oferta se presenta por un oferente Plural, la
experiencia corresponde a la sumatoria de experiencias de los miembros que lo conforman. En caso
de que uno (1) solo de los miembros de un oferente plural acredite la totalidad de la experiencia
requerida como requisito, su participacién y responsabilidad en el oferente plural debe ser igual o
superior al cincuenta por ciento (50%).

NOTA: SE DEBERA DILIGENCIAR EL ANEXO “ACREDITACION DE EXPERIENCIA -

EXPERIENCIA DEL OFERENTE” pues unicamente se tendra en cuenta los contratos diligenciados
en este anexo.

Universidad de Narifio
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Un consorcio o union temporal constituye UN PROPONENTE. Si la oferta se presenta en Consorcio
0 Unién Temporal, la experiencia corresponde a la sumatoria de las experiencias de los miembros
que conforman el proponente plural.

En caso de personas plurales (consorcio o uniones temporales) la experiencia podra ser acreditada
por uno de los integrantes de la misma, por dos 0 mas o por todos los integrantes de ella.

En caso de que uno (1) s6lo de los miembros de un oferente plural acredite la totalidad de la
experiencia requerida como requisito, su participacion y responsabilidad en el oferente plural debe
ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%).

Para el caso de oferentes que hayan ejecutado contratos mediante las figuras de consorcios o
uniones temporales, para la evaluacion de la experiencia, el valor serd afectado sélo por el
porcentaje de participacion en la estructura plural en la que adquirié la experiencia.

Para los contratos y/o certificaciones de contratos, que sean aportados por personas juridicas que
no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus
socios, accionistas o constituyente, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la
conformacion de la persona juridica, con una expedicion menor a 30 dias contados y allegando
cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes del profesional de la contaduria que firma
la certificacion. La Entidad tendrd en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo,
la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus SocCios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos y/o certificaciones de contratos, en los que estos le hayan transferido experiencia a
aguella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de
los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele una misma experiencia
una sola vez.

Se debera diligenciar el “FORMATO 2- ANEXO ACREDITACION DE EXPERIENCIA”, pues
Unicamente se tendra en cuenta los contratos diligenciados en este anexo.

La UNIVERSIDAD DE NARINO, se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por
los oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucidon o existencia. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo establecido por la UNIVERSIDAD DE NARINO, se rechazara
la propuesta. Ademas, de ser procedente, se notificara a los érganos de control pertinentes, como
Contraloria General de la Republica, Procuraduria General de la Nacion, Fiscalia General de la
Nacién, etc. sobre anomalias que acontezcan dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las
investigaciones del caso.

Universidad de Narifio
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SECCION II: REQUISITOS HABILITANTES DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

De conformidad con el estudio realizado por parte de la Seccién de Talento Humano en el marco
del presente proceso, es posible afirmar que para la presente Solicitud de Oferta no existe la
necesidad de constituir un equipo minimo de trabajo pues, el objeto contractual corresponde al
suministro de bonos o vales canjeables, es decir, un instrumento representativo de valor que permite
a los beneficiarios acceder directamente a bienes (calzado o vestido de labor) en establecimientos
autorizados por el contratista, de acuerdo con las categorias pactas por parte de la Universidad de
Narifio y las instrucciones otorgadas por parte del Supervisor. En ese sentido, la ejecucion del
contrato no implica el desarrollo de actividades técnicas, operativas complejas o de caracter
intelectual que requieran la disposicién de un equipo humano especifico o interdisciplinario.

A diferencia de contratos de obra, interventoria o prestacion de servicios especializados, el presente
proceso se enmarca en una légica de suministro estandarizado, donde la obligacion principal del
contratista se limita a la emision, administracion y garantia de redencién efectiva de los bonos,
conformados por las categorias dispuestas en el presente documento, asi como a la disponibilidad
de una red de establecimientos o canales de distribucion.

Adicionalmente, la idoneidad del contratista se verifica a través de su capacidad juridica, financiera
y demas requisitos establecidos en la presente Solicitud de Oferta, lo cual resulta suficiente para
garantizar el cumplimiento del objeto contractual. La estructura organizacional interna del proveedor
corresponde a su esfera autonoma de gestién empresarial, sin que sea necesario para la entidad
contratante exigir un equipo minimo determinado.

En consecuencia, la exigencia de un equipo minimo de trabajo no resulta proporcional ni necesaria
frente a la naturaleza del contrato, y podria constituir una barrera injustificada a la participacion, en
contravia de los principios de seleccion objetiva, pluralidad de oferentes y economia que rigen la
contratacion estatal.

Universidad de Narifio




E ] DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
1'?I-;-z'r?*
Untwersidad <u: Marino

FUE BADA BR DRRY

SOLICITUD DE OFERTA 025-2026

Cédigo:

Pagina: 15 de 68

Version:

SECCION Il

REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La evaluacion se realizard segun la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes,
vigente y en firme, siempre y cuando la informacion documental haya sido objeto de verificacién por
parte de la respectiva Camara de Comercio, segun conste certificado que para el efecto se expida.

Para el caso de oferentes plurales los indices seran evaluados segln su porcentaje de participacion

en el oferente plural.

Los oferentes interesados en el proceso de contratacion objeto de esta solicitud deben acreditar la

siguiente CAPACIDAD FINANCIERA:

CAPACIDAD FINANCIERA

Indicador

Valor concertado

INDICE DE LIQUIDEZ: Igual o mayor a DOS (2) o indeterminado
(cuando el gasto de interés sea cero (0), datos que se verificaran
en el registro Unico de proponentes.

> 2,00 o indeterminado

INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Menor o igual a 70%.

< 70%

RAZON DE COBERTURA DE INTERES: El oferente debera
acreditar una razon de cobertura de intereses igual o mayor a
UNO (1) o indeterminado (cuando el indicador del gasto de
interés sea cero (0).

> 1,00 o indeterminado

de trabajo igual o mayor al 30 % del valor del presupuesto oficial.

PATRIMONIO: El oferente deberd acreditar patrimonio liquido < 30%
igual o superior al 30 % del valor del presupuesto oficial.
CAPITAL DE TRABAJO: El oferente deberd demostrar un capital < 30%

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

(0,0).

Indicador Valor concertado
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: EI oferente debera
acreditar una rentabilidad de patrimonio igual o mayor a CERO > 00
PUNTO CERO (0,0). ’
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: El oferente debera acreditar una
rentabilidad del activo igual o mayor a CERO PUNTO CERO > 00

Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente del indicador
proporcionalmente con su participacion en la figura, esto es, uniéon temporal o consorcio. La siguiente

es la formula aplicable:

La siguiente es la férmula aplicable:

Universidad de Narifio
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Numerador; = Participacion, + ---+ Numerador, * Participacion,,
Denominador; * Participacién, + ---+ Denominador,  Participacion,,
it Numerador; » Participacion,
iz, Denominador; * Participacion,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). Esta opcidén incentiva a que
el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacion en

dicho proponente plural.

Universidad de Narifio
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CAPITULO II:

OFERTA ECONOMICA

El oferente debera presentar la oferta econdémica con base al presupuesto oficial determinado en el
capitulo VIII: Especificaciones Técnicas, Seccion II: “Presupuesto Oficial”, diligenciando el mismo bajo el
formato de “Oferta Econémica” dispuesto en el capitulo IX: “Lista de Formatos y Anexos”, debidamente
suscrito por el oferente o representante legal y/o aval, sin alterar las especificaciones técnicas ahi
establecidas y sin superar el monto del presupuesto oficial.

La oferta econdmica que deberan presentar los oferentes, respetara las categorias de vestido que
ha establecido la Universidad de Narifio, de acuerdo con las especificaciones técnicas que hacen
parte del presente documento. Por lo tanto, el valor de cada categoria previamente sefialada
representa un total de SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS MDA/CTE. ($660.000,00) para
funcionarios y OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS MDA/CTE ($820.000,00) para trabajadores
oficiales.

Ahora bien, referente a al valor que los interesados deben tener en cuenta como PRESUPUESTO
A OFERTAR para el presente proceso contractual, se realizé el estudio de precios de mercado con
base en las cotizaciones solicitadas por la unidad gestora del proceso, esto es, la SECCION DE
TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO, desde el momento en que surgio la
necesidad de la contratacion, informacién que se verifica y actualiza en cada proceso contractual.
En este sentido, para efectos de la evaluacién de la solicitud de oferta, se establece un presupuesto
a ofertar por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.400.000,00), el
cual corresponde al resultado de la suma de los valores unitarios de los bienes descritos en las
especificidades, conforme al estudio de sector, el andlisis de mercado, las cotizaciones recopiladas
y los antecedentes y referentes presupuestales definidos por el area solicitante.

El valor que se afectara para la futura suscripcion del contrato, dependera del valor ofertado por el
oferente seleccionado, de acuerdo con el nUmero de bonos requeridos por parte de la Universidad
de Narifio y pactados en esta Solicitud de Oferta que, en todo caso, podran variar si la propuesta
econOmica es favorable para la Universidad.

Universidad de Narifio
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CAPITULO I
CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
SECCION I
CONCEPTOS PUNTUABLES
A fin de que dentro del presente proceso de solicitud de oferta se establezcan criterios puntuables que

permitan la diferenciacion entre los posibles oferentes, la Universidad de Narifio calificara las ofertas
que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacién y puntaje:

No. FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE
MAXIMO
1 FACTOR ECONOMICO (VALOR DE LA OFERTA) 50,00 PUNTOS
2 FACTOR CALIDAD 37,50 PUNTOS
3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10,00 PUNTOS
4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 2,00 PUNTOS
DISCAPACIDAD
5 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 0,25 PUNTOS
6 MIPYMES 0,25 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS
CRITERIOS DE -
EVALUACION DESCRIPCION PUNTAJE
FACTOR Para la evaluacion del factor econdmico se
ECONOMICO asignara un puntaje maximo de CINCUENTA
(VALOR DE LA (50,00) PUNTOS a la propuesta que presente
OFERTA) el menor valor total ofertado. Las deméas

propuestas serdn calificadas de manera
proporcional, de acuerdo con la siguiente

formula:
FORMULA APLICABLE
P=Vmo/ Pe * Pmax
50,00 PUNTOS
DONDE:
P= Puntaje asignado al valor total ofertado.

Pmax Puntaje maximo 50,00

Vmo = | Valor de la oferta mas baja presentada,
sin incluir impuestos.

Pe = Valor de la propuesta evaluada sin
impuesto.

El oferente debe presentar una propuesta
econdmica detallando el valor unitario del

Universidad de Narifio
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articulo a cotizar, el valor total por item, Unica y
exclusivamente en pesos colombianos, los
descuentos si los hay y el .V.A. incluido. Para
evaluar este factor se tendra en cuenta las
condiciones existentes en el mercado y el
cotejo de los diferentes ofrecimientos recibidos.

FACTOR CALIDAD

Se otorgaran por el FACTOR DE CALIDAD
hasta 37,50 PUNTOS, a los proponentes que
cumplan con los siguientes requisitos, sin
generar costos adicionales para la entidad:

Los proponentes que se comprometan a ofertar
y garantizar las siguientes condiciones de
calidad verificables de acuerdo con la siguiente
tabla:

ESPECIFICACIONES PUNTAJE

Registro con foto y firma del 15
beneficiario, al momento de redimir | PUNTOS
los bonos u otros mecanismos que
sean entregados por el contratista
de conformidad con la categoria
personalizada para cada uno de
ellos.

Capacidad de anular y reponer los 10
bonos u otros mecanismos que PUNTOS
sean entregados por el contratista,
en tiempo real por causales como
pérdidas o robos, a cuenta propia
del proponente.

37,50 PUNTOS

Contar con informacion en tiempo 7
real, de los nombres, ubicacién y PUNTOS
fecha de la redencién de los bonos
u otros mecanismos que sean
entregados por el contratista,
respecto de los beneficiarios.

Linea de atencion al cliente para 5.5

los beneficiarios, disponible en los PUNTOS

horarios de atencion de los

almacenes

No ofrece factor calidad. 0
PUNTOS

TOTAL 37,50

PUNTOS

CARTA DE COMPROMISO DEL FACTOR
CALIDAD

El oferente que incluya el FACTOR CALIDAD
en su propuesta debera adjuntar una CARTA
DE COMPROMISO, debidamente firmada por
el representante legal o quien tenga la facultad

Universidad de Narifio
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para obligar al proponente, en la cual se
manifieste expresamente su compromiso de
otorgar las condiciones previstas
anteriormente, sin generar costos adicionales
para la entidad.

La carta debera indicar claramente el tipo de
especificaciones a otorgar, en las cuales se
detallara si el oferente las incluye todas o
alguna(s) de ellas.

Este compromiso hara parte integral de la
oferta presentada y su cumplimiento sera
verificado por el supervisor del contrato.

APOYO A LA
INDUSTRIA
NACIONAL

Se evaluard y asignara puntaje a los oferentes
que se comprometan a vincular en el desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de AL MENOS EL
OCHENTA POR CIENTO (80%) sin perjuicio de
incluir uno superior, del personal requerido para
el cumplimiento del contrato, de conformidad
con lo consagrado por la Ley 816 de 2003, en
concordancia con el Decreto 1082/2015 Art.
2.2.1.2.4.1.3.

¢ ACREDITACION POR SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad Estatal calificara con DIEZ (10)
PUNTOS a la oferta de 1) servicios nacionales
0 2) con trato nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga dicha
valoracion por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del formato APOYO
INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL, alguno de Ilos siguientes
documentos, seguin corresponda: A. Persona
natural colombiana: La cédula de ciudadania del
Proponente. B. Persona natural extranjera
residente en Colombia: La visa de residencia
que le permita la ejecucién del objeto
contractual de conformidad con la ley. C.

APOYO
INDUSTRIA
NACIONAL

PROMOCION DE
SERVICIOS
NACIONALES O
CON TRATO
NACIONAL:

10 PUNTOS

Universidad de Narifio
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Persona juridica constituida en Colombia: El
certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las cAmaras de comercio
del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato
nacional sea valorado por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional solo debera presentar el
formato APOYO INDUSTRIA NACIONAL -
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES
O CON TRATO NACIONAL.

e INCORPORACION
NACIONAL
EXTRANJEROS

DE COMPONENTE
EN SERVICIOS

La Entidad Estatal calificara con CINCO (05)
PUNTOS a los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion
del contrato mas del noventa por ciento (90%)
del personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano.

Para ser calificado, el representante legal o el
apoderado del Proponente deberé diligenciar el
Formato - INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la
gravedad de juramento que incorporara en la
ejecuciéon del contrato mas del noventa por
ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de
resultar seleccionado dentro del Proceso de
Contratacion.

INCORPORACION
DE COMPONENTE
NACIONAL EN
SERVICIOS
EXTRANJEROS:

5 PUNTOS

EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

La Entidad Calificara con DOS (02) PUNTOS al
Proponente que acredite el nUmero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el
numero total de trabajadores de la planta de su

2.00 PUNTOS

Universidad de Narifio
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personal en los términos sefalados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 0287 de
2026 ( Por el cual se modifican las articulos
22.1.24.26.,221.24.27.y 2.2.1.2.4.2.8. del
Decreto 1082 de 2015), o la norma que lo
modifique, adicione, complemente o sustituya.

a). La persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el nuamero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. b). Acreditar el
namero minimo de personas con discapacidad
en su planta de personal, que se verificara
aportando el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. En caso de proponentes plurales, se
tendr4 en cuenta la planta de personal del
integrante que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia requerida de
acuerdo con el documento de conformacion de
consorcio o0 union temporal. En caso de que dos
integrantes del proponente plural aporten
individualmente el 40% o mas de la experiencia
solicitada, se evaluara este factor al proponente
que acredite el cumplimiento del requisito.

Verificados los anteriores requisitos, se
asignara el 1 punto, a quienes acrediten el
nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE | NUMERO MINIMO DE
TRABAJADORES DE | TRABAJADORES

LA PLANTA DE | CON DISCAPACIDAD
PERSONAL DEL | EXIGIDO
PROPONENTE

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101y 150

albhlwiN

Entre 151y 200

Universidad de Narifio
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Entre 201 y 300 7
Entre 301y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
Mas de 700 En adelante, por cada

100 trabajadores
deberé contarse dos
(02) con
discapacidades
adicionales

NOTA: SE DEBERA DILIGENCIAR EL
ANEXO “VINCULACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD”.

EMPRENDIMIENTO La Universidad de Narifio asignara puntos al 0.25 PUNTOS
DE MUJERES oferente que acredite las condiciones
(DECRETO 1860 DE | gstaplecidas en el criterio para
2021, ARTICULO emprendimientos y empresas de mujeres en los
2.2.1.2.4.2.15) L ~ .
términos  sefialados en los  articulos
2.2.1.2.4.2.14y2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860
de 2021.

Se entenderdn como emprendimientos Yy
empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan
a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Gltimo
afno anterior a la fecha de cierre del proceso de
solicitud.

Esta circunstancia se acreditard _mediante
certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el gue las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento

Universidad de Narifio
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(50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Solicitud en el mismo cargo u otro del mismo
nivel. Se entendera como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara _mediante
certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefale _de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel
directivo del oferente, el nimero de mujeres y
el tiempo de vinculacién.

La certificacibn debera relacionar el nombre
completo y el ndmero de documento de
identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del oferente. Como
soporte, se _anexara copia _de los respectivos
documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacién laboral con
las funciones, asi como el certificado de aportes
a sequridad social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el

empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y
haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al
menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre

Universidad de Narifio
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del proceso de seleccién. Debera acreditarse
aportando la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como
la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando
mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el
tltimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Debera acreditarse
mediante certificacion expedida por el
representante legal.

NOTA 1: las certificaciones deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre de la presente solicitud.

NOTA 2: para los oferentes plurales, los
criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1860 de 2021 y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

No se le asignara puntos al oferente que no
certifigue  debidamente el requisito de
emprendimientos y empresas de mujeres.

MIPYMES La Entidad otorgara un puntaje de CERO 0.25 PUNTOS
DOMICILIADA EN PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS al
COLOMBIA Proponente que acredite la calidad de Mipyme

domiciliada en Colombia de conformidad con
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Universidad de Narifio
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Asi las cosas, para obtener el puntaje, el
Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este
puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Union
Temporal.

Universidad de Narifio
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SECCION II: CRITERIO DE DESEMPATE:

En caso de presentarse un empate entre las ofertas, sera seleccionada la oferta presentada primero
en el tiempo, en caso de persistir el empate, se aplicaran los criterios definidos por ley.

Universidad de Narifio
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CAPITULO IV:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN LA OFERTA

SECCION I: DOCUMENTOS ADICIONALES DE LA OFERTA

Para la presentacion de la oferta, ademas, se debe adjuntar los documentos que se relacionan a

continuacion:

1.

ANEXOS OFERTA

NOMBRE DOCUMENTO

FORMA DE PRESENTACION

1. COPIA DE CEDULA DEL OFERENTE

O REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSONA JURIDICA U OFERENTE
PLURAL

En caso de persona natural o juridica, allegar copia por
ambas caras de la cédula de ciudadania del oferente o
representante legal.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes deberd acreditar el presente requisito sea
persona natural o representante legal de la persona juridica.

. LIBRETA MILITAR O CERT[FICACION
QUE ACREDITE DEFINICION DE LA
SITUACION MILITAR

En caso de oferente y/o representante legal u oferente plural
masculino menor de cincuenta (50) afios, debe aportar copia
por ambas caras de libreta militar o certificado que acredite
la definicién de la misma.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes (menor de cincuenta 50 afios), debera aportar el
requisito.

. CERTIFICADO QUE ACREDITE LA

AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD
FISCAL EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

Del oferente en caso de persona natural y del oferente y del
representante legal en caso de personas juridicas, expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes debera presentar el requisito bien sea para la
persona natural como para la persona juridica.

. CERTIFICADO QUE ACREDITE LA

AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD
DISCIPLINARIA EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

Del oferente en caso de persona natural y del oferente y del
representante legal en caso de personas juridicas, expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes debera acreditar el presente requisito, bien sea
para la persona natural como para la persona juridica.

Universidad de Narifio
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5. CERTIFICADO QUE ACREDITE LA

AUSENCIA DE ANTECEDENTES
JUDICIALES EXPEDIDO POR
AUTORIDAD COMPETENTE.

Del oferente en6. caso de persona natural y del
representante legal en caso de personas juridicas, expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes (personas naturales) debera acreditar el
requisito.

. CONSULTA REGISTRO NACIONAL

DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

Presentar la consulta del Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas, en caso de persona natural, y del
representante legal del oferente en caso de persona juridica,
en la cual no existan medidas correctivas pendientes por
cumplir, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes (personas naturales) debera acreditar el
requisito.

. CERTIFICADO QUE ACREDITE LA
AUSENCIA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS.
LEY 1918 DE 2018.

Del oferente en caso de persona natural y del oferente y del
representante legal en caso de personas juridicas, expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes (personas naturales) debera acreditar el
requisito.

. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
DE OBLIGACIONES CON LOS
SISTEMAS GENERALES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES.

Si el oferente es una persona juridica debera certificar, a
través de revisor fiscal debidamente soportado por el
certificado emitido por la junta central de contadores vigente
a la fecha del cierre del proceso y en caso de no requerirlo
de su representante legal (ley 789 de 2002 art. 50) que se
encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, con el pago de los aportes parafiscales
generados de la némina de sus empleados de los ultimos
seis (6) meses con destino a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Si el oferente es persona natural, la acreditacién de este
requisito se hara mediante la presentacion de certificado de
afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pensiones
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso y/o la presentacion de planilla

Universidad de Narifio
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de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, del mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre del proceso.

NOTA 1: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes debera acreditar el requisito, tanto para
personas naturales, como para personas juridicas.

NOTA 2: En caso de cumplir las condiciones establecidas
por la ley, para acceder al sistema pensional, el oferente
debera acreditar su condicién, a través de certificado
emitido por la autoridad competente y acreditar su afiliacion

a salud.
9. CERTIFICADO DEL REGISTRO | Del oferente en caso de persona natural, del representante
DEUDORES ALIMENTARIOS | legal en caso de persona juridica, del representante plural y

MOROSOS de cada uno de los integran, en caso de consorcios o

uniones temporales, expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso. En aplicacion de lo dispuesto en la Ley 2097 de
2021.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes debera acreditar el requisito, tanto para
personas naturales, como para personas juridicas.

10.CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y | Expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
REPRESENTACION LEGAL | anteriores a la fecha de cierre del proceso, y con fecha de
(PERSONA JURIDICA) - renovacion vigente para el afio 2026.

OBJETO SOCIAL: relacionado con el objeto a contratar y
contemplar actividades que guarden relacion con el mismo.

NOTA: En el caso de personas juridicas se revisara
solamente para la etapa de suscripcidn contractual, en el
certificado de existencia y representacion legal que el
representante legal tenga la capacidad para celebrar el
contrato resultante de la solicitud. En ese sentido, si existe
alguna limitacion de las facultades del representante legal,
se deberd adjunta el acta o documento a través del cual el
organo de administracion correspondiente otorgue las
facultades necesarias para suscribir el contrato.

En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
(personas Juridicas) debera acreditar, el requisito.

11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO El oferente sea persona natural o juridica, nacional o
extranjera, con domicilio y/o sucursal en Colombia, debera
presentar copia del certificado de Registro Unico Tributario —
RUT.

Universidad de Narifio
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ACTIVIDAD ECONOMICA: relacionado con el objeto a
contratar y contemplar actividades que guarden relacién con
el mismo

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes debera acreditar el presente requisito bien sea
para la persona natural como para la persona juridica.

12. REGISTRO UNICO DE | El oferente que sea persona natural o juridica debera estar

PROPONENTES. debidamente inscrito en el Registro Unico de Proponentes y
aportar certificado renovado y en firme a 2026, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias antes de la fecha del
cierre del presente proceso.

El Registro Unico de Proponentes debe encontrarse
VIGENTE y EN FIRME a la fecha de la presentacion de la
propuesta.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes debera presentar el requisito bien sea para la
persona natural como para la persona juridica.

13. DECLARACION DE NO | El oferente bajo la gravedad de juramento y mediante
ENCONTRARSE INCURSO EN | declaracién suscrita por el oferente y/o representante legal,
INHABILIDADES E | debera informar gue no se encuentra incurso en el régimen
INCOMPATIBILIDADES de inhabilidades e incompatibilidades.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus
integrantes debera acreditar el presente requisito bien sea
para la persona natural como para la persona juridica.

14. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA | Para la presentacion de la Oferta se debera constituir péliza

OFERTA de seriedad de la oferta a favor de la UNIVERSIDAD DE
NARINO, suscrita por el tomador y cuyo valor asegurado
debe ser equivalente minimo al 10% DEL PRESUPUESTO
OFICIAL de la presente solicitud de oferta y tener una
vigencia desde la presentacion de la oferta y tres (3) meses

mas.
15.DECLARACION DE MANTENIMIENTO | EI oferente deberd presentar la declaracion de
DE LA OFERTA mantenimiento de su oferta segin modelo adjunto en la

Capitulo IX del presente documento.

16.DOCUMENTO DE CONFORMACION | Tratindose de una estructura plural, el oferente debera

DE PROPONENTE PLURAL presentar debidamente suscrito, el documento de
constitucion del proponente plural y anexar la
documentacion requerida en la solicitud de oferta, de cada
uno de los integrantes del proponente plural.

En el documento de constitucion deberd constar, como
minimo:

1. Nombre y domicilio de los constituyentes, acompafiado

Universidad de Narifio
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de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria, o
pasaporte de cada uno de los miembros de la estructura
plural

2. El objeto del consorcio o unién temporal.

. La designacion de un representante y un suplente.

4. Sefalar los términos, porcentajes y extension de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta.

5. Laindicacion del domicilio de cada uno de los integrantes
y de la figura asociativa.

6. La duracion del consorcio o union temporal, que debera
ser igual al plazo de ejecucion del contrato y seis meses
mas.

7. Datos de notificacién de la estructura plural

w

17. DECLARACION JURAMENTADA POR
EL REPRESENTANTE LEGAL
(CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA
AMBIENTAL)

Para la presentacién de la Oferta se debera diligenciar el
anexo DECLARACION JURAMENTADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, relacionado con en
cumplimiento de la NORMATIVA AMBIENTAL vigente y de
las disposiciones legales aplicables a la proteccion del
medio ambiente.

Ver ANEXO DECLARACION JURAMENTADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL (NORMATIVIDAD
AMBIENTAL UNIVERSIDAD DE NARINO).

Universidad de Narifio
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CAPITULO V:
INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

ACLARACIONES: Los oferentes que requieran aclaraciones sobre lo contenido en la Solicitud
de Oferta, deberan dirigirlas por escrito a la direccion de correo electrénico
contratacion@udenar.edu.co HASTA LAS 08:00:00 AM. DEL 07 DE MAYO DE 2026. La
entidad dara respuesta a las solicitudes de aclaracion, hasta antes de la fecha limite para la
presentacion de las ofertas.

ENMIENDAS: El contratante podra modificar los documentos de la oferta mediante la emision
de una enmienda a los documentos antes de que venza el plazo para la presentacién de oferta.

Toda enmienda constituira parte de los documentos de solicitud de oferta y se publicara
mediante la plataforma prevista por la Universidad, asi como en el SECOP II.

OFERTA DE PRECIOS: El Oferente debera presentar oferta, Unicamente sobre lo relacionado
en la seccién de especificaciones técnicas de este documento y, que este en capacidad de
ofertar. El valor ofertado en la oferta econdmica, debera ser el precio total de la misma, que
corresponda Unicamente a los items y cantidades solicitados en las especificaciones técnicas.
Los precios deberan cotizarse en peso colombiano. Todos los gastos en que incurra el Oferente
en la preparacién y entrega de su oferta correrdn por su cuenta y riesgo.

VALIDEZ DE LAS OFERTAS: La oferta debera permanecer valida por un periodo de cuarenta
y cinco (45) dias habiles a partir de la fecha de su presentacion. La Universidad de Narifio podra
solicitar a los oferentes que extiendan dicho periodo de validez. Tanto la solicitud como las
respuestas se haran por correo electrénico, los Oferentes podran rechazar la solicitud de
extension, en cuyo caso podran retirar su oferta sin incurrir en ninguna penalidad. A los
Oferentes que acepten la solicitud no se les pedira, ni permitira modificar su oferta.

IDIOMA DE LA OFERTA: Todos los documentos relacionados con la oferta y Contrato deberan
ser en idioma espafiol.

PREPARACION DE LAS OFERTAS: El Oferente debera adjuntar lo solicitado en los capitulos
precedentes, con el formato de oferta econdmica suscrito de acuerdo al caso por: el oferente
en caso de (persona natural), por el representante legal del oferente y el profesional que avala
en caso de (persona juridica), por el representante comun y el profesional que avala, en caso
de (proponente plural).

NOTA 1: las ofertas requeriran aval, cuando el oferente: persona natural, o el representante
legal de la persona juridica o del proponente plural, no ostenten el titulo profesional requerido,

en la solicitud de oferta.

NOTA 2: Los documentos que componen la oferta, deben presentarse en formato PDF de

Universidad de Narifio
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manera digital, numerados y organizados, de ser posible en un solo archivo y con tabla
de contenido. De no ser posible que la oferta sea copilada en un solo archivo PDF por superar
la capacidad de cargue, los interesados podran remitir mas de un archivo PDF y/o mas de un
correo electronico para la presentacion de la oferta.

NOTA 3: La oferta se debe enviar sin usar sistemas de almacenamiento en la nube o
“CLOUDS”, HASTA LAS 5:00 P.M., DEL 11 DE MAYO DE 2026, en la direccion electronica
oferta025-2026 @udenar.edu.co

LUGAR Y PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS: Las ofertas deben entregarse en la fecha,
hora y en la direccién electrénica indicada. Toda oferta que se reciba fuera del plazo
establecido, sera considerada extemporanea y rechazada.

MODIFICACION: Ninguna oferta podra modificarse, después de ser radicada en el buzén de
correo dispuesto para este fin.

Universidad de Narifio



mailto:oferta017-2026@it.udenar.edu.co

Vi, Cédigo:
ok DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Pégina: 35 de 68
| @ Version:
g Vigente a partir de: 2022 -11-28
Untveraiad . Marlna SOLICITUD DE OFERTA 025-2026
CAPITULO VI:

COMPARACION Y CAUSALES DE RECHAZO PARA LAS OFERTAS:

La Seccion de Talento Humano, como unidad gestora del proceso, evaluara las ofertas que adjunten
la totalidad de requisitos exigidos, ostente la idoneidad requerida, cumplan con las condiciones
técnicas solicitadas, propongan oferta econdmica y acrediten de manera adecuada, los criterios de
seleccion determinados.

Se determinan, para conocimiento del oferente que, las siguientes causales de rechazo:

a) Cuando en la oferta econdmica, se identifique discrepancia entre el valor establecido en nimeros
con el valor establecido en letras, prevalecerd lo establecido en letras.

b) Cuando se identifique que, la oferta econémica supera el presupuesto a ofertar y/o el presupuesto
oficial estimado, la oferta no sera tenidas en cuenta, ni evaluada.

¢) La unidad gestora realizara revisién aritmética, a los valores presentados por el oferente en el
formato de oferta econdmica, corrigiendo errores aritméticos, de la siguiente manera:

e En caso de que se presenten discrepancias entre el precio unitario y el total del rubro que
resulta de multiplicar el precio por unidad por la cantidad, prevalecera el precio unitario.

e La correccién aritmética, por exceso o por defecto, no podra exceder el 0.5% del valor total
del item (incluyendo los valores de costos indirectos). Aquellas ofertas que tengan errores
aritméticos, por exceso o por defecto, que excedan el 0.5% seran rechazadas. Dicha
correccién aritmética por exceso o por defecto no podra exceder el 0.1% del valor total de la
oferta, aquellas ofertas que superen el 0.1% seran rechazadas.

e Con larevision aritmética la Universidad de Narifio, analizara si la oferta econdmica incurre en
precios artificialmente bajos, mediante las siguientes herramientas: a) promedio de valor de
las ofertas, b) mediana del valor de las ofertas, c) desviacion estandar del valor de las ofertas,
e) diferencia entre el costo estimado del contrato y el promedio o mediana del valor de las
ofertas, f) diferencia entre el valor de la oferta que puede ser artificialmente baja y el promedio
del valor de las ofertas, g) diferencia entre el valor de la oferta que puede ser artificialmente
baja y el costo estimado del contrato, h) informacion histérica de ofertas y contratos con el
objeto del proceso de contratacion.

e Cuando se presenten menos de 5 ofertas se solicitara aclaracion a los oferentes cuyas ofertas
econdOmicas sean menores en un 20%, al costo total del presupuesto a ofertar de la presente
solicitud de oferta estimado por la Universidad de Narifio; cuando se presenten mas de 5
ofertas se determinara el valor minimo aceptable mediante el calculo de la mediana con
desviacién estandar y se solicitara aclaracién a los oferentes cuyas ofertas econémicas

Universidad de Narifio
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superen el valor minimo aceptable.

¢ Si se identifica ofertas econdémicas artificialmente bajas, la entidad solicitara aclaracion al
oferente, de los precios ofrecidos, para ser analizados por la unidad gestora de acuerdo a la
sustentacion del valor, para finalmente determinar si acepta o rechaza la oferta econémica.

e Si se comprueba que un oferente ha incurrido en precios artificialmente bajos, su oferta no
sera tenidas en cuenta, ni evaluada.

¢ Siun oferente rehlsa la correccion aritmética, su oferta no sera tenidas en cuenta, ni evaluada.
) Cuando se identifique que la propuesta econémica del oferente supero el valor maximo pactado

por cada articulo definido en las especificaciones técnicas, su oferta no sera tenida en cuenta ni
evaluada.

e) Cuando se identifique que el oferente no adjunto la carta de presentacion de la oferta, la oferta

f)

no sera tenidas en cuenta, ni evaluada.

Cuando el porcentaje del AUI consignado en la oferta econémica, supere el 30%, o se oferte
imprevistos del 0%, la oferta no sera tenida en cuenta, ni evaluada.

g) Cuando la oferta econdmica se adjunte sin suscribirse por el oferente (persona natural), por el

representante legal (persona juridica u oferente plural), o por el aval, de acuerdo al caso o cuando
esta no sea enviada en formato PDF con la misma suscripcion de la firma, la oferta no sera tenida
en cuenta, ni evaluada.

h) Cuando se identifique que el oferente, persona natural o juridica o alguno de los miembros del

consorcio 0 unién temporal 0 sus representantes se encuentren reportados como inhabilitados
para contratar en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad
de la Procuraduria y Contraloria General de la Nacién, no seran tenidas en cuenta, ni evaluadas.

Cuando se identifique que el oferente modificd las especificaciones técnicas o condiciones
generales, exigidas en la solicitud de oferta, su propuesta no seré tenida en cuenta, ni evaluada.

Cuando la oferta no se encuentre amparada por Garantia de Seriedad de la Oferta, en las
condiciones pactadas en la solicitud de oferta, no seran tenidas en cuenta, ni evaluadas.

k) Cuando las ofertas se presenten extemporaneamente, en lugar diferente o en condiciones

distintas a las establecidas en la solicitud, la oferta no sera tenida en cuenta, ni evaluada.
En caso de que el proponente no cumpla con los estandares de la capacidad financiera y

organizacional establecidas dentro de la presente solicitud de oferta, su oferta no sera tenida en
cuenta ni evaluada.

Universidad de Narifio
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m) Cuando las ofertas no acrediten de manera correcta y completa, la experiencia del oferente o del

n)

0)

9))

a)

)

equipo de trabajo, de acuerdo a lo establecido en la solicitud de oferta, no seran tenidas en cuenta,
ni evaluadas.

Cuando las ofertas sean remitidas en sistemas de almacenamiento en linea o “CLOUDS”,
contengan documentos en formatos Word, fotografia o Impr Pant, o se presentan limitados por
contrasefia no seran tenidas en cuenta, ni evaluadas.

Cuando el oferente contemple impuestos que no le corresponden de acuerdo con su régimen
tributario o no contemple los que le corresponden de acuerdo con el objeto a contratar, no seran
tenidas en cuenta, ni evaluadas.

Cuando se trate de una estructura plural, y el oferente no adjunte el documento de constitucion
del proponente plural suscrito y no anexe la documentacion requerida en la solicitud de oferta para
cada uno de los integrantes del proponente plural, la oferta no sera tenida en cuenta, ni evaluada.

Cuando el oferente (persona natural, juridica o proponente plural) presente anotacién o reporte
de entidades estatales, en el Registro Unico de Proponentes (RUP), como multas, sanciones o
inhabilidades sobre sus contratos, la oferta no seré tenida en cuenta, ni evaluada.

Cuando una persona natural o juridica o miembro de un proponente plural participe en mas de
una propuesta. En este caso, se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion
descrita

Cuando una persona hatural o juridica participe en mas de una propuesta, bien sea como
proponente individual o como integrante de un consorcio o unién temporal, o cuando pertenezca
como administrador, o sea miembro de junta directiva y/o representante legal de dos o méas
sociedades que estén participando en el mismo proceso. En este caso, se rechazaran todas las
propuestas que incurran en la situacion descrita.

Los oferentes no podran incluir en su propuesta el mismo equipo de trabajo que se encuentre
participando en contratos en ejecucién, a menos que demuestren que dicho equipo tiene un
porcentaje de disponibilidad suficiente para cumplir con las obligaciones derivadas del nuevo
contrato. En caso de que dicha acreditacién no se demuestre por parte del oferente, su oferta no
serd tenida en cuenta ni evaluada.

En caso de que la entidad publique de manera simultdnea dos o mas procesos de seleccion, los
oferentes no podran proponer el mismo equipo de trabajo en mas de una oferta, a menos que
demuestren que dicho equipo tiene un porcentaje de disponibilidad suficiente para cumplir con las
obligaciones derivadas del nuevo contrato. En caso de que dicha acreditaciébn no se demuestre
por parte de los oferentes, ambas propuestas seran rechazadas

Universidad de Narifio
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CAPITULO VII: RIESGOS

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS. Se entiende por RIESGO, cualquier
posibilidad de afectacién que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato. El suceso que
prevé el riesgo debera tener relacién directa con la ejecucion del contrato para que sea asumido
como un riesgo del actual proceso de contratacidon. Para efectos de la mitigacion de riesgos, se
tendra en cuenta la siguiente matriz, mediante la cual se establecen los responsables y formas de
mitigacion: La valoracion del riesgo se realiza en una escala de 1 a 5 siendo:

PROBABILIDAD DEL RIESGO / COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

VALORACION DE 1 A

CATEGORIA 5
RARO (PUEDE OCURRIR EXCEPCIONALMENTE) 1
IMPROBABL >
<DE E (PUEDE OCURRIR OCASIONALMENTE
a (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER MOMENTO 3
EI POSIBLE FUTURO)
E.‘E PROBABLE | (PROBABLEMENTE VA A OCURRIR) 4
8 CASI 5
a |CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE CIRCUSTANCIAS)

VALORACION DE
IMPACTO
CATEGORIA | VALORACION

INSIGNIFICANTE | MENOR MODERADO | MAYOR |CATASTROFICO

NIVEL DE RIESGO MUY BAJO BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
VALORACION. 11 2 3
CATEGORIAS SIN DEFINIR

RESPONSABLES | CONTRATANTE
ASIGNACION DEL | CONTRATISTA

RIESGO COMPARTIDO

RIESGOS OPERATIVOS
ASIGNACION
DEL RIESGO

TIPIFICACION DEL RIESGO VALORACION

Accidentes laborales sufridos por el personal del
contratista durante las actividades de confeccion, CONTRATISTA 2
transporte o entrega de las prendas.

Incumplimiento del contratista en el pago de salarios,
prestaciones sociales y aportes al sistema de CONTRATISTA

) : . 2
seguridad social del personal vinculado para la
ejecucion del contrato.
Incumplimiento en los tiempos de confeccién y 5

entrega de las prendas institucionales. CONTRATISTA

Universidad de Narifio
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Entrega de prendas que no cumplan con las
especificaciones técnicas, de calidad o disefio CONTRATISTA 2
aprobadas por la Universidad.
Retrasos en la definicion o aprobacion de los disefios
institucionales en las mesas técnicas previstas para CONTRATANTE | 2
tal fin.
Errores en la toma de tallas o en la confeccién de las
prendas que generen necesidad de ajustes o CONTRATISTA 3
reposiciones.
RIESGOS FINANCIEROS

. ASIGNACION .
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Incrementos en los costos de materias primas,
insumos textiles o transporte durante la ejecucién del CONTRATISTA 1
contrato.
Variaciones en la legislacién tributaria que afecten la COMPARTIDO 1
ejecucion del contrato.
Incrementos de impuestos que afecten a todos los COMPARTIDO 1
contribuyentes y actividades econémicas.

RIESGOS SOCIALES O POLITICOS

< ASIGNACION P
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Afectacion a la ejecucién del contrato debido a
declaratorias de estado de emergencia de cualquier COMPARTIDO 1
indole en el territorio nacional.
Cambios en las condiciones sociales o en las politicas
gubernamentales que puedan incidir en la ejecucion COMPARTIDO 1
del contrato.
Afectacpnes en _Ia_ ejecucion del con_trato derivadas CONTRATANTE | 1
de cambios administrativos en la entidad contratante.

RIESGOS POR TERCEROS

. ASIGNACION .
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Afectacioén a la ejecucién del contrato debido a
alteraciones de ordgn pul_)llco (movilizaciones, COMPARTIDO 3
bloqueos, paros o disturbios) que afecten el
transporte o entrega de las prendas.

RIEGOS AL SISTEMA DE DATOS E INFORMACION

< ASIGNACION <
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Uso indebido de la imagen institucional o de la
informacion suministrada por la Universidad durante CONTRATISTA 1
el desarrollo del contrato.
Pérdida o manejo inadecuado de la informacion
relacionada con tallas, cantidades o especificaciones CONTRATISTA 1
técnicas.

Universidad de Narifio
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RIEGOS AMBIENTALES

2 ASIGNACION .
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Eventosl paturales previsibles que puedan afectar la COMPARTIDO >
produccion, transporte o entrega de las prendas.

En todo caso, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, debera
considerar, previo a la suscripcién del contrato todos los aspectos técnicos, econdmicos, financieros
y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten la
cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacién contractual durante toda la vigencia
del contrato, y en tal evento, serén de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

Universidad de Narifio
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CAPITULO VIIl: ACEPTACION DE LA OFERTA
El Contratante notificara al oferente seleccionado, acerca de la aceptacion de su oferta, antes de la

expiracion del periodo de validez de las ofertas, por medio de una carta de aceptacion de la oferta
a traveés del correo electréonico institucional.

Universidad de Narifio
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CAPITULO IX: ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las presentes especificaciones técnicas tienen por objeto establecer las condiciones minimas
requeridas para el suministro de bonos, vales o tarjetas electrénicas canjeables, destinados a la
dotacién de calzado y vestido de labor de los trabajadores de la Universidad de Narifio, en
cumplimiento de la normatividad vigente aplicable.

En este sentido, se precisa que el presente proceso no contempla la adquisicion directa de prendas
de vestir, sino la implementacion de un mecanismo de suministro indirecto mediante instrumentos
canjeables, los cuales deberan ser redimidos por los beneficiarios en establecimientos autorizados
que ofrezcan productos acordes con la finalidad de dotacion.

A continuacion, se relaciona las especiaciones técnicas del instrumento canjeable:

CARACTERISTICAS DEL | Los bonos, vales o tarjetas electronicas deberan
INSTRUMENTO CANJEABLE cumplir como minimo con lo siguiente:
Ser canjeables exclusivamente por calzado y vestido
de labor.
Estar habilitados en una red de establecimientos
afiliados legalmente constituidos.
Permitir su uso en modalidad fisica y/o electrénica
(tarjeta o cddigo digital).
Contar con mecanismos de seguridad que eviten
fraude, duplicidad o uso indebido.
Tener una vigencia minima definida (ej. no inferior a 6
meses).
Ser intransferibles.
COBERTURA Y RED DE | El contratista debera garantizar:
ESTABLECIMIENTOS
Una red de comercios afiliados suficiente en la ciudad
de Pasto y, de ser posible, a nivel nacional.
Establecimientos que ofrezcan productos de calidad
en calzado y vestido de labor.
Diversidad de opciones (almacenes, cadenas,
proveedores locales, etc.).
Disponibilidad permanente durante la vigencia del
contrato.
VALOR Y  ASIGNACION DEL | El valor de los bonos o tarjetas sera definido por la
BENEFICIO entidad conforme a la normatividad vigente.

El contratista debera garantizar la carga exacta del
saldo asignado a cada beneficiario.

No se permitiran descuentos, comisiones o
deducciones al valor entregado al funcionario.

ENTREGA Y ACTIVACION

El contratista debera:

Universidad de Narifio




fﬁ %, Codigo:
i ?;? % DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Pagina: 43 de 68
% -I:-i"_f@j" V_ersic')n: _
g Vigente a partir de: 2022 -11-28
dntersicad u Marinio SOLICITUD DE OFERTA 025-2026

Realizar la entrega o dispersion de los bonos o
tarjetas dentro del plazo establecido.

Garantizar su activacion o habilitacién oportuna para
Su uso.

Entregar listado o reporte de beneficiarios con estado
de entrega y activacion.

SOPORTE Y ATENCION AL USUARIO | El contratista debera contar con:

Canales de atenciéon (linea telefénica, correo
electrénico o plataforma digital).

Soporte para bloqueo, reposiciéon o reactivacién en
caso de pérdida o inconvenientes.

Atencion a PQRS relacionadas con el servicio.

CONDICIONES DE USO Los bonos o tarjetas deberan ser redimibles
Unicamente en los establecimientos autorizados.

No podran ser canjeables por dinero en efectivo.
Deberan garantizar el uso conforme al destino
establecido (dotacion).

SEGURIDAD Y CONTROL El contratista debera garantizar:

Sistemas que permitan la trazabilidad del beneficio.
Control sobre el uso indebido o fraudulento.
Proteccion de datos de los beneficiarios.

NOTA: “Las especificaciones técnicas aqui definidas corresponden a caracteristicas minimas,
por lo cual los oferentes podran proponer condiciones iguales o superiores que mejoren la calidad
y operatividad del servicio.”

No obstante, con el fin de garantizar que los bienes adquiridos por los trabajadores cumplan con
condiciones adecuadas de calidad, funcionalidad y pertinencia institucional, la entidad ha definido
de manera complementaria unas especificaciones técnicas generales que establecen los requisitos
minimos en cuanto a materiales, caracteristicas y condiciones de los productos de calzado y vestido
de labor. Dichas especificaciones deberan ser de pleno conocimiento y cumplimiento por parte de
los establecimientos afiliados a la red del contratista, asegurando que los bienes ofrecidos a los
beneficiarios se ajusten a los estandares definidos por la entidad.

DESCRIPCION ESPECIFICACION
1 |CHAQUETA ACOLCHADA DOBLE |Chaqueta elaborada en tela antifluido impermeable,
FAZ acolchada doble faz, con cremallera y bolsillos
laterales.

Universidad de Narifio
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2 |CHAQUETA ROMPEVIENTOS Chaqueta elaborada en tela impermeable liviana,
forrada en malla con capota ajustable.

3 |BLAZER DAMA Blazer elaborado en lino diagonal 100% algoddn,
forrado en tela brioni, estilo sastre, color a convenir.

4 |BLAZER CABALLERO Blazer elaborado en lino diagonal 100% algoddn,
forrado en tela brioni, estilo sastre, color a convenir.

5 |PANTALON DAMA Pantalén elaborado en lino diagonal 100 % algoddn,
con pretina anatdmica y con pasadores, estilo sastre

6 | PANTALON CABALLERO Pantalon elaborado en lino diagonal 100 % algodén,
con pretina anatémica y con pasadores, estilo sastre

7 | CAMISA DAMA Camisa elaborada en popelina elastica, manga larga o
corta segun necesidad, color a convenir.

8 |CAMISA CABALLERO Camisa elaborada en popelina elastica, manga larga o
corta segun necesidad, color a convenir.

9 |ANTIFUIDO DOS PIEZAS Piyameros dos piezas (blusa y pantal6n), elaborado en
tela antifluido, anticloro, color a convenir.

10 | JEANS AZUL PRELAVADO Jeans elaborado en denim 100% algodén con
elastano, gramaje 14 onzas, doble costura, cremallera
metdlica

11 |OVEROL DRIL FORRADO EN Overol elaborado en drill con cremallera en el

PERCHADO delantero, con 6 bolsillos funcionales, forrado en
algodoén perchado, color por definir.

12 | SUDADERA Sudadera 2 piezas (pantalén y chaqueta), elaborada
en tela orion.

13 | CAMISETA TIPO POLO Camiseta elaborada en tela pique, algodén 100, cuello
reforzado, con botones.

14 | CHALECO EJECUTIVO Chaleco elaborado en lino diagonal 100% algodén,
color a convenir.

15 | GORRA EN DRIL Gorra elaborada en drill algodén con viscera, refuerzo
interno con hebilla ajustable.

16 | ZAPATOS Calzado formal, botas o calzado deportivo de acuerdo

a requerimiento.

NOTA: “Las especificaciones técnicas aqui definidas corresponden a caracteristicas minimas,
por lo cual los oferentes podran proponer condiciones iguales o superiores que mejoren la

calidad y operatividad del servicio.”

Se da a conocer el presupuesto oficial donde se define el valor a ofertar.

PRESUPUESTO OFICIAL

Universidad de Narifio
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DESCRIPCION CANTIDAD VR UNITARIO + IVA

1 | CHAQUETA ACOLCHADA DOBLE FAZ 1 $ 260.000,00
2 | CHAQUETA ROMPEVIENTOS 1 $ 140.000,00
3 |BLAZER DAMA 1 $ 260.000,00
4 |BLAZER CABALLERO / DAMA 1 $ 260.000,00
5 | PANTALON DAMA 1 $ 120.000,00
6 | PANTALON CABALLERO / DAMA 1 $ 120.000,00
7 | CAMISA DAMA 1 $ 110.000,00
8 | CAMISA CABALLERO / DAMA 1 $ 110.000,00
9 | ANTIFUIDO DOS PIEZAS 1 $ 160.000,00
10 | JEANS AZUL PRELAVADO 1 $ 100.000,00
11 g;’gggkgg”- FORRADO EN 1 $ 180.000,00
12 | SUDADERA 1 $ 230.000,00
13 | CAMISETA TIPO POLO 1 $ 80.000,00
14 | CHALECO EJECUTIVO 1 $ 80.000,00
15 | GORRA EN DRIL 1 $ 20.000,00
16 | ZAPATOS 1 $ 170.000,00

TOTAL VALOR A OFERTAR $ 2.400.000,00

A continuacién, se relaciona las CATEGORIAS de bonos definida por la entidad, de acuerdo con la
clasificacion de los funcionarios beneficiarios, teniendo en cuenta las funciones desempefiadas y
los lineamientos institucionales para la asignacion de la dotacion.

NOTA: Las categorias aqui relacionadas respetan un mismo valor total, SEISCIENTOS SESENTA
MIL PESOS MDAJ/CTE. ($ 660.000,00) para funcionarios y OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS
MDA/CTE ($ 820.000,00) para trabajadores oficiales.

FUNCIONARIOS (8 CATEGORIAS)

ITEM CATEGORIA N°1 COSTO DE ARTICULO + IMPUESTOS
4 |BLAZER CABALLERO /DAMA $ 260.000,00
6 |PANTALON CABALLERO /DAMA $ 120.000,00
8 |CAMISA CABALLERO /DAMA $ 110.000,00
16 |ZAPATOS $ 170.000,00

TOTAL $ 660.000,00

ITEM CATEGORIA N°2

COSTO DE ARTICULO + IMPUESTOS

2 |CHAQUETA ROMPEVIENTOS

$ 140.000,00

Universidad de Narifio
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6 |PANTALON CABALLERO / DAMA $ 120.000,00
8 | CAMISA CABALLERO / DAMA $ 110.000,00
16 |ZAPATOS $ 170.000,00
10 |JEANS AZUL PRELAVADO $ 100.000,00
15 |GORRA EN DRIL $ 20.000,00
TOTAL $ 660.000,00
ITEM CATEGORIA N°3 COSTO DE ARTICULO + IMPUESTOS
12 | SUDADERA $ 230.000,00
6 |PANTALON CABALLERO / DAMA $ 120.000,00
16 | ZAPATOS $ 170.000,00
2 CHAQUETA ROMPEVIENTOS $ 140.000,00
TOTAL $ 660.000,00
ITEM | CATEGORIA N°4 COSTO DE ARTICULO + IMPUESTOS
12 | SUDADERA $ 230.000,00
10 |JEANS AZUL PRELAVADO $ 100.000,00
13 | CAMISETA TIPO POLO $ 80.000,00
16 |ZAPATOS $ 170.000,00
14 |CHALECO EJECUTIVO $ 80.000,00
TOTAL $ 660.000,00
ITEM | CATEGORIA N°5 COSTO DE ARTICULO +IMPUESTOS
9 ANTIFUIDO DOS PIEZAS $ 160.000,00
16 | ZAPATOS $ 170.000,00
6 PANTALON CABALLERO / DAMA $ 120.000,00
8 |CAMISA CABALLERO /DAMA $ 110.000,00
14 | CHALECO EJECUTIVO $ 80.000,00
15 |GORRA EN DRIL $ 20.000,00
TOTAL $ 660.000,00
ITEM | CATEGORIA N°6 COSTO DE ARTICULO + IMPUESTOS
11 |OVEROL DRIL FORRADO EN PERCHADO $ 180.000,00
16 |ZAPATOS $ 170.000,00
6 |PANTALON CABALLERO / DAMA $ 120.000,00
8 | CAMISA CABALLERO / DAMA $ 110.000,00
13 | CAMISETA TIPO POLO $ 80.000,00

Universidad de Narifio
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TOTAL

$ 660.000,00

ITEM CATEGORIA N°7 COSTO DE ARTICULO + IMPUESTOS
1 |CHAQUETA ACOLCHADA DOBLE FAZ $ 260.000,00
6 |PANTALON CABALLERO /DAMA $ 120.000,00
8 CAMISA CABALLERO / DAMA $ 110.000,00
16 |ZAPATOS $ 170.000,00
TOTAL $ 660.000,00
ITEM CATEGORIA N°8 COSTO DE ARTICULO+IMPUESTOS
10 |JEANS AZUL PRELAVADO $ 100.000,00
1 |CHAQUETA ACOLCHADA DOBLE FAZ $ 260.000,00
15 |GORRA EN DRIL $ 20.000,00
16 |ZAPATOS $ 170.000,00
8 |CAMISA CABALLERO / DAMA $ 110.000,00
TOTAL $ 660.000,00
TRABAJADORES OFICIALES (2 CATEGORIAS)
'IAE CATEGORIA N°9 COSTO DE ARTICULO + IMPUESTOS
4 |BLAZER CABALLERO / DAMA $ 260.000,00
PANTALON CABALLERO / DAMA | $ 120.000,00
CAMISA CABALLERO / DAMA $ 110.000,00
16 |ZAPATOS $ 170.000,00
2 |CHAQUETA ROMPEVIENTOS $ 140.000,00
15 | GORRA EN DRIL $ 20.000,00
TOTAL $ 820.000,00
'LIE CATEGORIA N°10 COSTO DE ARTICULO + IMPUESTOS
5 EXLZAQUETA ACOLCHADA DOBLE | ¢ 260.000,00
6 |PANTALON CABALLERO/DAMA | $ 120.000,00
8 |CAMISA CABALLERO /DAMA $ 110.000,00
16 |ZAPATOS $ 170.000,00
13 | CAMISETA TIPO POLO $ 80.000,00
14 |CHALECO EJECUTIVO $ 80.000,00
TOTAL $ 820.000,00

Universidad de Narifio
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En este sentido, se identifican como beneficiarios aquellos servidores vinculados mediante contrato
de trabajo que cumplen con los requisitos establecidos en la normatividad vigente y en las politicas
institucionales, para quienes se garantizara la entrega de los elementos de dotacién a través de
bonos, vales, tarjetas electrénicas u otros instrumentos equivalentes.

El nimero total de beneficiarios sera el que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
informaciéon suministrada por la dependencia gestora, constituyéndose en la base para la
estructuracion técnica, administrativa y financiera del presente proceso contractual.

DESCRIPCION N° DE TRABAJADORES
FUNCIONARIOS 704
TRABAJADOR OFICIALES 7
VALOR DE BONO | CANTIDAD | TOTAL A CONTRATAR
(UNIDAD)
FUNCIONARIOS $ 660.000,00 704 $ 464.640.000,00
TRABAJADOR $660.000,00 7 $5.740.000,00
OFICIALES
TOTAL $ 470.380.000,00

INFORMACION IMPORTANTE:

“Las propuestas de los oferentes seran evaluadas con fundamento en la oferta econdmica
presentada, en relacion con el presupuesto oficial del proceso. El valor del contrato se determinara
y ajustara de conformidad con los precios ofertados por el proponente que resulte adjudicatario. En
todo caso, el valor total de la oferta no podra exceder el presupuesto oficial establecido por la
Universidad de Narifio; de superarse dicho monto, la propuesta sera rechazada y no sera objeto de
evaluacion.”

Universidad de Narifio
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CAPITULO IX.
LISTA DE FORMATOS Y ANEXOS

1. FORMATOS:

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta
Formato 2 — Anexo Acreditacion de Experiencia
Formato 3 — Vinculacién de personas con discapacidad
Formato 4 — Apoyo a la Industria Nacional

Formato 5 - Declaracion de mantenimiento de la oferta

2.  ANEXOS:

Los anexos de la presente solicitud de oferta constituyen documentos meramente explicativos
respecto a su contenido, puesto que, los mismos deberan ser ajustados por parte de la Universidad
de Narifio al momento de la aceptacién y firma del contrato.

Anexo 1 - Aceptacion de la Oferta
Anexo 2 - Minuta contractual

Universidad de Narifio
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FORMATO 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefiores,

UNIVERSIDAD DE NARINO
Pasto -Narifio
Asunto: SOLICITUD DE OFERTA 025-2026

Objeto: “SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS
ELECTRONICAS CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE
LABOR DE CARACTER INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS
EN EL PRESENTE PROCESO DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES
DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES
DE ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS O DIGITALES,
CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.”

Estimados sefiores: [Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante
legal de [Nombre del proponente] o [Nombre del proponente- persona natural] en adelante el
“proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto
adjudicatario del proceso de contratacion de la referencia.

2. En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de
contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los documentos del
proceso.

3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo enmiendas, y acepto los requisitos en ellos
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco los items, la descripcion,
las unidades entre otros.

4. Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el proceso de contratacion, asi como
de los regimenes exceptuados.

5. Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del
proyecto, por lo que asumo la responsabilidad de su revision con la presentacion de esta oferta.

6. Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al
mismo.

7. La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total
responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la
realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

8. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo
nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las
sefialadas en la Constitucion y en la ley.

9. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo
nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos
encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la
ley.

10. En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la persona
juridica que represent6 0 yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés
sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera
inmediata tal circunstancia a la entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso

Universidad de Narifio
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lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal en que se encuentre el proceso de
contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual).

11. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se
exceptia las sociedades anénimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables
judicialmente por actos de corrupcion, la comision de delitos de peculado, concusién, cohecho,
prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento
ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre
la materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

12. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni
yo estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de laley 1116 de 2006.
13. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en actividades
delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

14. Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir
estas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

15. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al Proponente]

El proponente es:

Persona natural__

Persona juridica nacional

Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia____

Sucursal de sociedad extranjera

Union temporal

Consorcio

Otro__ Grupo empresarial:

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural pertenece a un grupo empresarial:
si__no Nombre del Grupo Empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacién en el grupo empresarial es en
calidad de:

Matriz

Subordinada

Subsidiaria

Filial

Otro (indicar cual)

Composicién de la persona juridica

El proponente cotizaenbolsa:si___no_

Composicion Accionaria del proponente o de las personas juridicas que integran el proponente
plural (lo anterior no aplica para las sociedades anénimas abiertas):

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el proponente]

Porcentaje Participacion
NIT, Cédula o Documento de Identificacion
Nombre o Razén social del Accionista

16. [Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta contiene
informacidn reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el nimero de folios donde se
encuentra la informacioén reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le otorga el
caracter de reservado]

Universidad de Narifio
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18. Autorizo que la entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente para el
proceso de contratacion, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la
informacion sujeta a reserva.

19. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de contacto

Direccion y ciudad [Direccion de la companiia] Teléfono [Teléfono de la compafiia] Celular
[Teléfono de la compaiiia] Correo electrénico [Direccion de correo electrénico de la companiia]
20. He leido y acepto lo establecido en los términos de la solicitud de oferta No. 025-2026.
Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el “Presupuesto oficial” en caso de

resultar adjudicatario.

Atentamente,
Nombre del proponente
C. C. No.

de Matricula profesional No.

Direccion de correo

Correo electrénico

Universidad de Narifio
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FORMATO 2- ANEXO ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Fecha:
Sefiores:

Universidad de Narifio
Solicitud de Oferta No. 025-2026

El Suscrito , en calidad de , ¥ de solicitud en
referencia, me permito relacionar los contratos ejecutados y registrados en el Registro Unico de
Proponentes para acreditar experiencia:

EXPERIENCIA DEL OFERENTE:

NO. . VALOR DEL CONTRATO
ITEM | CONSECUTIVO ESE'GOS EXPRESADO EN Eg-IUERA,ADT ANTE
RUP SMLMV

Cordialmente,

FIRMA

Nombre:

NIT o C.C.
Direccion:
Teléfonos:

Ciudad:

Correo electrénico:

Universidad de Narifio
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FORMATO 3 - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(Criterio de asignacién de puntaje)

Sefores 3
UNIVERSIDAD DE NARINO
SAN JUAN DE PASTO

SOLICITUD Ne¢: [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

OBJETO: [Incluir objeto del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

El suscrito [Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi
condicién de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de
la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT] certifico que el nUmero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién es el que se
relaciona a continuacion:

Numero total de trabajadores vinculados Numero de personas con discapacidad
a la planta de personal en la planta de personal

[El Proponente para acreditar el nUmero de personas con discapacidad en su planta de personal,
tendra que aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20_ .

Universidad de Narifio
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Fecha:
Sefores.

UNIVERSIDAD DE NARINO.

San Juan de Pasto.

SOLICITUD DE OFERTA No: 025 de 2026.

El suscrito,

o El suscrito,

FORMATO 4 — APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

, en calidad de representante legal de

, en calidad de

persona natural, en adelante el “oferente”, manifiesto bajo la gravedad de juramento que en caso de
resultar adjudicatario vincularé para la ejecucion del contrato un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos de minimo el cuarenta por ciento (40%) del
total de los empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

NOMBRE:
FIRMA:

NIT O C.C:

DIRECCION:
TELEFONO:
CIUDAD:

Universidad de Narifio
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FORMATO 5 - DECLARACION DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA

[Si se salicita, el Oferente completara este Formulario de acuerdo con las instruccionesindicadas
en corchetes.]

FECHA: [indique la fecha]
OBJETO

SOLICITUD DE OFERTA PARA CONTRATAR LA: “SUMINISTRO DE BONOS
PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES
EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARACTER
INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL PRESENTE
PROCESO DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES DE ORDENES DE
SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS O DIGITALES,
CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.”

No. DE LA OFERTA: 025-2026

A:

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

1. Entendemos que, de acuerdo con sus condiciones, las ofertas deberan estar
respaldadas por una Declaracion de Mantenimiento de la Oferta.

2. Mantenemos el ofrecimiento de nuestra oferta por el mismo término de validez de la
misma, establecido por la Universidad de Narifio, en tres (3) meses contados a partir de la fecha de
presentacion de la oferta.

3. Entendemos que esta Declaracion de Mantenimiento de la Oferta expirara, si no
somos el oferente seleccionado.

NOMBRE DEL OFERENTE
Firma representante legal del Oferente Nombre representante legal del oferente

Fechada el [indique el dia] dia de [indique el mes] de [indique el afio]

Universidad de Narifio
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ANEXOS
ANEXO - 1 ACEPTACION DE LA OFERTA
Fecha:

Nombre del contratante:
Direccion del proveedor:
A:

Nombre del Proveedor:
Direccién del Proveedor:
Teléfono:

Ciudad:

Referencia: Aceptacion Oferta No. 025 de 2026.

OBJETO: “SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS
CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARACTER
INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL PRESENTE PROCESO
DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO,
INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES DE ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE
ENTREGA, MEDIOS FISICOS O DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE
LA VIGENCIA 2026.”

Cordial Saludo:

Mediante la presente, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 050 del 29 de septiembre de 2022
y la Resolucion No. 1848 del 25 de octubre de 2022, expedidos por la Universidad de Narifio y, de acuerdo al
informe de verificacién de fecha ____ de del 2026, emitido por la unidad gestora del proceso, en el
cual, se dejo expresa constancia del cumplimiento de los criterios de seleccidn fijados por la UNIVERSIDAD
DE NARINO, recomendando aceptar su oferta y en consecuencia suscribir la minuta contractual del proceso;
tengo el agrado de informarle que su oferta presentada en fecha con el objeto de “SUMINISTRO
DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES
EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARACTER INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL PRESENTE PROCESO DESTINADOS A LA
DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO, INCLUYENDO LA
POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES DE ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA,
MEDIOS FiSICOS O DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA
VIGENCIA 2026.” a sido aceptada.

En este sentido, y por este medio lo instruimos para que se proceda con la ejecucién del contrato, conforme

las especificaciones técnicas determinadas en la solicitud de oferta y por Usted aceptadas con la presentacion

de su oferta; igualmente le informo que el supervisor designado para la ejecucion del contrato es
, en calidad de

Atentamente,

IVAN ERNESTO MARTINEZ GUERRERO
Vicerrector Administrativo y Financiero
UNIVERSIDAD DE NARINO

Universidad de Narifio
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ANEXO -2 - MINUTA CONTRATO

Entre los suscritos a saber,

POR UNA

UNIVERSIDAD DE NARINO
NIT N° 800.118.954 - 1
Direccidn del domicilio: Calle 18 N° 50-02 Ciudadela
Universitaria Torobajo, San Juan de Pasto (Narifio).

Quien para efectos del
presente Contrato se
denominara “LA

PARTE, XXXXXXXKXXXXKXKXXXXXKXKXXXK XXXXXXXX UNIVERSIDAD”
N° de Identificacion: XXXXXXXX
XXXXXXXX Quien para efectos del
N° de Identificacion: XXXXXXXX [EESEEE COTED 52
o denominara “EL
OTRA, Direccion: XXXXXXX Teléfono: XXXXXX Correo

Electronico: XXXXXXXXXXXX

Conjuntamente como “LAS PARTES” contractuales, hemos decidido celebrar el presente contrato,
previas las siguientes:

CONSIDERACIONES.

Que Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia en sus entidades territoriales, democratica, participativa y
pluralista fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo, la solidaridad de las
personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica establece: “SON FINES ESENCIALES DEL ESTADO:
SERVIR A LA COMUNIDAD, PROMOVER LA PROSPERIDAD GENERAL Y GARANTIZAR LA
EFECTIVIDAD DE LOS PRINCIPIOS, DERECHOS Y DEBERES CONSAGRADOS EN LA
CONSTITUCION”.

Que el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia garantiza la Autonomia Universitaria
y consagra que las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos,
de acuerdo conlaLey.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ila
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que es obligacion de la Universidad de Narifio impartir las normas y procedimientos pertinentes

Universidad de Narifio
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gue permitan velar por la administracién de los recursos financieros garantizando eficacia,
eficiencia, responsabilidad y transparencia.

6. Que el Acuerdo N°050 del 29 de septiembre de 2022 - Estatuto Contractual de la Universidad de
Narifio, en su Capitulo Il del Procedimiento y Modalidad Contractual, articulos 13 al 16 establece
la modalidad de contratacién por Solicitud de Oferta. La contratacion de bienes y servicios que
celebre la Universidad de Narifio con el objeto de cumplir su misién institucional, procesos
académicos, de investigacion, proyeccion y de funcionamiento se hara mediante la modalidad
contractual de solicitud y aceptacién expresa de oferta, independientemente de su cuantia, por
regla general.

Que la Universidad de Narifio, requiere “SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS
REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR
VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARACTER INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON
LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL PRESENTE PROCESO DESTINADOS A LA
DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO,
INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES DE ORDENES DE SUMINISTRO,
ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS O DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL
PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.”, teniendo en cuenta la necesidad de
asesoria en el programa de seguros.

7.  Que, por las caracteristicas del objeto del contrato, la seleccién del contratista debe tramitarse
por el procedimiento de Contratacion con solicitud de oferta, conforme lo dispuesto en el
articulo 13 del Acuerdo No. 050 de 29 de septiembre de 2022 Estatuto Contractual de la
Universidad de Narifio.

8. Queeldia (_)de del afio 2026, se publicé la solicitud de oferta No. 025-2026
en la pagina de la Universidad de Narifio y en la plataforma SECOP II.

9.  Que en cumplimiento de lo establecido en la solicitud de oferta No. 025-2026, hasta las ___dela
(__: )deldia__(_)de___ delafio dos mil veinticinco (2026) se recibieron ofertas al correo
electrénico institucional oferta025-2026 @udenar.edu.co por parte de los siguientes oferentes:
1)

10. Queeldia ,la Unidad Gestora de la Contratacién de la solicitud de oferta No. 025-2026, emitié
informe de Evaluacion.

11. Que, en atencion a lo expuesto por la Unidad Gestora de la Contratacién en su formato de
evaluacion, se selecciona a , identificado , por presentar la oferta que cumple con
todos los requisitos establecidos en la solicitud de oferta y satisface la necesidad requerida.

12. Que, el Departamento de Contratacién una vez encontrado todo ajustado a lo establecido en la
solicitud de oferta No. 025-2026, recomienda al ordenador del gasto la suscripcion de la misma.

En virtud de lo expuesto, “LAS PARTES”, celebran el presente Contrato, el cual se regira por las
siguientes:

Universidad de Narifio
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS

CONTRACTUAL.: CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE
CARACTER INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL
PRESENTE PROCESO DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE
LA UNIVERSIDAD DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES
DE ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS O DIGITALES,
CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026

SEGUNDA: A. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA: 1. Se debera efectuar la vigilancia de todos los contratos que llegaran a suscribirse para el

desarrollo del proyecto “SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES
O TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR
VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARACTER INSTITUCIONAL DE
ACUERDO CON LAS CATEGORIAS DEFINIDAS EN EL PRESENTE PROCESO
DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A TRAVES DE
ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS O
DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA
VIGENCIA 2026”

2. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el régimen
de contratacion; acatando la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.

3.  Mantener vigentes todas las licencias, certificaciones, permisos y/o autorizaciones
exigidas por las autoridades, en relacién con el objeto y con las obligaciones y
actividades derivadas del presente Contrato, asi como con cualquier medio necesario
para la ejecucién, realizacién y/o desarrollo de los Servicios.

4. Mantener en reserva la informacion que LA UNIVERSIDAD le suministre para el
cumplimiento del objeto contractual

5.  Cumplir con las obligaciones especificas contempladas en la solicitud de oferta, donde
se describen las especificaciones del proceso a contratar.

6. Realizar las demas actividades que establezca el supervisor del contrato en relaciéon con
el cumplimiento del objeto contractual.

7. Presentar factura detallando los bienes o servicios contratados y a las especificaciones
técnicas en pesos colombianos, incluyendo los impuestos a que haya lugar.

8. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracion, ejecucion y cierre del contrato.

9. Acreditar, en la oportunidad que asi se requiera y seglin corresponda; que se encuentra
al dia con el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensacion familiar.

10. Constituir las garantias exigidas en la solicitud de oferta, de conformidad a las vigencias
y porcentaje de valores en él establecidos. entendiendo que sin su aprobacién no podra
iniciarse la ejecucion contractual, tal como la ley y la jurisprudencia lo establecen.

11. Entregar a la UNIVERSIDAD el original de las pélizas de los riesgos dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato para su respectiva aprobacion.

12. Actualizar las vigencias y valores iniciales de las garantias, ante una eventual
modificacion en tiempo o en valor en el contrato inicial, reinicio (por el tiempo de

Universidad de Narifio
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

suspension establecido) y/o recibo a satisfaccion.

Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros
o al personal contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del
desarrollo del mismo.

Atender con prioridad los reclamos que se presenten durante la ejecucion del contrato
que se suscriba, debiendo dar respuesta oportuna y correctiva de las situaciones
presentadas.

Informar al Supervisor inmediatamente se tenga conocimiento y por escrito, de la
ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito; que afecten o
puedan afectar la adecuada ejecucion del contrato y recomendar la actuacion que debe
proceder.

Consultar a la UNIVERSIDAD DE NARINO las inquietudes de orden legal que se
presenten en relacion con la ejecucion del contrato.

Presentar los informes solicitados por la Universidad cuando sean requeridos. lo cual
debe hacerse a través del Supervisor.

Contar con todos los protocolos de bioseguridad, como lo especifiquen las resoluciones
emitidas por el Ministerio de Salud y Proteccion social y/o los decretos de las entidades
de orden Departamental o Municipal.

Conocer, evaluar y asumir los riesgos derivados de la ejecucion del contrato, de
conformidad con los términos de la solicitud de oferta No. 013-2026.

C. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Suministrar los bonos u otros mecanismos que sea entregado por EL CONTRATISTA,
conforme a las condiciones técnicas, econdmicas y de calidad establecidas por la
entidad.

Garantizar la correcta personalizacion de los bonos u otros mecanismos que sean
entregados por EL CONTRATISTA, de conformidad con las categorias pactadas dentro
del proceso de Solicitud de Oferta 025-2025 y las instrucciones otorgadas por parte del
Supervisor, sin efectuar descuentos, comisiones o deducciones sobre las prendas y
valores definidas por la entidad.

Realizar la entrega, distribucion o dispersion de los bonos u otros mecanismos dentro
de los plazos establecidos, asegurando su oportuna disponibilidad para uso y canje de
prendas en favor de los beneficiarios.

Garantizar una red de establecimientos afiliados suficiente, legalmente constituidos, que
ofrezcan calzado y vestido de labor que cumplan con las especificaciones minimas
definidas por la entidad.

Mantener activa y actualizada la red de comercios afiliados durante toda la ejecucion del
contrato, garantizando cobertura en la ciudad de Pasto y, de ser posible, a nivel nacional.
Asegurar que los bonos u otros mecanismos sean redimibles exclusivamente en los
establecimientos autorizados y solamente permitan ser canjeados con la categoria
otorgada a cada uno.

Implementar mecanismos de seguridad que eviten el uso indebido, fraude, duplicidad o
alteracion de los instrumentos canjeables.

Garantizar la vigencia de los bonos o tarjetas, conforme al plazo definido por la entidad,
asegurando su efectiva redencion por parte de los beneficiarios.

Prestar soporte y atencion al usuario, a través de canales habilitados (telefénico, virtual
o presencial), para atender solicitudes relacionadas con activacion, uso, blogqueos,
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reposiciones o inconvenientes.

28. Realizar la reposicion de bonos o tarjetas en caso de pérdida, dafio o inconvenientes
técnicos, en condiciones previamente definidas y sin afectar las prendas alli descritas.

29. Suministrar informes periddicos a la entidad sobre la ejecucion del contrato, incluyendo
estado de entrega y redencion de los beneficios.

30. Permitir la trazabilidad y control del uso de los recursos, mediante herramientas o
reportes que faciliten la supervisién del contrato.

31. Cumplir con las condiciones de proteccion de datos personales, garantizando la
confidencialidad y seguridad de la informacion de los beneficiarios.

32. Coordinar con la supervision del contrato todas las actividades necesarias para la
correcta ejecuciéon del mismo.

33. Asumir los costos operativos, logisticos y administrativos derivados de la implementacion
del servicio, sin generar costos adicionales para la entidad.

34. Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos
requeridos, también el riesgo y propiedad de los mismos hasta que se realice el recibo
total a satisfaccion por LA UNIVERSIDAD en el lugar indicado para la entrega de estos.

35. Dar a conocer a LA UNIVERSIDAD de cualquier reclamacién que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus
obligaciones.

36. Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma directa los
requerimientos de la Supervision, durante la ejecucién del contrato y por toda la vigencia
de las garantias que lo amparan.

37. Cumplir con los tiempos, condiciones técnicas y demas obligaciones establecidas en el
contrato y en los documentos del proceso.

TERCERA. -
OBLIGACIONES DE LA
UNIVERSIDAD:

En virtud del presente contrato, LA UNIVERSIDAD se obliga a cumplir con lo siguiente:

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato.
2. Pagar el valor del contrato en pesos colombianos.

CUARTA. - PLAZO DE
EJECUCION:

El plazo de ejecucion del Contrato serd de TRES (03) MESES contados a partir de la suscripcion
del acta u orden de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
contractual.

Durante este lapso temporal, EL CONTRATISTA debera garantizar la entrega de los bonos u
otros mecanismos personalizados, los cuales incluyan por cada uno de ellos, la categoria de
prendas establecida por LA UNIVERSIDAD.

Se deberd, adicionalmente, garantizar que, con la entrega de los bonos u otros mecanismos,
existird en dicho momento la disponibilidad de canje de las prendas alli descritas

QUINTA. - VALOR Y
FORMA DE PAGO:

El  valor total del presente  contrato  corresponde a la suma de
XXXKKXXKKXXKKXXKKXXKKXXKXXKXXXXXXXXX MICTE (XXX XXX.XXX,00). los cuales se
cancelaran al CONTRATISTA de la siguiente manera:

e PRIMER PAGO: Correspondiente al 50% del valor del contrato una vez cumplidos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, y que se dé cumplimiento a: 1) Que LA
UNIVERSIDAD haga entrega a EL CONTRATISTA de los listados de beneficiarios de los
bonos personalizados redimibles, tarjetas electronicas canjeables u otros mecanismos, con
la categoria de prendas que le corresponda a cada uno de ellos; 2) Que el contratista
allegue a LA UNIVERSIDAD el Plan Logistico de Entrega 3) Que el Plan Logistico de
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Entrega se encuentren debidamente aprobado por parte del Supervisor del contrato o quien
él designe.

e ULTIIMO PAGO: Correspondiente al 50% final del valor del contrato, dando cumplimiento
a: 1) Que EL CONTRATISTA realice la entrega de los bonos personalizados redimibles,
tarjetas electronicas canjeables u otros mecanismos de conformidad con las categorias
otorgadas para dicho fin por parte del Supervisor; 2) Contar con la certificacion de
cumplimiento de las obligaciones contractuales expedida por parte del supervisor del
contrato o quien él designe

PARAGRAFO: Para efectuar cada pago EL CONTRATISTA debera presentar los
comprobantes de pago de las siguientes estampillas: ProDesarrollo 2%, Estampilla Pro - Cultura
de Narifio 2% y Estampilla Udenar 0.5% de acuerdo a la normatividad vigente y los tramites
requeridos por parte de la Universidad De Narifio. Todos y cada uno de los emolumentos, tasas,
impuestos, entre otros, que llegaren a causarse en virtud de la ejecucién de este contrato
correran por cuenta de EL CONTRATISTA. Adicionalmente, debera contar con certificacion de
cumplimiento y recibido a satisfaccién emitida por el supervisor del contrato, previa presentacion
de factura y/o documento equivalente, verificacion de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral realizados por parte de EL CONTRATISTA, segun previsiones legales, asi como de los
demas documentos que LA UNIVERSIDAD requiera.

SEXTA. - IMPUTACION

LA UNIVERSIDAD pagara al CONTRATISTA el valor del contrato a celebrar con cargo a los

PRESUPUESTAL: siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:
CDP NO. | FECHA DE EXPEDICION | VALOR TOTAL | VALOR MAXIMO A AFECTAR

1887-1 10/02/2026 $4.231.169,00 $4.231.169,00

1883-1 10/02/2026 $9.940.359,48 $9.940.359,48

1882-1 10/02/2026 $ 116.153,00 $116.153,00

1869-1 10/02/2026 $ 500.000,00 $ 500.000,00

1891-1 10/02/2026 $41.913.363,84 $41.913.363,84

1868-1 10/02/2026 $ 59.408.650,71 $59.408.650,71

1865-1 10/02/2026 $1.960.672,47 $1.960.672,47

1875-1 10/02/2026 $ 103.961.273,00 $103.961.273,00

1874-1 10/02/2026 $ 704.000,00 $ 704.000,00

1873-1 10/02/2026 $ 665.026,00 $ 665.026,00

1867-1 10/02/2026 $27.105,22 $27.105,22

2144-1 24/02/2026 $ 780.198.800,00 $ 780.198.800,00
SEPTIMA. - ) La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL
SUPERVISION: CONTRATISTA a favor de LA UNIVERSIDAD, estaran a cargo de la Jefe Seccion de Talento

Humano, o quien haga sus veces.

De conformidad con el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 la supervision contractual implica el
seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las
obligaciones a cargo del contratista.
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El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual, y sera responsable por mantener informada a la entidad
contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando tal incumplimiento se presente.

Las principales atribuciones de la supervision son:

a) Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados.

b) Estudiar los informes del contratista, con el objeto de alertar sobre la toma de medidas
necesarias y oportunas, frente a las diferentes circunstancias que en los mismos se
adviertan.

c) Expedir el correspondiente certificado de cumplimiento, previo a la presentacion de
informe que sustente las actividades ejecutadas.

d) Decidir sobre los cambios no sustanciales, siempre y cuando no afecten la correcta
ejecucion del objeto contractual.

e) Llevar el consolidado de la informacion técnica, juridica, financiera, econémica,
administrativa y demas que se genere en ejecucion del contrato.

f)  Organizar el archivo de toda la documentacién que presente o se genere en desarrollo
del contrato y remitirla al expediente original del contrato.

g) Gestionary llevar un control de las cuentas y pagos realizados al contratista.

e) Emitir conceptos motivados y con los soportes del caso sobre las diferentes
circunstancias que se presenten en la ejecucion del contrato, en especial en los eventos
de incumplimiento total o parcial, la necesidad de imponer multas o sanciones, la
declaratoria de caducidad del contrato, la modificacion del contrato, prorrogas,
suspensiones, acuerdos de precios, modificaciones unilaterales del contrato, liquidacion
bilateral o unilateral.

h) Verificar el pago de aportes de seguridad social, realizados por el CONTRATISTA.

i) Elaborar el acta de liquidacion, y todo tipo de actas que llegaren a surgir en el presente
contrato.

f)  Brindar acompafiamiento al contratista en desarrollo de la ejecucion del contrato.

g) Las demés que le asigne el jefe inmediato o Contratante.

Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que cursen entre la Entidad
y/o Supervisor y el contratista, deberan hacerse por escrito.

OCTAVA. - DOMICILIO
Y LUGAR DE
EJECUCION
CONTRACTUAL

Para todos los efectos el domicilio contractual y lugar de ejecucién sera el Municipio de Pasto
ubicado en el Departamento de Narifio.

NOVENA: GARANTIA:

EL CONTRATISTA se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor
de LA UNIVERSIDAD, con ocasion de la ejecucién del contrato, mediante la constitucion de las
siguientes garantias:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
CUMPLIMIENTO 10% DEL VALOR Durante la ejecucion del
DEL CONTRATO contrato y seis (6) meses
mas.

Universidad de Narifio
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CALIDAD Y
CORRECTO
FUNCIONAMIENTO
DE LOS BIENES
CALIDAD DEL
SERVICIO

20% DEL VALOR
DEL CONTRATO

Durante la ejecucion del
contrato y doce (12) meses
mas.

10% DEL VALOR
DEL CONTRATO

Durante la ejecucion del
contrato y seis (6) meses
mas.

EL CONTRATISTA se compromete a mantener vigentes las garantias durante todo el tiempo
que demande la ejecucion del contrato, en consecuencia, se obliga a modificar las garantias
sefialadas, cuando sea necesaria una modificacién, adicion o suspension, so pena de que LA
UNIVERSIDAD declare incumplimiento.

NOTA: Las garantias no seran aprobadas si no se expiden en la forma aqui dispuesta.

DECIMA: IMPUESTOS Y
DEDUCCIONES:

Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas y contribuciones
nacionales, departamentales y municipales, derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacién
del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Gnica y sus modificaciones.

Es obligacién de cada contratista conocer sus caracteristicas tributarias y dar cumplimiento a la
normatividad tributaria local y nacional que se desprenda de la celebracion del presente contrato.

DECIMA PRIMERA.
EXCLUSION

RELACION LABORAL

DE

INDEPENDENCIA Y

AUTONOMIA:

El desarrollo del objeto contractual, las obligaciones y actividades acordadas, seran ejecutadas
por EL CONTRATISTA bajo su responsabilidad, sin subordinacion y con autonomia, en
consecuencia, el presente contrato no genera ninguna relacién laboral con LA UNIVERSIDAD y
por lo tanto no genera el pago de salarios, prestaciones sociales, ni ninglin emolumento diferente
al valor estipulado en el presente contrato.

DECIMA SEGUNDA
RESPONSABILIDAD:

EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto contractual establecido en la
clausula primera del presente, serd responsable a su vez por los dafios que ocasionen sus
empleados y los empleados de sus subcontratistas en la ejecucion del objeto del presente
Contrato.

DECIMA TERCERA.
CLAUSULA PENAL:

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL
CONTRATISTA debe pagar a LA UNIVERSIDAD, a titulo de indemnizacién, una suma
equivalente al 40% del valor total del contrato.

PARAGRAFO. - La presente clausula no impide el cobro total y de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor, es decir, la presente clausula se pacta como
tasacion anticipada de perjuicios. Este valor puede ser compensado con los montos que LA
UNIVERSIDAD adeude al CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del presente contrato, de
conformidad con las reglas del Codigo Civil.

DECIMA CUARTA.
CAUSALES
TERMINACION:

DE

El presente Contrato podra darse por terminado en los siguientes eventos:
1. Mutuo acuerdo entre las Partes.
2. Cumplimiento del objeto del presente Contrato.
3. De manera unilateral por decision del Contratante, sin que haya lugar al pago de
indemnizacion.
4. Las dispuestas por le ley aplicable.
5. Lano ejecucion de lo pactado.

Las Partes aceptan que la terminacion del presente Contrato no da lugar a la reclamacion de
perjuicios cuando la causal de terminaciéon sea cualquiera de las enunciadas en la presente
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clausula. Salvo aquellas sumas pendientes de pago a favor del Contratista, por los servicios
efectivamente prestados.

DECIMA QUINTA. -
TERMINACION
UNILATERAL CON
JUSTA CAUSA POR
PARTE DE LA
UNIVERSIDAD:

LA UNIVERSIDAD podra dar por terminado unilateralmente el presente contrato cuando EL
CONTRATISTA incurra en alguna de las siguientes causales:

a) Cuando EL CONTRATISTA, no diere inicio a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de
las sanciones contractuales a las que haya lugar.

b) Cuando del incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA se deriven
consecuencias que hagan imposible o dificulten gravemente la ejecucién del contrato,
sin perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya lugar.

c) Cuando EL CONTRATISTA abandone la ejecucion del objeto del contrato sin acuerdo
0 autorizacion previa y escrita de LA UNIVERSIDAD, sin perjuicio de las sanciones
contractuales a las que haya lugar.

d) Por las demas causales que sefale la ley.

PARAGRAFO. - ElI CONTRATISTA renuncia expresamente a reclamar perjuicios o
indemnizaciones con motivo de la terminacion unilateral con justa causa del presente contrato o
por cualquiera de las causales previstas en la clausula decima cuarta.

DECIMA SEXTA. -
MULTAS:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del
CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento, a LA
UNIVERSIDAD para efectuar la tasacién y cobro, previo requerimiento, de multas diarias
sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin que sobrepasen el 10% del valor total del mismo.
La liquidacién de las multas las efectuard LA UNIVERSIDAD en el certificado de cumplimiento
expedido por el Supervisor del contrato, sin interesar el momento en que se ocasionen, y su
cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en el pago final.

PARAGRAFO. - En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean
pagadas en el mes siguiente a su tasacion por parte del Contratista, se incluirdn en la liquidacién
efectuada, la cual prestara merito ejecutivo.

DECIMA SEPTIMA. -
INDEMNIDAD:

El Contratista se obliga a mantener indemne a LA UNIVERSIDAD de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA
UNIVERSIDAD por cualquier obligacién de caracter laboral, o relacionadas que se originen en
el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al Personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del
presente Contrato.

DECIMA OCTAVA. -
SOLUCION DE
CONTROVERSIAS:

En caso de existir diferencia entre las partes acerca de la interpretacion, ejecucion, desarrollo, y
terminacion del presente contrato, la misma sera dirimida por medio de arreglo directo entre las
partes dentro del cual se levantara acta, si esta se declara fracasada se acudira a la conciliacion
extrajudicial de conformidad con las normas legales vigentes, una vez surtida esta etapa si no
existe animo conciliatorio las partes estan legitimadas para acudir a la Jurisdiccion competente.

DECIMA NOVENA-
CESION:

EL CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados
del presente contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita por parte de LA
UNIVERSIDAD.
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VIGESIMA. -
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES:

Con la firma de este contrato, EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no
se halla incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones que le
impidan contratar con LA UNIVERSIDAD.

VIGESIMA PRIMERA:
INTERPRETACION:

En caso de discrepancias entre el presente Contrato y sus anexos, prevalecera en primer lugar
el Contrato y en segundo los anexos.

VIGESIMA SEGUNDA:
PERFECCIONAMIENTO
Y LEGALIZACION:

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes, para su ejecucion
la emisién del respectivo Registro Presupuestal, aprobacion de garantias, el comprobante de
pago del impuesto de timbre, la firma del acta de inicio y para su legalizacion, la presentacion
por parte de EL CONTRATISTA de los documentos que le requiera la Universidad.

VIGESIMA  TERCERA:
RIESGO DE LAVADO DE
ACTIVOS

Y FINANCIACION AL
TERRORISMO:

EL CONTRATISTA certifica a LA UNIVERSIDAD que sus recursos no provienen ni se destinan
al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de
éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo o contrabando.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos
sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no
se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de
activos, financiacién del terrorismo o contrabando.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus
administradores, socios o administradores llegaren a resultar vinculado en una investigacion de
cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero,
financiamiento del terrorismo, o contrabando, o fuese incluido en listas de control como las de la
ONU, OFAC, etc., LA UNIVERSIDAD tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato
sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA
y este ultimo libera de cualquier responsabilidad a LA UNIVERSIDAD vy cualquier relacién que
pueda existir con la ocurrencia de estos hechos.

De la misma forma, EL CONTRATISTA declara que los recursos que incorpora para el
mantenimiento de la relacion comercial proceden de actividades completamente licitas. Los
recursos que se pretendan incorporar en forma adicional deberan ser informados en forma previa
y por escrito certificando a LA UNIVERSIDAD su origen.

A su vez EL CONTRATISTA, se compromete a renovar anualmente o en el momento que se le
requiera, la informacion solicitada por LA UNIVERSIDAD en cumplimiento de las normas sobre
prevencion de lavado de activos, Financiacion del Terrorismo y Contrabando.

VIGESIMA CUARTA:
NOTIFICACIONES Y
COMUNICACIONES:

Las Notificaciones y Comunicaciones seran recibidas por las Partes en las direcciones indicadas
en la parte inicial del presente documento.

VIGESIMA QUINTA:
LIQUIDACION.

La liquidacion del presente contrato se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

VIGESIMA QUINTA:
DOCUMENTOS DEL
CONTRATO.

Forman parte integral de este contrato los siguientes documentos:
e La Solicitud de oferta N° 025 de 2026
e La oferta del contratista.
e Todas y cada una de las actas que se produzcan durante la ejecucién del contrato.
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e Documentos del contratista sobre Seguridad y Salud en el trabajo acorde a la
normatividad vigente

Para constancia se firma en San Juan de Pasto, a los () dias del mes de xxxxxx de 2026.

LA UNIVERSIDAD

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

N° de Identificacion: XXXXXXXXX

EL CONTRATISTA

Representante Legal
NIT.
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