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San Juan de Pasto, 28 de abril de 2026.  

  

AVISO DE SOLICITUD DE OFERTA INSATISFACTORIA  

 

REF.  SOLICITUD DE OFERTA No. 017-2026. 

OBJETO: “SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS 

ELECTRÓNICAS CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y 

CALZADO DE LABOR DE CARÁCTER INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON 

LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL PRESENTE PROCESO 

DESTINADOS A LA DOTACIÓN PARA LOS TRABAJADORES DE LA 

UNIVERSIDAD DE NARIÑO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA 

A TRAVÉS DE ÓRDENES DE SUMINISTRO, ÓRDENES DE ENTREGA, 

MEDIOS FÍSICOS O DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) 

CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026”. 

 

Mediante el presente, y en atención a la Solicitud de Oferta presentada por la Sección de 

Talento Humano de la Universidad de Nariño como unidad gestora de la convocatoria, y 

tras la publicación de la Solicitud de Oferta 017 de fecha de 23 de abril de 2026, y 

efectuándose el cierre de la misma en fecha de 27 de abril del corriente a las 05:00:00 P.M., 

se tiene que no existieron oferentes interesados en presentarse al proceso de selección de 

la Solicitud de Oferta en mención, que tenía por objeto el “SUMINISTRO DE BONOS 

PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRÓNICAS CANJEABLES 

EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARÁCTER 

INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL 

PRESENTE PROCESO DESTINADOS A LA DOTACIÓN PARA LOS TRABAJADORES 

DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A 

TRAVÉS DE ÓRDENES DE SUMINISTRO, ÓRDENES DE ENTREGA, MEDIOS FÍSICOS 

O DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA 

VIGENCIA 2026”. 

 

Por lo descrito, resulta necesario declarar la Solicitud de Oferta 017-2026 como 

INSATISFACTORIA.   

 

Cordialmente,  

 

 

   

IVÁN ERNESTO MARTÍNEZ GUERRERO 

Vicerrector Administrativo y Financiero  

UNIVERSIDAD DE NARIÑO 

 

 
Aprobó: Elizabeth Cabrera Ramos – Jefe Sección de Talento Humano  

Asesoró: Daniel Alejandro Estrella Ojeda – Abogado Departamento de Contratación  

Revisó: David Alexander Buchelli – Componente Técnico - Departamento de Contratación  

Aprobó: David Esteban Rojas Caicedo - Director Departamento de Contratación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


