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DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
AVISO DE SOLICITUD DE OFERTA INSATISFACTORIA Version: 1

Universidad ds Marifio Vigente a partir de: 2022 — 11-11

San Juan de Pasto, 28 de abril de 2026.
AVISO DE SOLICITUD DE OFERTA INSATISFACTORIA

REF. SOLICITUD DE OFERTA No. 017-2026.

OBJETO: “SUMINISTRO DE BONOS PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS
ELECTRONICAS CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y
CALZADO DE LABOR DE CARACTER INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRESENTE PROCESO
DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES DE LA
UNIVERSIDAD DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA
A TRAVES DE ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA,
MEDIOS FiSICOS O DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1)
CUATRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2026”.

Mediante el presente, y en atencién a la Solicitud de Oferta presentada por la Seccién de
Talento Humano de la Universidad de Narifio como unidad gestora de la convocatoria, y
tras la publicacion de la Solicitud de Oferta 017 de fecha de 23 de abril de 2026, y
efectuédndose el cierre de la misma en fecha de 27 de abril del corriente a las 05:00:00 P.M.,
se tiene que no existieron oferentes interesados en presentarse al proceso de seleccion de
la Solicitud de Oferta en mencién, que tenia por objeto el “SUMINISTRO DE BONOS
PERSONALIZADOS REDIMIBLES O TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES
EXCLUSIVAMENTE POR VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR DE CARACTER
INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
PRESENTE PROCESO DESTINADOS A LA DOTACION PARA LOS TRABAJADORES
DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO, INCLUYENDO LA POSIBILIDAD DE ENTREGA A
TRAVES DE ORDENES DE SUMINISTRO, ORDENES DE ENTREGA, MEDIOS FiSICOS
O DIGITALES, CORRESPONDIENTES AL PRIMER (1) CUATRIMESTRE DE LA
VIGENCIA 2026”.

Por lo descrito, resulta necesario declarar la Solicitud de Oferta 017-2026 como
INSATISFACTORIA.

Cordialmente,
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Vicerrector Administrativo y Financiero
UNIVERSIDAD DE NARINO
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