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SOLICITUD DE OFERTA 015-2025

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR ASESORIA
Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE
SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA PROTECCION DE LAS
PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ASI COMO LOS INTERESES
PATRIMONIALES DE LA INSTITUCION. LO ANTERIOR, CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS RIESGOS INHERENTES A
SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O PUDIERA
SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN VIRTUD DE DISPOSICION NORMATIVA”

CONTENIDO DE LA SOLICITUD DE OFERTA: La presente solicitud incluye los siguientes documentos:

CARTA DE INVITACION A OFERTAR

CAPITULO I: REQUISITOS HABILITANTES — CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, EQUIPO MINIMO DE TRABAJO Y CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

> SECCION I: REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE

> SECCION ll: REQUISITOS HABILITANTES DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

> SECCION Ill: REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

CAPITULO II: OFERTA ECONOMICA

CAPITULO lll: CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
> SECCION I: CONCEPTOS PUNTUABLES
> SECCION II: CRITERIO DE DESEMPATE

CAPITULO IV: DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN LA OFERTA
> SECCION I: DOCUMENTOS ADICIONALES A LA OFERTA

CAPITULO V: INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA
CAPITULO VI: COMPARACION Y CAUSALES DE RECHAZO PARA LAS OFERTAS
CAPITULO VII: RIESGOS

CAPITULO VIIl: ACEPTACION DE LA OFERTA

CAPITULO X. LISTA DE FORMATOS Y ANEXOS
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San Juan de Pasto, 20 de octubre del 2025.

No. de Solicitud: 015 de 2025

Sefiores
Interesados

Ref.: Carta de Invitacion a ofertar

Objeto: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA
DE SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA PROTECCION DE LAS
PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ASi COMO LOS INTERESES
PATRIMONIALES DE LA INSTITUCION. LO ANTERIOR, CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS RIESGOS INHERENTES A
SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O PUDIERA
SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN VIRTUD DE DISPOSICION NORMATIVA”

Cordial saludo:

1.

Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia en sus
entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo, la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalecia del interés general.

El articulo 2° de la Constitucion Politica establece: “SON FINES ESENCIALES DEL ESTADO: SERVIR A LA COMUNIDAD,
PROMOVER LA PROSPERIDAD GENERAL Y GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DE LOS PRINCIPIOS, DERECHOS Y
DEBERES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION’.

Para el cumplimiento de los fines del Estado es necesario el aprovisionamiento de bienes y servicios por parte de los 6rganos
publicos mediante la contratacion.

El articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia garantiza la Autonomia Universitaria y consagra que las universidades
podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley

La presente solicitud de oferta se constituye de acuerdo con lo establecido en el CAPITULO 1: CONTRATACION CON
SOLICITUD DE OFERTA. ARTICULO 1 de la RESOLUCION No. 1848 de octubre 25 de 2022, la cual reglamenta el Estatuto
Contractual de la Universidad de Narifio aprobado mediante Acuerdo No. 050 de septiembre 29 de 2022.

La Universidad de Narifio ha identificado la necesidad de “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN LA
GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD
DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ASI COMO LOS INTERESES PATRIMONIALES DE LA INSTITUCION. LO ANTERIOR,
CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS RIESGOS INHERENTES A SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O
COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O PUDIERA SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE
RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN VIRTUD DE DISPOSICION NORMATIVA”. Esta contratacion se fundamenta en la
obligacion de proteger adecuadamente los bienes patrimoniales, recursos humanos, actividades académicas, administrativas y
de proyeccién social que desarrolla la Universidad, frente a los diversos riesgos a los que esta expuesta.
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El acompafiamiento de un intermediario de seguros permitira garantizar la correcta estructuracion, contratacion, seguimiento y
optimizacion de las poélizas de seguros, asi como el analisis de riesgos, revision de condiciones del mercado asegurador, asesoria
en la seleccion de coberturas adecuadas y atencidn oportuna de siniestros y reclamaciones.

Adicionalmente, prestara asesoria a las unidades académico-administrativas de la Universidad de Narifio, en caso de que estas
requieran transferir a un tercero uno o varios riesgos identificados en sus procesos. Dicha asesoria se brindara unicamente cuando
las dependencias, en ejercicio de su autonomia, formulen la solicitud correspondiente.

La contratacion de un intermediario de seguros contribuira a la toma de decisiones informadas, asegurando una mayor eficiencia
en el manejo de los recursos publicos y la continuidad operativa de la institucion ante eventuales contingencias.

Se invita a todas las veedurias ciudadanas interesadas en intervenir en esta etapa precontractual y en las etapas contractuales
subsiguientes de esta solicitud de oferta para que ejerzan la veeduria, vigilancia y control correspondiente.

La presente convocatoria no requiere presupuesto, por cuanto la contratacion no causara ninguna comision, gasto, honorario o
erogacion para la UNIVERSIDAD DE NARINO, toda vez que la comision del intermediario estara a cargo de la aseguradora que
sea contratada para la adquisicion de las pélizas del programa de seguros; por lo tanto, la UNIVERSIDAD DE NARINO no
reconocera honorarios, gastos o comisiones u otro tipo de erogacién al Intermediario de Seguros por los servicios prestados;
basados en lo expuesto en el articulo 1341 del Codigo de Comercio y no tendra ningun vinculo juridico laboral en relacion con el
proponente adjudicatario del proceso de concurso de méritos, ni con el personal con el cual realizara la prestacion del servicio de
intermediacion de seguros.

Sin embargo, se establece un valor para los efectos fiscales y de constitucion de garantias para el presente proceso contractual
tomado del presupuesto vigencia 2025, Acuerdo Nimero 065 (14 de noviembre de 2024) Por el cual se aprueba el Presupuesto
de Ingresos y Gastos para la vigencia 2025, por un valor aproximado de SEISCIENTOS VEINTE MILLONES SEIS MIL
NOVECIENTOS SETENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($620.006.974, 00), presupuesto destinado a cubrir los ramos de interés
de la Universidad de Narifio.

Para el presente proceso se ha definido como plazo de ejecucién un (1) afio, que se contara a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y la suscripcion del acta de inicio previa aprobacién de garantias por parte de la autoridad administrativa
correspondiente.

El oferente contemplara todas las circunstancias posibles y velara por la vigencia y actualizacion de las pélizas de la Universidad
de Narifio, mediante la solicitud oportuna de la documentacion pertinente para la contratacion de las mismas a las dependencias
de la universidad encargadas de suministrar la informacion. Una vez firmado el contrato de intermediario de seguros, este se
compromete de inmediato a realizar el tramite pertinente para dar continuidad sin causar traumatismos en el proceso.

La Universidad de Narifio, lo invita a presentar oferta para “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN LA
GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD
DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ASI COMO LOS INTERESES PATRIMONIALES DE LA INSTITUCION. LO ANTERIOR,
CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS RIESGOS INHERENTES A SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O
COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O PUDIERA SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE
RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN VIRTUD DE DISPOSICION NORMATIVA”. De acuerdo con las condiciones establecidas
en la solicitud de oferta, de este documento.

11.Se solicita a los interesados presentar la oferta con el objeto de esta solicitud. Las ofertas seran evaluadas, de acuerdo a los

criterios establecidos en el presente documento y se adjudicara la contrataciéon al oferente que presente la documentacion
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requerida completa, acate las condiciones técnicas solicitadas y acredite de manera adecuada los criterios de ponderacion.

12.Los oferentes que participen en el presente proceso pueden conocer los términos del contrato que se suscribiré posterior a la
aceptacion de la oferta, en el Capitulo IX de este documento — Anexos - ANEXO - 2 - MINUTA CONTRATO, en el cual se
relacionan las obligaciones que estaran a cargo del contratista seleccionado.

13.Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Acuerdo No. 050 del afio 2022, en la Resolucidn No. 1848 de 2022 y Resolucion No. 2463
de 2024, los oferentes deberan velar por el pleno cumplimiento de las condiciones previstas para la presentacion de la oferta, por
lo tanto, se advierte que, en la modalidad de contratacién por solicitud de Oferta, NO EXISTE ETAPA DE SUBSANACION DE
LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS CON LA OFERTA. Sin embargo, aquellos documentos que no afecten la asignacion de
puntaje y que no sean causal de rechazo, podran ser solicitados o verificados por la Universidad en cualquier momento hasta la
adjudicacién, sin que eso implique la posibilidad de completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta 0 documentos que otorguen
puntaje dentro de la evaluacién de las ofertas.

14.Los oferentes son responsables de verificar previamente al envio, que los archivos que constituyen su oferta, estén libres de virus
o cualquier software malicioso; lo que evita que el sistema interno, los identifique como riesgo a la seguridad informatica de la
Universidad de Narifio, filtrdndolos como archivos maliciosos y eliminandolos. Lo anterior, garantiza con mayor certeza, que las
ofertas lleguen al buzén dispuesto, para surtir el proceso.

15.De estar interesados, deberan presentar oferta de acuerdo con las instrucciones indicadas en el Capitulo IV —Instrucciones para
preparar ofertas de este documento, HASTA LAS 5:00 P.M., DEL 23 DE OCTUBRE DE 2025, en la direccion electrénica
oferta015-2025@udenar.edu.co

___ Firmado digitalmente
por IVAN ERNESTO
MARTINEZ GUERRERO

IVAN ERNESTO MARTINEZ GUERRERO
Vicerrector Administrativo y Financiero
UNIVERSIDAD DE NARINO

Atentamente,

Proyect6 y Revis6:  Sonia Patricia Erazo Coral - Directora Direccion de Administracion del Riesgo b Pl
Roxy Galeano Bolafios- Técnico Direccién de Administracion del Riesgo ., Golsano Goluisn

Revisé/asesoro6: Diana Santacruz Ramos — Abogada Departamento de Contratacion picna Santacris

Reviso: David Alexander Buchelli— Componente Técnico - Departamento de Contrataq[éﬂi'if-' _

Revisé: David Esteban Rojas Caicedo - Director Departamento de Contratacion >
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CAPITULO I:
REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO Y
CAPACIDAD FINANCIERA' Y ORGANIZACIONAL

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion por parte de la Universidad de Narifio.

SECCION I: REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE
1. PERFIL DEL OFERENTE:

Podran participar en el presente proceso de seleccion las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que actuen de
manera individual o conformando Proponentes Plurales a través de Consorcios, Uniones Temporales o promesas de sociedad futura,
siempre que su actividad econémica o su objeto social se relacione de forma directa con el objeto del presente proceso, esto es, la
intermediacidn en seguros como agente, agencia o corredor de seguros, y cumplan con la normativa colombiana vigente para el ejercicio
de dicha actividad.

Los proponentes que participen bajo la figura de Consorcio o Unidén Temporal no podran presentar propuesta adicional de forma
individual, ni hacer parte de mas de una propuesta.

Las personas juridicas deberan acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion del certificado expedido por la
Camara de Comercio, y su objeto social debera incluir de forma expresa actividades directamente relacionadas con el objeto del proceso
de contratacion. La experiencia se contara a partir de la fecha de inscripcion en dicha Camara.

Cuando la experiencia del proponente derive de la participacion en contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio 0 Union
Temporal, la certificacion correspondiente debera indicar expresamente el porcentaje de participacion y/o de ejecuciéon que le
correspondio6 al proponente dentro del contrato. Las certificaciones deberan haber sido expedidas antes del vencimiento del plazo para
la presentacion de las ofertas.

NOTA: Se recomienda que, los codigos CIIU de actividad econdmica consignados en la matricula mercantil y/o en el certificado de
existencia y representacion legal de la persona natural y/o juridica, se relacionen con el objeto contractual, garantizando asi la idoneidad
técnica y juridica del proponente para la ejecucion del contrato.

2. CALIFICACION DEL OFERENTE:

El proponente debera acreditar su experiencia mediante tres (3) contratos terminados y/o liquidados, cuyo objeto corresponda a la
prestacion de servicios de intermediacion de seguros con entidades publicas y/o privadas.

Cada uno de los contratos aportados debera acreditar experiencia en minimo, dos (2) de los siguientes ramos relacionados con el
programa de seguros de la Universidad de Narifio:

a) Responsabilidad Civil Extracontractual.

b) Responsabilidad Civil para Servidores Publicos.

c) Dafios Materiales Combinados.

d) Péliza Global de Manejo Sector Oficial.

e) Péliza de Seguro de Automoviles — Péliza Colectiva.
f) Seguro Todo Riesgo Contratista, Equipo y Maquinaria.

g) Poliza de Seguro de Accidentes Personales Colectivos.
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La experiencia se acredita con la expedicion del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unidn temporal
0 promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido
verificadas por las Camaras de Comercio.

Los contratos con los que se pretenda hacer valer la experiencia deben encontrarse inscritos y clasificados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio vigente y en firme, debiendo cumplir con los siguientes cédigos:

Segmento | Familia Clase Producto Descripcion
84 13 15 00 Servymos de seguros  para estructuras 'y
propiedades y posesiones
84 13 16 00 Seguros de vida, salud y accidentes

CONDICIONES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA:
El oferente debera acreditar experiencia con la presentacion de dos (2) o mas de los siguientes documentos:

1. Copia del contrato.
2. Acta de Liquidacion.
3. Certificacion expedida por el contratante.

CONTENIDO DE LAS CERTIFICACIONES:

En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el representante legal de la entidad contratante o su delegado,
en el cual conste la siguiente informacién:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista/Nombre o razon social del Intermediario.

Objeto del contrato.

NUmero del contrato.

Los seguros contratados (ramos).

Plazo de ejecucion del contrato, valor del contrato, primas pagadas.

Fechas de inicio y terminacion; suspensiones y reinicios.

Cumplimiento del contrato

La certificacion debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

Nota 1: conforme lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 (adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021), los emprendimientos y empresas de mujeres, podran acreditar esta condicion de la siguiente manera: El
oferente debe acreditar la experiencia con dos (2) contratos debidamente terminados y/o liquidados. Para ello deben cumplir con los
requisitos exigidos en el Decreto anteriormente sefialado; asi como con todas las condiciones sefialadas en el presente numeral.

Nota 2: Un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura constituyen UN PROPONENTE. Si la oferta se presenta en
Consorcio 0 Unién Temporal o promesa de sociedad futura, la experiencia corresponde a la sumatoria de las experiencias de los
miembros que conforman el proponente plural.

En caso de personas plurales (consorcio 0 uniones temporales) la experiencia podra ser acreditada por uno de los integrantes de la
misma, por dos 0 mas o por todos los integrantes de ella.



CODIGO: CYC-GEF-FR-53

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION PAGINA: 7 DE 58

SOLICITUD DE OFERTA 015-2025 VERSION: 1

LIniversickad =u
Narino VIGENTE A PARTIR DE: 2016-02-04

En caso de que uno (1) sélo de los miembros de un oferente plural acredite la totalidad de la experiencia requerida como requisito,
su participacion y responsabilidad en el oferente plural debe ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%).

Para el caso de oferentes que hayan ejecutado contratos mediante las figuras de consorcios o uniones temporales, para la evaluacion
de la experiencia, el valor sera afectado sélo por el porcentaje de participacion en la estructura plural en la que adquirié la experiencia.

Nota 3: Para los contratos y/o certificaciones de contratos, que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyente, ademas del RUP
deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se
indique la conformacidn de la persona juridica, con una expedicion menor a 30 dias contados y allegando cédula, tarjeta profesional
y certificado de antecedentes del profesional de la contaduria que firma la certificacion. La Entidad tendra en cuenta la experiencia
de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona juridica, en
conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos y/o certificaciones de contratos, en los que estos le
hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los
integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

Nota 4: Se debera diligenciar el “FORMATO 2- ANEXO ACREDITACION DE EXPERIENCIA”, pues tnicamente se tendré en cuenta
los contratos diligenciados en este anexo.

Nota 5: Si el PROPONENTE presenta mas de tres (3) contratos para acreditar la experiencia requerida, Unicamente se tendran en
cuenta los tres (3) primeros relacionados en el anexo “FORMATO 2- ANEXO ACREDITACION DE EXPERIENCIA”.

Nota 6: La UNIVERSIDAD DE NARINO, se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes, asi como
el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por La
UNIVERSIDAD DE NARINO, se rechazara la propuesta. Ademas, de ser procedente, se notificara a los érganos de control
pertinentes, como Contraloria General de la Republica, Procuraduria General de la Nacién, Fiscalia General de la Nacion, etc. sobre
anomalias que acontezcan dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las investigaciones del caso.

SECCION II: REQUISITOS HABILITANTES DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente al momento de presentar su oferta, deberé ofrecer la totalidad del personal minimo requerido, ademas no podra cambiar
0 agregar personal distinto al inicialmente ofrecido, so pena del rechazo de su oferta.

Este personal minimo hara parte de la evaluacion de requisitos habilitantes por lo cual, en caso de no presentar dicho personal o que
éste no cuente con la totalidad de requisitos o el perfil requerido no se habilitara al oferente.

El personal aqui solicitado es minimo, por lo tanto, el proponente al momento de la ejecucion del contrato esta en libertad de establecer
un numero superior de personas que utilizaré para cumplir cabalmente con el desarrollo del objeto contractual de acuerdo con la
organizacién que dé a los mismos; sin embargo, deberan contar con la pericia, idoneidad y conocimiento técnico suficiente.

Para el desarrollo de las actividades contractuales, el oferente pondra a disposicion de la Universidad de Narifio, un equipo de trabajo
minimo, integrado por los siguientes perfiles profesionales:
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EQUIPO MINIMO DE PERFIL
TRABAJO

Objetivo del Perfil: Liderar la ejecucidn del contrato de intermediacion

de seguros, garantizando el disefio, estructuracion, seguimiento y

optimizacién del portafolio de polizas de la Universidad de Narifio, en

concordancia con los riesgos institucionales, el marco normativo y las
mejores practicas del mercado asegurador.

1. Formacion Académica: Profesional titulado en é&reas como:
Ingenieria Financiera, Administracién de Empresas, Administracion
de Negocios, Contaduria Publica, Economia, Derecho o afines, con
matricula profesional vigente si aplica.

2. Experiencia General: Minimo CINCO (5) afios de experiencia
profesional, contados a partir de la expedicion del titulo universitario
ylo tarjeta profesional.

3. Experiencia Especifica: Haber desempefiado el cargo de director,
coordinador, representante del intermediario o asesor en
MAXIMO DOS (2) CONTRATOS, terminados y/o liquidados, que
hayan tenido por objeto la intermediacion de seguros con
entidades publicas.

4. Acreditacion de la Experiencia: El profesional debera aportar:

DIRECTOR Y/O
COORDINADOR e Hoja de vida.

e Documentos que acrediten la formacién académica
(diplomas o actas de grado).

« Copia del contrato que respalde la experiencia especifica.

o Acta de liquidacion o acta de recibo a satisfaccion.

« Certificacion del contratante que indique expresamente:

Nombre o razdn social del contratante.

Nombre o razdn social del contratista.

Nombre o razdn social del Intermediario.

Objeto y numero del contrato.

Rol  desempefiado  (director,  Coordinador,
Representante del Intermediario, asesor).

Plazo de ejecucidn del contrato

Valor ejecutado.

Nivel de cumplimiento o conformidad.

La certificacion debe venir debidamente suscrita por
la persona facultada para expedirla.

o O O O O

o O O O

5. Carta de Intencion: Con la oferta, el profesional debera anexar una

‘Carta de Intencion de Conformar el Equipo de Trabajo”,
debidamente firmada, en la cual manifieste:
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e Su compromiso de participacién en el contrato.
e El porcentaje minimo de disponibilidad de tiempo del cien
por ciento (100%) que dedicara al proyecto.

El oferente Sl podra ser el Director y/o Coordinador.

PROFESIONAL EN
SEGUROS

Objetivo del Perfil: Brindar asesoria técnica especializada en la gestion,
seguimiento, analisis y optimizacion del manejo de siniestros,
garantizando la proteccion efectiva del patrimonio institucional de la
Universidad de Narifio a través de una atencion oportuna, eficiente y
conforme a los términos de las poélizas contratadas.

1. Formacion Académica: Profesional titulado en una de las
siguientes areas: Ingenieria Financiera, Derecho, Administracion de
Empresas, Contaduria Publica, Economia, o afines, con matricula
profesional vigente si aplica.

2. Experiencia General: Minimo CINCO (5) afios de experiencia
profesional, contados a partir de la expedicion del titulo universitario
ylo tarjeta profesional.

3. Experiencia Especifica: Haber participado como profesional,
asesor, analista o coordinador en la gestion de siniestros en
MAXIMO DOS (2) CONTRATOS, terminados y/o liquidados, que
hayan tenido por objeto la intermediacion de seguros con
entidades publicas.

4. Acreditacion de la Experiencia: El profesional debera aportar:

e Hoja de vida.

e Documentos que acrediten la formacién académica
(diplomas o actas de grado).

« Copia del contrato que respalde la experiencia especifica.

o Acta de liquidacion o acta de recibo a satisfaccion.

« Certificacion del contratante que indique expresamente:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Nombre o razdn social del intermediario.

Objeto y numero del contrato.

Rol  desempefiado  (director,  Coordinador,
Representante del Intermediario, asesor).

Plazo de ejecucidn del contrato

Valor ejecutado.

Nivel de cumplimiento o conformidad.

La certificacion debe venir debidamente suscrita por
la persona facultada para expedirla.

O O O O O

o O O O

6. Carta de Intencién: Con la oferta, el profesional debera anexar una
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‘Carta de Intencion de Conformar el Equipo de Trabajo’,
debidamente firmada, en la cual manifieste:

e Su compromiso de participacién en el contrato.
e El porcentaje minimo de disponibilidad de tiempo del
cincuenta por ciento (50%) que dedicara al proyecto.

Nota 1: El proponente deberd mantener y garantizar la permanencia del personal o equipo de trabajo inicialmente propuesto con su oferta,
igualmente se debera garantizar su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario, lo que sera previamente aprobado por el
supervisor. Lo contrario se considerara como incumplimiento de lo pactado.

SECCION IlI;
REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La evaluacion se realizara segun la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme, siempre y cuando
la informacidén documental haya sido objeto de verificacion por parte de la respectiva Camara de Comercio, segun conste certificado
que para el efecto se expida.

Para el caso de oferentes plurales los indices seran evaluados segun su porcentaje de participacion en el oferente plural.

Los oferentes interesados en el proceso de contratacion objeto de esta solicitud deben acreditar la siguiente CAPACIDAD
FINANCIERA:

CAPACIDAD FINANCIERA
Indicador Valor concertado
INDICE DE LIQUIDEZ: igual o mayor a uno punto cinco
(1,5) o indeterminado (cuando el gasto de interés sea cero

(0), datos que se verificaran en el registro Unico de >1,5
proponentes.
iNDICE DE ENDEUDAMIENTO: menor o igual a 50%. < 50%

RAZON DE COBERTURA DE INTERES: El oferente
deberd acreditar una razén de cobertura de intereses
igual o mayor a dos (2) o indeterminado (cuando el
indicador del gasto de interés sea cero (0).

> 2 o indeterminado

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Indicador Valor concertado
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: El oferente debera
acreditar una rentabilidad de patrimonio igual 0 mayor a >0,2

CERO PUNTO DOS (0,2).
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: EI oferente debera
acreditar una rentabilidad del activo igual o0 mayor a
CERO PUNTO UNO (0,1).

Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente del indicador proporcionalmente con su participacion
en la figura, esto es, unién temporal o consorcio. La siguiente es la formula aplicable:

La siguiente es la férmula aplicable:
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Numerador, * Participacion, + ---+ Numerador, * Participacion,,
Denominador * Participacion, + ---+ Denominador,, * Participacién
iL, Numerador; * Participacion,
i=; Denominador; * Participacion,;

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas integrantes del oferente
plural (unién temporal 0 consorcio). Esta opcion incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga
una mayor participacion en dicho proponente plural.

CAPITULO II:
OFERTA ECONOMICA

Teniendo en cuenta que, del contrato resultante de la presente solicitud de oferta, no se generaran erogaciones, ya que no le es exigible el
pago de ningun honorario, gasto, comision a favor del intermediario de seguros por concepto de servicios prestados, el presente proceso
de seleccion no requiere apropiaciones presupuestales. (Articulo 1341 del Cédigo de Comercio).
CAPITULO Ii:
CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
SECCION I:
CONCEPTOS PUNTUABLES
A fin de que dentro del presente proceso de solicitud de oferta se establezcan criterios puntuables que permitan la diferenciacion entre

los posibles oferentes, la Universidad de Narifio calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

No. FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
2.1.1 | EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 10 PUNTOS
2.1.2 | FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 10 PUNTOS
2.1.3 | EXPERIENCIA EN MANEJO DE SINIESTROS 22 PUNTOS

214 | EXPERIENCIA EN ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A ENTIDADES 22 PUNTOS
ESTATALES Y/O PRIVADAS EN PROCESOS CONTRACTUALES
PARA LA COMPRA DE POLIZAS DE SU PROGRAMA DE SEGUROS
216 | SOFTWARE ESPECIALIZADO PARA EL MANEJO DE 10,75 PUNTOS

INTERMEDIACION DE SEGUROS
2.1.7 | ADMINISTRACION DE RIESGOS 13,75 PUNTOS
2.1.8 | APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
219 | MIPYMES 0.25 PUNTOS
2.1.10 | EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 0.25 PUNTOS
2.1.11 | PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1 PUNTO
TOTAL 100 PUNTOS

CRITERIOS DE EVALUACION DESCRIPCION PUNTAJE
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EXPERIENCIA ADICIONAL
DEL EQUIPO DE TRABAJO
POR ANOS DE EXPERIENCIA

El factor experiencia especifica adicional se aplicard a los profesionales
elegidos por la Entidad, que conforman el equipo minimo requerido, otorgados
a aquel que adicionalmente a lo ha solicitado como requisito habilitante, cumpla
con el requerimiento sefialado en el siguiente cuadro. Puntaje a obtener: DE 0
PUNTOS HASTA 10 PUNTOS, asi:

CARGO EXPERIENCIA PUNTAJE
ESPECIFICA

ADICIONAL

1 contrato adicional

2 contratos adicionales
1 contrato adicional

2 contratos adicionales
PUNTAJE MAXIMO

3,00
5,00
3,00
5,00
10,00

Director
Coordinador
Profesional en seguros

ylo

La acreditacion de la experiencia especifica adicional del equipo de trabajo es
diferente a las certificaciones presentadas por el proponente en la experiencia
habilitante. Este requisito debera demostrarse con las respectivas
certificaciones, de conformidad con los requisitos establecidos para acreditar la
experiencia habilitante.

10 PUNTOS

FORMACION ACADEMICA
ADICIONAL DEL EQUIPO DE
TRABAJO

Este factor evaluara la formacion académica adicional que acrediten los
profesionales que conforman el equipo minimo requerido, en relacién con el
objeto contractual, con el propdsito de valorar la idoneidad técnica y el nivel de
cualificacién del recurso humano que participara en la ejecucion del contrato.

Seran objeto de evaluacién Unicamente los titulos de formacion posgradual
(especializacion, maestria y doctorado) que excedan el nivel minimo exigido
como requisito habilitante para cada perfil.

1. Requisitos para la evaluacion:

o Los estudios deberan estar culminados y debidamente acreditados con
copia del diploma o acta de grado.

« La formacién debera estar relacionada directamente con las areas de
conocimiento pertinentes al objeto del contrato, tales como:

Seguros y riesgos

Derecho de seguros

Gerencia de riesgos

Seguridad social
Administracion de riesgos
Auditoria en seguros
Responsabilidad civil y patrimonial
Responsabilidad civil y seguros
Gerencia de seguros

Gerencia de riesgos y seguros
Afines

NN N N N N NN

10 PUNTOS
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El puntaje total del factor se calcularéa sumando los puntos obtenidos por cada
uno de los profesionales del equipo minimo requerido.
El valor total seré ajustado a una escala de 0 a 10 puntos, mediante
proporcionalidad si aplica mas de un profesional.
Nivel de Formacion Acreditado Puntajcle por
profesional
Especializacion relacionada 2 puntos
Maestria relacionada 3 puntos
Doctorado relacionado 5 puntos
Sdlo se podra acreditar el puntaje de cada uno de los profesionales con un sélo
posgrado, el cual sera el de mayor relevancia.
EXPERIENCIA EN MANEJO DE | El proponente debera acreditar el mayor valor en reclamaciones y pago de
RECLAMACIONES POR | siniestros mediante certificaciones (maximo 5 certificaciones) en las que conste
SINIESTROS que se obtuvo el pago de las indemnizaciones reclamadas, en cualquiera de

los ramos que conforman el programa de seguros de la Universidad, esto es,
Responsabilidad Civil Extracontractual; Responsabilidad Civil para Servidores
Publicos; Dafios Materiales Combinados; Pdliza Global de Manejo Sector
Oficial; Péliza de Seguro Automoviles Poliza Colectiva; Seguro todo riesgo
contratista, equipo y maquinaria; Péliza de Seguro de Accidentes Personales
Colectivos, expedidas por el cliente asegurado al cual se le tramité la
indemnizacion o por la compafiia aseguradora que recibié la reclamacion e
indemnizo al cliente.

Para que las certificaciones que acrediten la experiencia del oferente sean
consideradas validas, estas deberan contener como minimo, la siguiente
informacion:

¢ Entidad que certifica.

Nombre o razédn social del cliente indemnizado con direccion y teléfono;
al igual que del asesor de seguros.

Ramo y poélizas afectadas.

Siniestro.

Ocurrencia del siniestro.

Fecha del reclamo / Aviso.

Valor del siniestro reclamado

Fecha de pago.

Valor pagado.

Firma del funcionario competente.

Calificacién servicio — Excelente, Bueno, Satisfactorio.

La asignacion del puntaje de 0 PUNTOS HASTA 22 PUNTOS, se realizara con
el siguiente criterio:

| EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE | PUNTAJE MAXIMO |

22 PUNTOS
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RECLAMACIONES Y PAGO DE
SINIESTRO
Al proponente que acredite hasta en
maximo cinco (5) certificaciones el 22 PUNTOS
mayor valor en reclamaciones y pago
de siniestros.

El mayor puntaje se asignara al proponente que acredite el mayor valor de
reclamaciones de pago de siniestros, los demas proponentes obtendran un
puntaje proporcional de acuerdo con los valores en reclamaciones que
acrediten, para lo cual se utilizara la siguiente formula:

Ppe = 22 x

Xmax

Donde:

Ppe = Puntaje siguiente para el proponente evaluado
D = Valor de la propuesta evaluada.

Xmax = Mayor valor que obtiene el puntaje maximo.

Quien presente las certificaciones que no cumplan con todas las
especificaciones requeridas, obtendra CERO (0) PUNTOS.

EXPERIENCIA EN ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO A
ENTIDADES ESTATALES Y/O
PRIVADAS EN PROCESOS
CONTRACTUALES COoMO
INTERMEDIARIO PARA LA
COMPRA DE POLIZAS DE SU
PROGRAMA DE SEGUROS

El proponente debera acreditar su experiencia mediante MAXIMO TRES (3)
CONTRATOS adicionales a los exigidos en la SECCION I: REQUISITOS
HABILITANTES DEL OFERENTE, numeral 2. CALIFICACION DEL
OFERENTE, del presente documento, contratos que deberan estar terminados
ylo liquidados, cuyo objeto corresponda a servicios de intermediacién de seguros
con entidades publicas y/o privadas, cada uno de los contratos aportados debera
acreditar experiencia en minimo dos (2) de los ramos relacionados con el programa
de seguros de la Universidad de Narifio: a) Responsabilidad Civil
Extracontractual. b) Responsabilidad Civil para Servidores Publicos. ¢) Dafios
Materiales Combinados. d) Pdliza Global de Manejo Sector Oficial. e) Péliza de
Seguro Automoviles Pdliza Colectiva. f) Seguro todo riesgo contratista, equipo
y maquinaria. g) Poliza de Seguro de Accidentes Personales Colectivos.

CONDICIONES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA:

El oferente debera acreditar experiencia con la presentacion de dos (2) 0 mas
de los siguientes documentos:

1. Copia del contrato.
2. Acta de Liquidacion.
3. Certificacion expedida por el contratante.

CONTENIDO DE LAS CERTIFICACIONES:

22 PUNTOS
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En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el
representante legal de la entidad contratante o su delegado, en el cual conste
la siguiente informacién:

Nombre o0 razén social del contratante.

Nombre 0 razén social del contratista.

Nombre o razén social del Intermediario.

Objeto del contrato.

Numero del contrato.

Los seguros contratados (ramos).

Plazo de ejecucion del contrato, valor del contrato y primas pagadas.
Fechas de inicio y terminacion; suspensiones y reinicios.
Cumplimiento del contrato

La certificacion debe venir debidamente suscrita por la persona facultada
para expedirla.

La asignacion del puntaje (22 puntos) se realizara con el siguiente criterio:

NUMERO DE CONTRATOS PUNTAJE MAXIMO
EJECUTADOS
1 9.5
2 11
3 22

Nota 1: La experiencia especifica del proponente que aqui se puntuara debe
ser adicional y diferente a la minima requerida en la experiencia habilitante. En
el caso de repetir alguno de los contratos, este no sera tenido en cuenta para
la experiencia especifica puntuable, obteniendo cero (0) puntos.

Nota 2: No se aceptaran auto certificaciones.
Nota 3: Para efectos de la presente evaluacion, se debera tener en cuenta los

requisitos sefialados en la SECCIOI\[ I: REQUISITOS HABILITANTES DEL
OFERENTE, numeral 2. CALIFICACION DEL OFERENTE.

SOFTWARE ESPECIALIZADO | Se asignara 10.75 puntos, al proponente que demuestre que cuenta con 10.75
QUE PERMITA EL MANEJO | software especializado que permita el manejo del proceso de intermediacion de | PUNTOS
DEL PROCESO DE | seguros. Este item debera demostrarlo a través de una certificacion expedida
INTERMEDIACION DE | por la empresa proveedora del software; certificacion que no debera de tener

SEGUROS mas de 30 dias de expedicion a la fecha del cierre del presente proceso.
ADMINISTRACION DE | El proponente debera ofrecer a la entidad en su propuesta, alguna de estas 13.75
RIESGOS Y PROGRAMA DE | alternativas: PUNTOS

CONTROL Y PREVENCION DE
PERDIDAS.

e Que realizara una administracién de riesgos y un programa de control y
prevencion de pérdidas a la entidad durante la ejecucidn del contrato.

e Que realizara una administracion de riesgos a la entidad durante la ejecucion
del contrato.
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¢ Que realizara un programa de control y prevencion de pérdidas a la entidad
durante la ejecucion del contrato.

Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 13,75 PUNTOS, asi:

DETALLE PUNTAJE
Certificacion de ofrecimiento de una administracion de riesgos y
un programa de control y prevencion de pérdidas a la entidad

durante la ejecucion del contrato 13,75
Certificacion de ofrecimiento de una administracion de riesgos a
la entidad durante la ejecucidn del contrato 6.5

Certificacion de ofrecimiento de un programa de control y
prevencion de pérdidas a la entidad durante la ejecucion del
contrato. 6.5

APOYO A LA
NACIONAL

INDUSTRIA

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan
bienes colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el
Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el
puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al
proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no
podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al
cumplimiento del contrato.

El Decreto 680 del 22 junio de 2021 modifico el requisito para acceder a los
incentivos de la Ley 816 de 2003 para las contrataciones publicas de servicios,
por esta razén la forma como los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo
a la industria nacional sera por: (i) servicios nacionales o con trato nacional; o
por (ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningun caso
otorgara simultdneamente el puntaje por el cumplimiento de los dos aspectos.

Para el presente proceso de contratacion, el alcance del objeto consiste en:
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE
SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
PERMANENTE EN LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION
DEL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD DE
NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA PROTECCION DE LAS
PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, ASi COMO LOS INTERESES PATRIMONIALES DE LA
INSTITUCION. LO ANTERIOR, CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS
RIESGOS INHERENTES A SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O
COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O PUDIERA
SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR
EN VIRTUD DE DISPOSICION NORMATIVA”, por lo cual la entidad no
asignara puntaje por bienes relevantes nacionales. De acuerdo con el Decreto
680 del 22 junio de 2021, la entidad estudié los numerales establecidos en el
articulo 2 y en virtud del analisis del sector econémico y de los oferentes, se
concluy6d que este proceso corresponde a servicios, razén por la cual no
contiene bienes colombianos relevantes.

APOYO
INDUSTRIA
NACIONAL

10 PUNTOS
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Teniendo en cuenta lo anterior se identificd que los proponentes y el personal
que ejecutaran las actividades, son de origen colombiano; ademas los perfiles
solicitados no requieren condiciones especiales, razon por la cual, para obtener
el puntaje correspondiente al item de apoyo a la industria nacional, el recurso
humano colombiano o sujeto a trato nacional que se vincule no debera ser
menor del 40% del total de empleados y contratistas asociados a la ejecucion
y el cumplimiento del contrato. Asi las cosas, el puntaje para el item APOYO A
LA INDUSTRIA NACIONAL, se asignaréa de la siguiente manera:

APOYO A LA INDUSTRIA PUNTAJE
NACIONAL
El proponente debera manifestar 10
bajo la gravedad de juramento que
vinculard o mantendra vinculado
para la ejecucion del contrato un
porcentaje de empleados o
contratistas  por prestacion de
servicios colombianos de minimo el
cuarenta por ciento (40%) del total de
los empleados y contratistas
asociados al cumplimiento  del
contrato.

Para el cumplimiento de este requisito calificable el proponente debera
diligenciar el FORMATO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. Quien no
oferte el criterio definido en este numeral, obtendra cero (0) puntos. Para el
cumplimiento de este requisito calificable el proponente debera diligenciar el
formato respectivo y entregarlo con la oferta.

MIPYMES
DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) puntos
al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de
conformidad con articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgaréa si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién
Temporal.

0.25
PUNTOS

EMPRENDIMIENTO DE
MUJERES (DECRETO 1860 DE
2021, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15)

La Universidad de Narifio asignara puntos al oferente que acredite las
condiciones establecidas en el criterio para emprendimientos y empresas de
mujeres en los términos sefialados en los articulos 2.2.1.24.2.14 vy
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021.

0.25
PUNTOS
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Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés
0 cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de solicitud.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion _expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su

participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Solicitud en el mismo cargo u otro del mismo
nivel. Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara _mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del oferente, el
numero de mujeres vy el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del oferente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a sequridad social
del Ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Debera
acreditarse aportando la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
0 el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
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de seleccion. Debera acreditarse mediante certificacion expedida por el
representante legal.

NOTA 1: las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre de la presente solicitud.

NOTA 2: para los oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

No se le asignara puntos al oferente que no certifique debidamente el requisito
de emprendimientos y empresas de mujeres.

PERSONAL CON
DISCAPACIDAD

La Entidad Calificara con UN (01) PUNTO al Proponente que acredite el niumero
minimo de personas con discapacidad de acuerdo con el numero total de
trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo
2.2.1.24.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de
2018), o la norma que lo modifique, adicione, complemente o sustituya.

a). La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. b). Acreditar el nUmero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, que se verificara aportando el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion. En caso de proponentes plurales,
se tendra en cuenta la planta de personal del integrante que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida de acuerdo
con el documento de conformacion de consorcio o unién temporal. En caso de
que dos integrantes del proponente plural aporten individualmente el 40% o
mas de la experiencia solicitada, se evaluara este factor al proponente que
acredite el cumplimiento del requisito.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 punto, a quienes acrediten
el numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL  DE | NUMERO MINIMO DE
TRABAJADORES DE LA | TRABAJADORES CON
PLANTA DE PERSONAL DEL | DISCAPACIDAD
PROPONENTE EXIGIDO
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

AW

1 PUNTOS
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NOTA: SE DEBERA DILIGENCIAR EL ANEXO “VINCULACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD”.

SECCION Ii: CRITERIO DE DESEMPATE:

En caso de presentarse un empate entre las ofertas, sera seleccionada la oferta presentada primero en el tiempo, en caso de
persistir el empate, se aplicaran los criterios definidos por ley.
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CAPITULO IV:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN LA OFERTA

SECCION I: DOCUMENTOS ADICIONALES DE LA OFERTA

Para la presentacion de la oferta, ademas, se debe adjuntar los documentos que se relacionan a continuacion:

1. ANEXOS OFERTA

NOMBRE DOCUMENTO

FORMA DE PRESENTACION

1. COPIA DE CEDULA

DEL OFERENTE O
REPRESENTANTE
LEGAL DE LA
PERSONA JURIDICA
U OFERENTE
PLURAL

En caso de persona natural o juridica, allegar copia por ambas caras
de la cédula de ciudadania del oferente o representante legal.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
debera acreditar el presente requisito sea persona natural o
representante legal de la persona juridica.

2. LIBRETA MILITAR

O CERTIFICACION
QUE ACREDITE
DEFINICION DE LA
SITUACION
MILITAR

En caso de oferente y/o representante legal u oferente plural
masculino menor de cincuenta (50) afios, debe aportar copia por
ambas caras de libreta militar o certificado que acredite la definicién de
la misma.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
(menor de cincuenta 50 afios), debera aportar el requisito.

3. CERTIFICADO QUE

ACREDITE LA
AUSENCIA DE
RESPONSABILIDAD
FISCAL EXPEDIDO
POR LA
CONTRALORIA

GENERAL DE LA
REPUBLICA.

Del oferente en caso de persona natural y del oferente y del
representante legal en caso de personas juridicas, expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
debera presentar el requisito bien sea para la persona natural como
para la persona juridica.

4. CERTIFICADO QUE

ACREDITE LA
AUSENCIA DE
RESPONSABILIDAD
DISCIPLINARIA
EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA
GENERAL DE LA
NACION.

Del oferente en caso de persona natural y del oferente y del
representante legal en caso de personas juridicas, expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
debera acreditar el presente requisito, bien sea para la persona natural
como para la persona juridica.

VIGENTE A PARTIR DE: 2016-02-04
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5. CERTIFICADO QUE | Del oferente en caso de persona natural y del representante legal en caso

ACREDITE LA | de personas juridicas, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
AUSENCIA DE | anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.
ANTECEDENTES
JUDICIALES NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
EXPEDIDO POR | (personas naturales) debera acreditar el requisito.
AUTORIDAD
COMPETENTE.

6. CONSULTA Presentar la consulta del Sistema de Registro Nacional de Medidas
REGISTRO Correctivas, en caso de persona natural, y del representante legal del
NACIONAL DE | oferente en caso de persona juridica, en la cual no existan medidas
MEDIDAS correctivas pendientes por cumplir, expedido dentro de los treinta (30)
CORRECTIVAS. dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
(personas naturales) debera acreditar el requisito.

7. CERTIFICADO QUE | Del oferente en caso de persona natural y del oferente y del
ACREDITE LA | representante legal en caso de personas juridicas, expedido dentro de
AUSENCIA DE | los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
INHABILIDADES presente proceso.

POR DELITOS
SEXUALES NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
COMETIDOS (personas naturales) debera acreditar el requisito.
CONTRA MENORES
DE 18 ANOS. LEY
1918 DE 2018.
8. CERTIFICACION DE | Si el oferente es una persona juridica debera certificar, a través de

CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES

CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE
SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES
PARAFISCALES.

revisor fiscal debidamente soportado por el certificado emitido por la
junta central de contadores vigente a la fecha del cierre del proceso y
en caso de no requerirlo de su representante legal (ley 789 de 2002
art. 50) que se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, con el pago de los aportes parafiscales generados de la
némina de sus empleados de los ultimos seis (6) meses con destino a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Si el oferente es persona natural, la acreditacidén de este requisito se
hara mediante la presentacion de certificado de afiliacién al sistema de
seguridad social en salud y pensiones expedido dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso y/o la
presentacion de planilla de pago al Sistema de Seguridad Social
Integral, del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre del
proceso.

NOTA 1: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
debera acreditar el requisito, tanto para personas naturales, como para
personas juridicas.
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NOTA 2: En caso de cumplir las condiciones establecidas por la ley,
para acceder al sistema pensional, el oferente debera acreditar su
condicion, a través de certificado emitido por la autoridad competente
y acreditar su afiliacion a salud.

9. CERTIFICADO DEL | Del oferente en caso de persona natural, del representante legal en
REGISTRO caso de persona juridica, del representante plural y de cada uno de los
DEUDORES que integran, en caso de consorcios o uniones temporales, expedido
ALIMENTARIOS dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
MOROSOS del presente proceso. En aplicacion de lo dispuesto en la Ley 2097 de

2021.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
debera acreditar el requisito, tanto para personas naturales, como para
personas juridicas.

10. CERTIFICADO DE | Expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
EXISTENCIA Y | de cierre del proceso, y con fecha de renovacién vigente para el afio
REPRESENTACIO 2025.

N LEGAL
(PERSONA OBJETO SOCIAL: relacionado con el objeto a contratar y contemplar
JURIDICA) - actividades que guarden relacion con el mismo.

NOTA: En el caso de personas juridicas se revisara en el certificado
de existencia y representacion legal que el representante legal tenga
la capacidad para celebrar el contrato resultante de la solicitud. En ese
sentido, si existe alguna limitacion de las facultades del representante
legal, se debera adjuntar el acta o documento a través del cual el
6rgano de administracion correspondiente otorgue las facultades
necesarias para suscribir el contrato.

En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes (personas
Juridicas) debera acreditar, el requisito.

1.

REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO

El oferente sea persona natural o juridica, nacional o extranjera, con
domicilio y/o sucursal en Colombia, debera presentar copia del
certificado de Registro Unico Tributario — RUT.

ACTIVIDAD ECONOMICA: relacionado con el objeto a contratar y
contemplar actividades que guarden relacién con el mismo

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
debera acreditar el presente requisito bien sea para la persona natural
como para la persona juridica.

12.

REGISTRO UNICO
DE
PROPONENTES.

El oferente que sea persona natural o juridica debera estar
debidamente inscrito en el Registro Unico de Proponentes y aportar
certificado renovado a 2025, con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias antes de la fecha del cierre del presente proceso.

VIGENTE A PARTIR DE: 2016-02-04
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El Registro Unico de Proponentes debe encontrarse VIGENTE y en
firme a la fecha de la presentacién de la propuesta.

NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes
debera presentar el requisito bien sea para la persona natural como
para la persona juridica.

13.DECLARACION DE

El oferente bajo la gravedad de juramento y mediante declaracién

NO suscrita por el oferente y/o representante legal, debera informar que

ENCONTRARSE no se encuentra incurso en el régimen de inhabilidades e

INCURSO EN | incompatibilidades.

INHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDA NOTA: En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes

DES debera acreditar el presente requisito bien sea para la persona natural
como para la persona juridica.

14. GARANTIA DE | Para la presentacion de la Oferta se debera constituir pdliza de
SERIEDAD DE LA | seriedad de la oferta a favor de la UNIVERSIDAD DE NARINO, suscrita
OFERTA por el tomador y cuyo valor asegurado debe ser equivalente minimo al

10% del presupuesto vigencia 2025, destinado a cubrir los ramos de
interés de la Universidad de Narifio, esto es, un valor aproximado a
SEISCIENTOS VEINTE MILLONES SEIS MIL NOVECIENTOS
SETENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($620.006.974, 00), y tener una
vigencia desde la presentacion de la oferta y tres (3) meses mas.

15. DECLARACION DE | El oferente debera presentar la declaracion de mantenimiento de su
MANTENIMIENTO oferta segun modelo adjunto en la Capitulo IX del presente documento.
DE LA OFERTA

16. DOCUMENTO DE | Tratdndose de una estructura plural, el oferente debera presentar
CONFORMACION debidamente suscrito, el documento de constitucion del proponente
DE PROPONENTE | pluraly anexar la documentacion requerida en la solicitud de oferta, de
PLURAL cada uno de los integrantes del proponente plural.

En el documento de constitucion debera constar, como minimo:

1. Nombre y domicilio de los constituyentes, acompafiado de la
cédula de ciudadania o cédula de extranjeria, o pasaporte de
cada uno de los miembros de la estructura plural

2. El objeto del consorcio o union temporal.

3. La designacion de un representante y un suplente.

4. Sefalar los términos, porcentajes y extension de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta.

5. Laindicacion del domicilio de cada uno de los integrantes y de
la figura asociativa.

6. La duracién del consorcio o unién temporal, que debera ser
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis meses mas.

7. Datos de notificacion de la estructura plural.

17. CERTIFICACION DE | Deberan presentar el certificado de autorizacién y representacion legal

INSCRIPCION ANTE
LA
SUPERINTENDENCI

expedido por la Superintendencia Financiera para el caso de
corredores de seguros, cuando menos con treinta (30) dias de
antelacion a la fecha de cierre del presente proceso. Si la propuesta

VIGENTE A PARTIR DE: 2016-02-04
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A FINANCIERA

es presentada por Consorcio o Union temporal entre dos corredores
de seguros, cada uno de los consorciados o unidos temporalmente
debe aportarlo.

Si el consorcio o unién temporal es entre corredor de seguros y agencia
de seguros, el corredor debera presentar el certificado de autorizacion
y representacion legal expedido por la Superintendencia Financiera y
la agencia de seguros debe presentar certificado de idoneidad
expedido por las compafiias de seguros.

18.

COPIA. DE LA
POLIZA VIGENTE DE
RESPONSABILIDAD
CIVIL PROFESIONAL
(ERRORES Y
OMISIONES).

El proponente debera presentar pdliza de responsabilidad civil
profesional o presentar certificacion expedida por parte de una
aseguradora que adquiere el compromiso irrevocable de expedirla en
favor del intermediario si resulta adjudicado, por un valor minimo de
CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000,00), mediante la
cual se amparen los perjuicios patrimoniales que sufran los terceros
con motivo de la responsabilidad profesional en que incurra el
intermediario de seguros por las pérdidas econdmicas causadas como
consecuencia de actos negligentes, impericia, errores u omisiones
cometidas por el Intermediario de seguros en el ejercicio de la
actividad propia de su objeto social.

Cuando las propuestas sean presentadas por Consorcio o Uniones
temporales cada uno de los consorciados o unidos temporalmente
debe aportarlo, cuya sumatoria sea igual o superior al valor establecido
en el presente numeral.

NOTA: El proponente que resulte favorecido con la adjudicacion del
contrato, debera al momento de suscribirlo, anexar recibo de pago
expedido por la aseguradora.

Esta pdliza deberd mantenerse vigente durante el plazo de ejecucion
del contrato.

19.

CERTIFICACION DE
NO SANCIONES
EXPEDIDA POR LA
SUPERINTENDENCI
A FINANCIERA.

El oferente deberd anexar certificacion vigente expedida por la
Superintendencia Financiera de Colombia, en la que conste que no ha
sido sancionado ni multado en los cinco (5) afios anteriores al cierre
del presente proceso. En caso de los Consorcios o Uniones
Temporales entre corredores de seguros, se allegara la certificacion de
cada uno de los integrantes. El certificado no podra ser anterior a
treinta (30) dias calendario de la fecha de cierre de la presente solicitud
de oferta.

En el caso de consorcio 0 union temporal entre corredor de seguros y
agencia de seguros, el corredor presentara el certificado de Sanciones
expedido por la Superintendencia Financiera y la agencia de seguros,
anexara como minimo dos certificaciones expedidas por el Gerente de
compaiiias aseguradoras donde certifique su buen comportamiento
comercial y financiero.

VIGENTE A PARTIR DE: 2016-02-04
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NOTA: El proponente debera anexar certificacion firmada por el
Representante legal en la cual certifique que no ha sido multado ni
sancionado desde la fecha de expedicion del certificado de la
Superintendencia Financiera hasta la fecha de presentacion de la
propuesta. En caso de consorcio o union temporal, cada uno de los
representantes legales de las compaiiias que lo conforman, deberan
presenta dicha certificacion.

20. CERTIFICACION DE | El oferente, persona natural o juridica, debera allegar junto con la

SEGURIDAD Y | oferta, certificacion firmada por la persona encargada de la

SALUD EN EL | implementacion del SG-SST, manifestando el cumplimiento del

TRABAJO Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a
la normatividad vigente. Dicha certificacion debera contener minimo lo
siguiente:

e NUmero de Trabajadores

« Nivel de Riesgo de la empresa.

o Porcentaje de cumplimiento de los Estandares minimos en
SST.

Para el caso de uniones temporales, consorcio o promesa de sociedad
futura, cada integrante debera acreditar el requisito.

CAPITULO V:
INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

. ACLARACIONES: Los oferentes que requieran aclaraciones sobre lo contenido en la solicitud de Oferta, deberan dirigirlas
por escrito a la direccion de correo electronico contratacion@udenar.edu.co HASTA LAS 08:00:00 AM. DEL 21 DE
OCTUBRE DE 2025. La entidad dara respuesta a las solicitudes de aclaracién, hasta antes de la fecha limite para la
presentacién de las ofertas.

ENMIENDAS: EI contratante podréa modificar los documentos de la oferta mediante la emisiéon de una enmienda a los
documentos antes de que venza el plazo para la presentacion de oferta.

Toda enmienda constituira parte de los documentos de solicitud de oferta y se publicard mediante la plataforma prevista por
la Universidad, asi como en el SECOP II.

OFERTA DE PRECIOS: Teniendo en cuenta que, del contrato resultante de la presente solicitud de oferta, no se generaran
erogaciones, ya que no le es exigible el pago de ningun honorario, gasto, comisién a favor del intermediario de seguros por
concepto de servicios prestados, el presente proceso de seleccion no requiere apropiaciones presupuestales. (Articulo 1341
del Codigo de Comercio).

. VALIDEZ DE LAS OFERTAS: La oferta debera permanecer valida por un periodo de tres (3) meses a partir de la fecha de
su presentacion. La Universidad de Narifio podra solicitar a los oferentes que extiendan dicho periodo de validez. Tanto la
solicitud como las respuestas se haran por correo electronico, los Oferentes podran rechazar la solicitud de extension, en
cuyo caso podran retirar su oferta sin incurrir en ninguna penalidad. A los Oferentes que acepten la solicitud no se les pedira,
ni permitira modificar su oferta.

IDIOMA DE LA OFERTA: Todos los documentos relacionados con la oferta y Contrato deberan ser en idioma espafiol.
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6. PREPARACION DE LAS OFERTAS: El Oferente debera adjuntar lo solicitado en los capitulos precedentes. Los
documentos que componen la oferta, deben presentarse en formato PDF de manera digital, numerados y organizados,
de ser posible en un sdlo archivo y con tabla de contenido. De no ser posible que la oferta sea compilada en un solo
archivo PDF por superar la capacidad de cargue, los interesados podran remitir mas de un archivo PDF y/o mas de un correo
electronico para la presentacion de la oferta.

Nota: La oferta se debe enviar directamente al correo electronico oferta015-2025@udenar.edu.co sin usar sistemas de
almacenamiento en red o “CLOUDS”, HASTA LAS 5:00 P.M., DEL 23 DE OCTUBRE DE 2025.

7. LUGAR Y PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS: Las ofertas deben entregarse en la fecha, hora y en la direccion
electrénica indicada. Toda oferta que se reciba fuera del plazo establecido, sera considerada extemporanea y rechazada.

8. MODIFICACION: Ninguna oferta podra modificarse, después de ser radicada en el buzén de correo dispuesto para este fin.
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CAPITULO VI:
COMPARACION Y CAUSALES DE RECHAZO PARA LAS OFERTAS:

La Universidad de Narifio, evaluara las ofertas que adjunten la totalidad de requisitos exigidos, ostente la idoneidad
requerida, cumplan con las condiciones técnicas solicitadas y acrediten de manera adecuada, los criterios de seleccion
determinados.

a) Cuando se identifique que el oferente, persona natural o juridica o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal
0 sus representantes se encuentren reportados como inhabilitados para contratar en el Sistema de Informacion de Registro
de Sanciones y Causas de Inhabilidad de la Procuraduria y Contraloria General de la Nacidn, no serén tenidas en cuenta,
ni evaluadas.

b) Cuando se identifique que el oferente modificé las especificaciones técnicas o condiciones exigidas en la solicitud de oferta,
su propuesta no sera tenida en cuenta, ni evaluada.

¢) Cuando la oferta no se encuentre amparada por Garantia de Seriedad de la Oferta, en las condiciones pactadas en la
solicitud de oferta, no seran tenidas en cuenta, ni evaluadas.

d) Cuando las ofertas se presenten extemporaneamente, en lugar diferente o en condiciones distintas a las establecidas en la
solicitud, la oferta no seré tenida en cuenta, ni evaluada.

e) Cuando el oferente no aporte el Registro Unico de Proponentes en la forma requerida en la presente solicitud, la oferta no
sera tenida en cuenta, ni evaluada.

f) En caso de que el proponente no cumpla con los estandares de la capacidad financiera y organizacional establecidas dentro
de la presente solicitud de oferta, su oferta no sera tenida en cuenta ni evaluada

g) Cuando las ofertas no acrediten de manera correcta y completa, la experiencia del oferente o del equipo de trabajo, de
acuerdo a lo establecido en la solicitud de oferta, no seran tenidas en cuenta, ni evaluadas.

h) Cuando las ofertas sean remitidas en sistemas de almacenamiento en linea o “CLOUDS”, contengan documentos en
formatos Word, fotografia o Impr Pant, o se presentan limitados por contrasefia no seran tenidas en cuenta, ni evaluadas.

i) Cuando el oferente contemple impuestos que no le corresponden de acuerdo con su régimen tributario o no contemple los
que le corresponden de acuerdo con el objeto a contratar, no seran tenidas en cuenta, ni evaluadas (cuando aplique).

j) Cuando se trate de una estructura plural, y el oferente no adjunte el documento de constitucién del proponente plural
suscrito, carta de presentacion y no anexe la documentacion requerida en la solicitud de oferta para cada uno de los
integrantes del proponente plural, la oferta no sera tenida en cuenta, ni evaluada.

k) Cuando el oferente (persona natural, juridica o proponente plural) presente anotacion o reporte de entidades estatales, en
el Registro Unico de Proponentes (RUP), como multas, sanciones o inhabilidades sobre sus contratos, la oferta no seréa
tenida en cuenta, ni evaluada.
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I) Cuando una persona natural o juridica o miembro de un proponente plural participe en mas de una propuesta. En este caso,
se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion descrita

m) Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una propuesta, bien sea como proponente individual o como
integrante de un consorcio o unién temporal, o cuando pertenezca como administrador, o sea miembro de junta directiva
ylo representante legal de dos 0 mas sociedades que estén participando en el mismo proceso. En este caso, se rechazaran
todas las propuestas que incurran en la situacién descrita.

n) Los oferentes no podran incluir en su propuesta el mismo equipo de trabajo que se encuentre participando en contratos en
ejecucién, a menos que demuestren que dicho equipo tiene un porcentaje de disponibilidad suficiente para cumplir con las
obligaciones derivadas del nuevo contrato. En caso de que dicha acreditacion no se demuestre por parte del oferente, su
oferta no sera tenida en cuenta ni evaluada.

0) En caso de que la entidad publique de manera simultdnea dos o0 mas procesos de seleccion, los oferentes no podran
proponer el mismo equipo de trabajo en mas de una oferta, a menos que demuestren que dicho equipo tiene un porcentaje
de disponibilidad suficiente para cumplir con las obligaciones derivadas del nuevo contrato. En caso de que dicha
acreditacion no se demuestre por parte de los oferentes, ambas propuestas seran rechazadas

CAPITULO VII: RIESGOS

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS. Se entiende por RIESGO, cualquier posibilidad de afectacion
que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato. El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la
ejecucidn del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacidn. Para efectos de la mitigacién
de riesgos, se tendra en cuenta la siguiente matriz, mediante la cual se establecen los responsables y formas de mitigacion:
La valoracién del riesgo se realiza en una escala de 1 a 5 siendo:

PROBABILIDAD DEL RIESGO / COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
CATEGORIA VALORACION DE 1A 5
- [RaRO (PUEDE OCURRIR EXCEPCIONALMENTE) 1
S | IMPROBABLE | (PUEDE OCURRIR OCASIONALMENTE 2
= (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER MOMENTO ]
< |POSBLE | FUTURO)
© [PROBABLE | (PROBABLEMENTE VA A OCURRIR) 4
o
CASI CIERTO | (OCURRE EN LA MAYORIA DE CIRCUSTANCIAS) 5
VALORACION DE IMPACTO | INSIGNIFICANTE | MENOR | MODERADO | MAYOR | CATASTROFICO
CATEGORIA Xﬁz'é%%“c'o" NIVEL DE MUYBAJO | BAJO | MEDIO | ALTO | MUYALTO
VALORACION 1 2 3 [ 4 1
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RIESGOS OPERATIVOS :

: ASIGNACION ;
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Accidente laboral sufrido en el sitio de ejecucion del
contrato por el personal que presta el servicio y riesgos Contratista 2
profesionales.

Incumplimiento de las obligaciones de salarios,
prestaciones sociales y aportes al sistema de seguridad Contratista 2
social del personal a su cargo.
Violacion de la confidencialidad y mal manejo de la
informacién a la que tenga acceso el intermediario,
debiendo asumir en su totalidad las consecuencias Contratista 9
patrimoniales y penales que se deriven del manejo
indebido de la informacion que obtenga por causa y con
ocasion de la ejecucion del contrato.
Falta de Gestion oportuna en las reclamaciones para el Contratista 9
reconocimiento de las indemnizaciones
Omitir la cobertura de algunos activos de la entidad y/o
modificaciones de riesgos reportados oportunamente Contratista 2
dentro del programa de seguros
No reportar a tiempo al corredor de seguros la C

. : ) ontratante 1
existencia de nuevos bienes a amparar
Impericia, negligencia e imprudencia en la asesoria por
parte del intermediario de seguros en el desarrollo del C .

- . . 9 ontratista 2
tramite de asesoria, presentacion, reclamacion y
liquidacidn de siniestros

RIESGOS FINANCIEROS .

: ASIGNACION ;
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Los efectos originados por nuevas normas durante la
ejecucion del contrato y que sean aplicables a la Contratante 1
intermediacion.

Incrementos de impuestos que afectan a todos los Contratista 1
contribuyentes y a todas las actividades.

Financiamiento del contrato por parte del intermediario Contratista

para el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes 1
al sistema integral de salud y parafiscales.

Variaciones en la legislacion tributaria Contratista 1

RIESGOS SOCIALES O POLITICOS
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; ASIGNACION ;
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Afectacion a la ejecucion del contrato debido a
declaratorias de estado de emergencia de cualquier Compartido 1

indole en el territorio nacional.
Derivados de los cambios de las politicas

gubernamentales y de cambios en las condiciones Compartido 1
sociales.
Afectaciones en la ejecucion del contrato debido a
cambios de Gobierno o Administradores en la entidad Compartido 2
contratante.
RIESGOS POR TERCEROS .

: ASIGNACION :

TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION

Afectacion a la ejecucion del contrato debido a
alteraciones de orden publico (Movilizaciones, Paros
armados, secuestros, enfrentamientos, hostigamientos,
atentados, extorsiones).

Compartido 2

RIEGOS AL SISTEMA DE DATOS E INFORMACION
ASIGNACION

TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Mal manejo y pérdida de la informacion fisica o
electrénica debido a errores humanos, almacenamiento Compartido 2
inadecuado o fallas en los sistemas de informacion.
Afectacion a la ejecucion del contrato debido a dificultad C ,

) o ompartido 1
en el acceso a las fuentes de informacion
Utilizacion indebida o revelacion de informacion
confidencial a un tercero no autorizado por parte del Contratista 1
contratista/ interventor. ]

: ASIGNACION ;
TIPIFICACION DEL RIESGO DEL RIESGO VALORACION
Eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencién humana que puedan tener impacto en la Compartido 1

ejecucion del contrato

En todo caso, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades necesarias para la total y
cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, debera considerar, previo a la suscripcion del contrato todos los aspectos
técnicos, economicos, financieros y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacién de riesgos que afecten la
cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran
de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

CAPITULO VIIl: ACEPTACION DE LA OFERTA

El Contratante notificara al oferente seleccionado, acerca de la aceptacion de su oferta, antes de la expiracion del periodo de validez
de las ofertas, por medio de una carta de aceptacion de la oferta a través del correo electronico institucional.
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CAPITULO IX.
LISTA DE FORMATOS Y ANEXOS

1. FORMATOS:

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta
Formato 2 — Anexo Acreditacion de Experiencia
Formato 3 - Vinculacién de personas con discapacidad
Formato 4 — Apoyo a la Industria Nacional

Formato 5 - Declaracion de mantenimiento de la oferta

2. ANEXOS: Los anexos de la presente solicitud de oferta constituyen documentos meramente explicativos respecto a su
contenido, puesto que, los mismos deberan ser ajustados por parte de la Universidad de Narifio al momento de la
aceptacion y firma del contrato.

Anexo 1 - Aceptacion de la Oferta
Anexo 2 - Minuta contractual
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FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefiores )
UNIVERSIDAD DE NARINO

Pasto -Narifio
Asunto: SOLICITUD DE OFERTA 015-2025

Objeto: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DEL
PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA
PROTECCION DE LAS PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ASi COMO LOS
INTERESES PATRIMONIALES DE LA INSTITUCION. LO ANTERIOR, CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS RIESGOS
INHERENTES A SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES
SEA O PUDIERA SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN VIRTUD DE DISPOSICION
NORMATIVA”

Estimados sefiores: [Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del
proponente] o [Nombre del proponente- persona natural] en adelante el “proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento
que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto adjudicatario del proceso de contratacion
de la referencia.

2. En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de contratacion en la fecha prevista para el
efecto en el cronograma contenido en los documentos del proceso.

3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo enmiendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los
documentos presentados a la entidad conozco los items, la descripcidn, las unidades entre otros.

4. Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el proceso de contratacion, asi como de los regimenes exceptuados.
5. Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del proyecto, por lo que asumo la
responsabilidad de su revision con la presentacién de esta oferta.

6. Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo.

7. La informacion contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad frente a la entidad cuando
los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Codigo Penal y demas normas
concordantes.

8. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo nos hallamos incursos en causal
alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y en la ley.

9. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo nos encontramos en ninguno
de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses
para participar establecidos en la ley.

10. En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la persona juridica que representé o yo nos
encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos
comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este
compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal en que se encuentre el proceso de contratacion
(precontractual, contractual y/o post contractual).

11. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se exceptua las sociedades
andnimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupcion, la comisién de delitos de
peculado, concusidn, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento
ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus
equivalentes en otras jurisdicciones.
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12. Nilos integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo estamos incursos en la situacion
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

13. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en actividades delictivas, asi como no hemos
recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

14. Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir estas y aquel dentro de los
términos sefialados para ello.

15. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al Proponente]

El proponente es:

Persona natural__

Persona juridica nacional ____

Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia___

Sucursal de sociedad extranjera ___

Unién temporal ___

Consorcio ____

Otro__ Grupo empresarial:

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural pertenece a un grupo empresarial: si__no___ Nombre del Grupo
Empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion en el grupo empresarial es en calidad de:
Matriz ___

Subordinada ____

Subsidiaria

Filial ___

Otro (indicar cudl)

Composicion de la persona juridica

El proponente cotiza en bolsa: si___no____

Composicion Accionaria del proponente o de las personas juridicas que integran el proponente plural (lo anterior no aplica para
las sociedades andnimas abiertas):

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el proponente]

Porcentaje Participacion
NIT, Cédula o Documento de Identificacion
Nombre o0 Razdn social del Accionista

16. [Incluir numeral cuando la oferta contiene informacién reservada] La oferta contiene informacion reservada en los siguientes
folios [Incluir los folios o el numero de folios donde se encuentra la informacion reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la norma
que le otorga el caracter de reservado]

18. Autorizo que la entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente para el proceso de contratacion, bajo el
entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacion sujeta a reserva.

19. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de contacto

Direccion y ciudad [Direccidn de la compafia] Teléfono [Teléfono de la compafiia] Celular [Teléfono de la compafiia] Correo
electrénico [Direccion de correo electronico de la companiia]

20. He leido y acepto lo establecido en los términos de la solicitud de oferta No. 015-2025.

Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el “Presupuesto oficial” en caso de resultar adjudicatario.

Atentamente,
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Nombre del proponente
C. C. No. de Matricula profesional No.
Direcci6n de correo
Correo electronico
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FORMATO 2- ANEXO ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Fecha:

Sefiores:

Universidad de Narifio

Solicitud de Oferta No. 015-2025

El Suscrito , en calidad de , y de solicitud en referencia, me permito relacionar los
contratos ejecutados y registrados en el Registro Unico de Proponentes para acreditar experiencia:

EXPERIENCIA DEL OFERENTE:
ltem No. Consecutivo Cédidos RUP Valor del contrato Entidad
RUP g expresado en SMLMV contratante
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL:
ltem No. Consecutivo Codiaos RUP Valor del contrato Entidad
RUP g expresado en SMLMV contratante

Cordialmente,

FIRMA

Nombre:

NITo C.C.
Direccion:
Teléfonos:

Ciudad:

Correo electronico:
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FORMATO 3 - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(Criterio de asignacion de puntaje)
Senfores )
UNIVERSIDAD DE NARINO
SAN JUAN DE PASTO

SOLICITUD N°: [Incluir numero del Proceso de Contratacion]

OBJETO: [Incluir objeto del Proceso de Contratacion]

Estimados sefores:

El suscrito [Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun correspondal]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actua como representante legal o revisor fiscal] de
[Incluir la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT] certifico que el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion es el que se relaciona a continuacion:

Numero total de trabajadores vinculados a
la planta de personal

Numero de personas con discapacidad
en la planta de personal

[El Proponente para acreditar el numero de personas con discapacidad en su planta de personal, tendra que aportar el certificado

expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .
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FORMATO 4 - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Fecha:
Sefiores.
UNIVERSIDAD DE NARINO.
San Juan de Pasto.

SOLICITUD DE OFERTA No: 015 DE 2025.

El suscrito, , en calidad de representante legal de o El suscrito,
, en calidad de persona natural, en adelante el “oferente”, manifiesto bajo la gravedad de
juramento que en caso de resultar adjudicatario vincularé para la ejecucion del contrato un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos de minimo el cuarenta por ciento (40%) del total de los empleados y contratistas asociados
al cumplimiento del contrato.

NOMBRE:
FIRMA:

NIT O C.C:
DIRECCION:
TELEFONO:
CIUDAD:
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FORMATO 5 - DECLARACION DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA

[Si se solicita, el Oferente completaréa este Formulario de acuerdo con las instruccionesindicadas en

corchetes.]
FECHA: [indique la fecha]

OBJETO

SOLICITUD DE OFERTA: “Solicitud de oferta para “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN
LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA
UNIVERSIDAD DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSONAS (DIRECTIVOS,
EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ASi COMO LOS INTERESES PATRIMONIALES DE LA
INSTITUCION. LO ANTERIOR, CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS RIESGOS INHERENTES A SUS
ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O PUDIERA
SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN VIRTUD DE DISPOSICION

NORMATIVA’

No. DE LA OFERTA: 015-2025

A

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

1. Entendemos que, de acuerdo con sus condiciones, las ofertas deberan estar respaldadas por una Declaracion

de Mantenimiento de la Oferta.

2. Mantenemos el ofrecimiento de nuestra oferta por el mismo término de validez de la misma, establecido por la

Universidad de Narifio, en tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta.

3. Entendemos que esta Declaracion de Mantenimiento de la Oferta expirard, si no somos el oferente

seleccionado.

NOMBRE DEL OFERENTE
Firma representante legal del Oferente Nombre

representante legal del oferente

Fechada el [indique el dia] dia de [indique el mes] de [indique el afio]
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ANEXOS
ANEXO - 1 ACEPTACION DE LA OFERTA

Fecha:

Nombre del contratante:
Direccion del proveedor:
A

Nombre del Proveedor:
Direccion del Proveedor:
Teléfono:

Ciudad:

Referencia: Aceptacion Oferta No. 015 de 2025.

Objeto: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE
BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION
DEL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA
ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES,
ASIi COMO LOS INTERESES PATRIMONIALES DE LA INSTITUCION. LO ANTERIOR, CON EL PROPOSITO DE MITIGAR
LOS RIESGOS INHERENTES A SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS
POR LOS CUALES SEA O PUDIERA SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN
VIRTUD DE DISPOSICION NORMATIVA”.

Cordial Saludo:

Mediante la presente, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 050 del 29 de septiembre de 2022 y la Resolucién
No. 1848 del 25 de octubre de 2022, expedidos por la Universidad de Narifio y, de acuerdo al informe de verificacién de fecha
___de del 2025, emitido por la unidad gestora del proceso, en el cual, se dejo expresa constancia del cumplimiento
de los criterios de seleccion fijados por la UNIVERSIDAD DE NARINO, recomendando aceptar su oferta y en consecuencia
suscribir la minuta contractual del proceso; tengo el agrado de informarle que su oferta presentada en fecha con
el objeto de “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE
BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE EN LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION
DEL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA
ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E INVUEBLES,
ASI COMO LOS INTERESES PATRIMONIALES DE LA INSTITUCION. LO ANTERIOR, CON EL PROPOSITO DE MITIGAR
LOS RIESGOS INHERENTES A SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS
POR LOS CUALES SEA O PUDIERA SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN
VIRTUD DE DISPOSICION NORMATIVA”, ha sido aceptada.

En este sentido, y por este medio lo instruimos para que se proceda con la ejecucién del contrato, conforme las
especificaciones técnicas determinadas en la solicitud de oferta y por Usted aceptadas con la presentacion de su oferta;
igualmente le informo que el supervisor designado para la ejecucion del contrato es , en calidad de
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Atentamente,

IVAN ERNESTO MARTINEZ GUERRERO
Vicerrector Administrativo y Financiero
UNIVERSIDAD DE NARINO
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ANEXO -2 - MINUTA CONTRATO

Entre los suscritos a saber,

UNIVERSIDAD DE NARINO
NITN°800.118.954 -1 Quien para efectos del
Direccion del domicilio: Calle 18 N° 50-02 presente Contrato se
POR UNA PARTE, Ciudadela Universitaria Torobajo, San Juan denominara “LA
de Pasto (Narifo). UNIVERSIDAD”

YOO XXXXXXXX
N° de Identificacion: XXOO0XXX

XOOOXXXX Quien para efectos del
N° de Identificacién: XXXXXXXX presents Contrato se
Y POR OTRA, NIT N° XXXXXXXXXX O e o
Direccion: XXXXXXX Teléfono:
XXXXXX Correo Electronico:
XXXXXXXXXXXX

Conjuntamente como “LAS PARTES” contractuales, hemos decidido celebrar el presente contrato, previas las
siguientes:

CONSIDERACIONES.

Que Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia en sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo, la solidaridad de las personas que la integran
y en la prevalencia del interés general.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica establece: “SON FINES ESENCIALES DEL ESTADO: SERVIR A
LA COMUNIDAD, PROMOVER LA PROSPERIDAD GENERAL Y GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DE
LOS PRINCIPIOS, DERECHOS Y DEBERES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION”.

Que el articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia garantiza la Autonomia Universitaria y
consagra que las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo
conlaLey.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones.

Que es obligacion de la Universidad de Narifio impartir las normas y procedimientos pertinentes que
permitan velar por la administracion de los recursos financieros garantizando eficacia, eficiencia,
responsabilidad y transparencia.
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10.

1.

12.

Que el Acuerdo N°050 del 29 de septiembre de 2022 - Estatuto Contractual de la Universidad de Narifio, en
su Capitulo Il del Procedimiento y Modalidad Contractual, articulos 13 al 16 establece la modalidad de
contratacion por Solicitud de Oferta. La contratacion de bienes y servicios que celebre la Universidad
de Narifio con el objeto de cumplir su mision institucional, procesos académicos, de investigacion,
proyeccion y de funcionamiento se hara mediante la modalidad contractual de solicitud y aceptacion
expresa de oferta, independientemente de su cuantia, por regla general.

Que la Universidad de Narifio, requiere “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
INTERMEDIACION DE SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
PERMANENTE EN LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE
SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD DE NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA
PROTECCION DE LAS PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, ASI COMO LOS INTERESES PATRIMONIALES DE LA INSTITUCION. LO ANTERIOR,
CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS RIESGOS INHERENTES A SUS ACTIVIDADES
MISIONALES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O
PUDIERA SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIR EN VIRTUD
DE DISPOSICION NORMATIVA’, teniendo en cuenta la necesidad de asesoria en el programa de
Sequros.

Que, por las caracteristicas del objeto del contrato, la seleccién del contratista debe tramitarse por
el procedimiento de Contratacién con solicitud de oferta, conforme lo dispuesto en el articulo 13 del
Acuerdo No. 050 de 29 de septiembre de 2022 Estatuto Contractual de la Universidad de Narifio.

Que el dia (_)de del afio 2025, se publicé la solicitud de oferta No. 015-2025 en la
pagina de la Universidad de Narifio y en la plataforma SECOP II.

Que en cumplimiento de lo establecido en la solicitud de oferta No. 015-2025, hastalas __dela___ (__:_ )
del dia__ (__) de ___ del afio dos mil veinticinco (2025) se recibieron ofertas al correo electronico
institucional  oferta015-2025@udenar.edu.co por parte de los siguientes oferentes: 1)

Queeldia ,la Unidad Gestora de la Contratacion de |a solicitud de oferta No. 015-2025, emiti6 informe
de Evaluacion.

Que, en atencién a lo expuesto por la Unidad Gestora de la Contratacién en su formato de evaluacion, se
selecciona a , identificado , por presentar la oferta que cumple con todos los requisitos
establecidos en la solicitud de oferta y satisface la necesidad requerida.

13.  Que, el Departamento de Contratacién una vez encontrado todo ajustado a lo establecido en la solicitud de oferta No.
015-2025, recomienda al ordenador del gasto la suscripcién de la misma.

En virtud de lo expuesto, “LAS PARTES”, celebran el presente Contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE
CONTRACTUAL SEGUROS, CON EL FIN DE BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
PERMANENTE EN LA GESTION, CONTRATACION Y ADMINISTRACION DEL
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PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA UNIVERSIDAD DE
NARINO, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA PROTECCION DE LAS
PERSONAS (DIRECTIVOS, EMPLEADOS), LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, ASi COMO LOS INTERESES PATRIMONIALES DE LA
INSTITUCION. LO ANTERIOR, CON EL PROPOSITO DE MITIGAR LOS
RIESGOS INHERENTES A SUS ACTIVIDADES MISIONALES, CONEXAS O
COMPLEMENTARIAS, Y AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O PUDIERA
SER LEGAL O CONTRACTUALMENTE RESPONSABLE, O DEBA ASUMIREN
VIRTUD DE DISPOSICION NORMATIVA”

SEGUNDA: OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA:

En virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a cumplir lo
siguiente:

OBLIGACIONES GENERALES.

1. Constituir las garantias exigidas en el pliego de condiciones, de
conformidad a las vigencias y porcentaje de valores en él establecidos,
y entregar a la UNIVERSIDAD el original de las poélizas de los riesgos
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato para su respectiva aprobacion.

2. Actualizar las vigencias y valores iniciales de las garantias, ante una
eventual modificacion en tiempo o en valor en el contrato inicial,
reinicio (por el tiempo de suspension establecido) y/o recibo a
satisfaccion. El término de entrega de las pdlizas actualizadas sera de
cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta que haga
constar lo anterior.

3. Cumplir a cabalidad con el objeto DEL CONTRATO, observando en
todo momento, el régimen de contratacion; acatando la Constitucion,
la Ley y demas normas pertinentes.

4. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a
causarse por la celebracion, ejecucion y cierre del contrato.

5. El Contratista debera atender con prioridad los reclamos que se
susciten durante la ejecucion del contrato que se suscriba, debiendo
dar respuesta oportuna y correctiva de las situaciones presentadas.

6. El contratista seleccionado debera contar con los recursos técnicos y
humanos necesarios para cumplir con el objeto contractual.




Universickad v
Narino

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
CONTRATO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS

CODIGO: CYC-GEF-FR-53

PAGINA: 45 DE 58

VERSION: 1

VIGENTE A PARTIR DE: 2016-02-04

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Sera responsabilidad del contratista sufragar los gastos de salarios,
prestaciones sociales y demas erogaciones que se generen por
concepto del personal que vincule.

Cumplir con las obligaciones que tiene como empleador del personal
que empleé en la ejecucién del contrato, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, Riesgos laborales y Pensiones), y
Parafiscales (Cajas de Compensacion Familia, SENA e ICBF).

El contratista seleccionado debera cumplir con el objeto del contrato y
las obligaciones que asuma con la suscripcion del mismo, por tal
motivo la responsabilidad mencionada anteriormente estara a cargo
exclusivo de éste, por ende, LA UNIVERSIDAD DE NARINO no posee
ningun vinculo laboral con dicho personal.

Facturar (cuando aplique) de conformidad con los requisitos
establecidos por la DIAN.

Mantener en reserva la informaciéon que LA UNIVERSIDAD le
suministre para el cumplimiento del objeto contractual.

Mantener vigentes todas las licencias, certificaciones, permisos yo
autorizaciones exigidas por las autoridades, en relacion con siactividad
econdmica con las obligaciones y actividades derivadas del presente
Contrato.

Consultar a la Universidad de Narifio las inquietudes de orden legal
que se presenten en relacion con la ejecucidn del contrato.

Poner a disposicion y suministrar toda la informacion solicitada al
Comité de Veeduria Ciudadana y a todos los entes interesados en
conocer el desarrollo normal del contrato con base en el principio de
transparencia de la administracion publica.

Presentar factura (cuando aplique), detallando los bienes conforme el
objeto contractual y, a las especificaciones técnicas en pesos
colombianos, incluyendo los impuestos a que haya lugar.

EL CONTRATISTA efectuara el pago cuando haya lugar, por
conceptos de Estampilla ProDesarrollo 2%, Estampilla Pro - Cultura
de Narifio 2% y Estampilla Udenar 0.5% del valor total del contrato,
conforme con la causacion del mismo, en cumplimiento de la
Ordenanza No. 028 de 2010 y la Circular No. 07 del 20 de junio del
2025 expedida por Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la
Universidad de Narifio.
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1.

17.

18.

19.

20.

Acreditar, en la oportunidad que asi se requiera y segun corresponda;
que se encuentra al dia con el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensacién familiar.

Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes
propios o de terceros o al personal contratado para la ejecucion del
contrato, por causa o con ocasion del desarrollo de este.

Informar al supervisor inmediatamente se tenga conocimiento y por
escrito, de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor
o caso fortuito; que afecten o puedan afectar la adecuada ejecucion
del contrato y recomendar la actuacion que debe proceder.

Presentar los informes solicitados por la Universidad cuando sean
requeridos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Evaluar y estructurar el plan integral de seguros de la Universidad de
Narifio, analizando condiciones técnicas, juridicas y de riesgo, para
definir polizas, amparos y coberturas que protejan adecuadamente a
las personas, bienes e intereses patrimoniales de la Universidad.

Realizar el estudio de riesgos institucionales, incluyendo diagnostico,
visitas de inspeccion a todas las sedes y andlisis técnico de
exposicion, con el fin de identificar los bienes asegurables, valores
asegurados Yy estrategias de mitigacion del riesgo.

Entregar un cronograma del programa de seguros objeto de la
contratacion, teniendo en cuenta las fechas de vencimiento del
programa actual.

Asesorar permanentemente a la Universidad en la gestion integral de
seguros: solicitud, expediciéon y variacion de poélizas; tramite de
siniestros; reclamaciones de siniestros; valoracion de pérdidas;
presentacion de documentos ante aseguradoras y obtenciéon de
indemnizaciones en condiciones favorables.

Prestar la asesoria requerida sobre medidas de proteccién adecuadas
para minimizar riesgos que se puedan presentar dentro del desarrollo
y ejecucién de la actividad comercial de la Universidad de Narifio.

Brindar asesoria a la Universidad, sobre el alcance e interpretacion de
las condiciones técnicas generales y especiales aplicables a sus
pdlizas de seguros.
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10.

1.

Verificar la relacion de bienes asegurables de conformidad con el
listado entregado por la Universidad de Narifio, en comparacion con la
existencia fisica de los mismos, dentro de los quince (15) dias
siguientes a la firma del contrato y periodicamente cuando se requiera,
maximo seis (6) meses después de realizado el primero, haciendo los
ajustes a los que haya lugar.

Presentar, dentro de los quince (15) dias siguientes a la firma del
contrato, una propuesta de coberturas y condiciones Optimas y
suficientes para proteger los bienes e intereses de la Universidad, con
andlisis técnico y econdmico por cada ramo de seguros.

Revisar y evaluar periédicamente el programa de seguros vigente,
recomendando ajustes para optimizar coberturas, costos y
condiciones de aseguramiento, conforme a los cambios en el riesgo o
en la normatividad.

Brindar asesoria técnica, juridica y administrativa sobre interpretacion
de pdlizas, condiciones generales y especiales, metodologia que debe
utilizarse para determinar la suma asegurable de los bienes (si hubiere
lugar a ello), e intereses patrimoniales de la entidad y su
correspondencia en las mejores condiciones de modo, tiempo y
cuantia, atendiendo oportunamente las consultas formuladas por la
Universidad.

Revisar, verificar y dar visto bueno al contenido de toda la
documentacién e informacion expedida por las aseguradoras tales
como: polizas, certificados de modificacion, anexos, facturas, notas
crédito, notas débito y en general a toda la documentacion e
informacion expedida por la(s) aseguradora(s) con quien se hayan
contratado las polizas, y controlar los documentos expedidos,
especialmente en lo relacionado con amparos otorgados, sumas
aseguradas, tasas aplicadas, verificando que las polizas, certificados
y anexos se ajusten a lo requerido por la Universidad, y verificar el
restablecimiento automatico del valor asegurado en las pélizas en la
que se encuentre pactado.
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Revisar y verificar técnicamente los soportes expedidos en aplicacion
de las pélizas contratadas por la Universidad, para detectar errores no
observados, posibles mayores valores cobrados en las primas,
oportunidad en la devolucidn de descuentos por buena experiencia, y
concretar rebaja en las tasas que sean posibles.

Ejercer control y seguimiento respecto de todos los procesos de
reclamacion y reconsideracion que se formulen.

Realizar inspecciones técnicas a los bienes e instalaciones
aseguradas, actualizando las calificaciones de riesgo y proponiendo
medidas correctivas y preventivas orientadas a la mitigacién de
siniestros, presentar los informes requeridos sobre estas actividades,
en el tiempo sefialado por la supervisidn contractual.

Presentar informes periodicos (trimestrales o cuando se requiera)
sobre el estado de las polizas, siniestros, reclamaciones y gestion de
intermediacidn, acompafados de recomendaciones técnicas.

Recomendar oportunamente la intervencion o no del ajustador en el
evento de siniestros, cuando fuere necesario, o sugerir que se cambie
el nombrado. Cuando los ajustadores realicen visitas para verificar las
pérdidas que afectan el patrimonio de la Universidad, deberan estar
presente el personal del intermediario de seguros.

Conservar vigentes las polizas del esquema de seguros de la
Universidad de Narifio en los plazos y montos establecidos.

Implementar y mantener herramientas tecnoldgicas o software que
permitan la gestion eficiente del programa de seguros, control de
vencimientos y seguimiento documental, garantizando trazabilidad y
transparencia.

Capacitar semestralmente al personal de la Universidad sobre
aspectos juridicos, técnicos y operativos de los seguros contratados,
procedimientos de reclamacién y programas de prevencién de
pérdidas, dejando constancia escrita de las actividades realizadas.

Asistir a reuniones convocadas por la Universidad con el fin de analizar
aspectos técnicos, juridicos o administrativos relacionados con el
programa de seguros, presentando los soportes e informes que sean
requeridos.

Atender con el personal ofrecido en la propuesta, las consultas de
orden técnico y legal, que formule la Universidad y acompafiarla
juridica y técnicamente en temas directamente relacionados con el
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22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

objeto del contrato, dando respuesta escrita, cuando asi le sea
requerido, en un lapso no mayor a tres (3) dias habiles.

Disefiar y entregar un programa de administracion del riesgo
institucional, basado en analisis de probabilidad y severidad, que
permita priorizar areas criticas y definir acciones de mejora.

Revisar las pdlizas, anexos y demas documentos que expidan las
compaiiias aseguradoras, verificando que las mismas correspondan a
los seguros contratados.

Una vez consolidado el Programa de Seguros, el contratista debera
socializarlo de manera presencial ante el Consejo de Administracién o
ante las autoridades competentes de la Universidad de Narifio,
asegurando la debida explicacion y aclaracion de los contenidos,
coberturas y condiciones establecidas en el programa.

Mantener actualizada la relacion de los bienes muebles e innjuebles
que se aseguran de propiedad de la UNIVERSIDAD DE NARINO.

Mantener actualizada la informacién sobre el programa de seguros,
incluyendo vigencias, vencimientos, reclamaciones, siniestralidad,
renovaciones y estado de primas, mediante reportes sistematizados y
verificables.

Informar de cambios y modificaciones que el mercado asegurador
presente sobre los ramos de seguros que asegure la Universidad, y
realizar ajuste a cldusulas y condiciones cuya necesidad surja.

Prestar asesoria a las unidades académico-administrativas de la
Universidad de Narifio, en caso de que estas requieran transferir a un
tercero uno o varios riesgos identificados en sus procesos. Dicha
asesoria se brindara Unicamente cuando las dependencias, en
gjercicio de su autonomia, formulen la solicitud correspondiente.

Garantizar la confidencialidad y reserva profesional de toda la
informacion suministrada por la Universidad o a la que tenga acceso
en virtud del contrato.

Cumplir con todas las normas de la Superintendencia Financiera de
Colombia y demés disposiciones aplicables al ejercicio de la
intermediacidn y asesoria en seguros.

Prestar apoyo, en caso de ser requerido, en la elaboracion de estudios
técnicos del sector para la solicitud de oferta correspondiente a la
contratacién de seguros.

Realizar el empalme adecuado al finalizar el contrato, entregando toda
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

la informacion y documentacidn técnica, juridica y administrativa,
incluyendo informes, pdlizas y siniestros en tramite, mediante acta
formal suscrita con la supervision.

Recibir del intermediario de seguros saliente, toda la informacion
pertinente y en especial la que corresponda a siniestros pendientes
con el objeto de continuar con el tramite respectivo, para obtener la
indemnizacion.

Apoyar y realizar los trdmites de facturacion y cobro de primas,
siguiendo las instrucciones del contratante en concordancia con los
procedimientos ante las comparias de seguros.

Brindar acompafiamiento juridico y técnico en litigios o conflictos
relacionados con reclamaciones o responsabilidad civil derivada del
programa de seguros.

Mantener actualizada e informar oportunamente a la Universidad de
Narifio, sobre las decisiones adoptadas por la Superintendencia
Financiera u otros organismos del Estado, sobre los cambios que
operen en el mercado asegurador que sean de interés para la entidad.
Adicionalmente de mantenerla actualizada en temas relacionados con
los seguros, en cuanto a legislacién, jurisprudencia y doctrina.

Prestar todos los demas servicios accesorios y que emanan de la
intermediacidn de seguros. Asi mismo, todos los servicios especiales
o complementarios ofrecidos en su propuesta.

Presentar a la entidad informes sobre el cumplimiento de las
obligaciones contractuales con sus recomendaciones o este respecto,
cuando sean requeridos, dentro de los cuales se encuentren: Actas de
los comités, inspeccion de riesgos, reuniones con las aseguradoras,
tramite y estado de siniestro, actividades operativas, estado de cartera
y demas funciones propias de la labor de intermediacion.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de
las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados,
rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades, asi como
los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del mismo.

Presentar un informe final con la siguiente informacion: a) Informe de
vigencia y vencimiento de poélizas contratadas con su asesoria; b)
Reclamaciones por siniestros presentados, estado en que se
encuentran las reclamaciones, requisitos establecidos para el pago del
siniestro, e indicacion precisa de las fechas de ocurrencia y




Universickad v
Narino

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
CONTRATO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS

CODIGO: CYC-GEF-FR-53

PAGINA: 51 DE 58

VERSION: 1

VIGENTE A PARTIR DE: 2016-02-04

1.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

50.

prescripcion; y, ¢) Estadisticas de siniestralidad.

Cumplir oportunamente con todos los ofrecimientos que contemple su
propuesta.

Mantener y garantizar durante la ejecucion del contrato, el equipo
minimo ofertado, el cual podrd ser modificado solamente con
aprobacion del supervisor, quien debera verificar que los perfiles
propuestos sean de iguales o mejores calidades a los del ofrecimiento.

El personal designado por el contratista deberd contar con la
disponibilidad requerida para asegurar la correcta ejecucion del
contrato.

Manejar la informacion en forma sistematizada, conforme a los
requerimientos de la Universidad, garantizando informacién agil y
oportuna.

Prestar todos los demas servicios que emanen de la actividad de la
asesoria y todos los que sean conexos a la intermediacion y
administracion de seguros.

Obrar con transparencia, lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales, asegurando la correcta ejecucion del contrato y la
satisfaccion de los intereses de la Universidad de Narifio.

Advertir por escrito y oportunamente a la Universidad a través de la
supervision sobre asuntos que requieran atencion en el programa de
seguros.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que se
presente en la ejecucidn del contrato al supervisor, segun
corresponda.

Ejecutar los demas requerimientos relacionados con el cumplimiento
de las obligaciones derivadas de la intermediacion de seguros y que
se asignen de acuerdo a la naturaleza del contrato.

Las demas que sean determinadas por el supervisor y que tengan
relacion con el objeto del contrato

OBLIGACIONES DE TIPO LABORAL.

Estar al dia en el pago de los aportes mensuales al Sistema General
de Seguridad Social y Parafiscales de acuerdo con la normatividad
aplicable. También deberd suministrar a LA UNIVERSIDAD Ia
informacién que esta requiera al respecto.
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2. Pagar cumplidamente al personal a su cargo salarios y/u honorarios,
prestaciones, seguros, bonificaciones y demas que ordena la Ley, de
tal forma que el contratante, bajo ningun concepto, asumira
responsabilidades por omisiones legales del contratista.

3. Cumplir las disposiciones legales sobre contratacion del personal
colombiano y/o extranjero y pagar por su cuenta, todos los salarios y
prestaciones sociales de Ley.

4. Aportar planilla de pago de salud, pension y parafiscales al momento
de la legalizacion del contrato.

5. Realizar informes de accidentes de trabajo, si a ello hubiere lugar.

TERCERA. - OBLIGACIONES
DE LA UNIVERSIDAD:

En virtud del presente contrato, LA UNIVERSIDAD se obliga a cumplir con lo
siguiente:

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato.

CUARTA. - PLAZO DE
EJECUCION:

El plazo de ejecucion del Contrato sera de UN (1) ANO contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn contractual.

QUINTA. - SUPERVISION

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas
por EL CONTRATISTA a favor de LA UNIVERSIDAD, estaran a cargo del (la)
director (a) de Administracion del Riesgo de la Universidad de Narifio, o quien
haga sus veces.

De conformidad con el articulo 35 del Acuerdo No. 050 del afio 2022 la
supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento
obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista.

El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y sera
responsable por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

Las principales atribuciones de la supervision son:

a)  Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados.
b)  Estudiarlos informes del contratista, con el objeto de alertar sobre la tomal
de medidas necesarias y oportunas, frente a las diferentes circunstancias que
en los mismos se adviertan.

c) Expedir el correspondiente certificado de cumplimiento, previo a la
presentacion de informe que sustente las actividades ejecutadas.

d)  Decidir sobre los cambios no sustanciales, siempre y cuando no afecten
la correcta ejecucidn del objeto contractual.

e) Llevar el consolidado de la informacion técnica, juridica, financiera,
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economica, administrativa y demas que se genere en ejecucion del contrato.

f) Organizar el archivo de toda la documentacién que presente o se genere
en desarrollo del contrato y remitirla al expediente original del contrato.

g)  Emitir conceptos motivados y con los soportes del caso sobre las
diferentes circunstancias que se presenten en la ejecucién del contrato, en
especial en los eventos de incumplimiento total o parcial, la necesidad de
imponer multas o sanciones, la declaratoria de caducidad del contrato, la
modificaciéon del contrato, prorrogas, suspensiones, acuerdos de precios,
modificaciones unilaterales del contrato, liquidacion bilateral o unilateral.

h)  Brindar acompafiamiento al contratista en desarrollo de la ejecucion del
contrato.

i) Las demas que le asigne el jefe inmediato.

j) Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que
cursen entre la Entidad y/o supervisor y el contratista, deberédn hacerse por|
escrito.

Paragrafo. — Cuando las unidades académico-administrativas de la Universidad
de Narifio requieran asesoria para transferir a un tercero uno o varios de los
riesgos identificados en sus procesos, deberén delegar la supervision de la
contratacion de las pélizas correspondientes en el(la) director(a) de la unidad o
en quien haga sus veces.

SEXTA. - DOMICILIO Y LUGAR
DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL:

Para todos los efectos el domicilio contractual sera el Municipio de Pasto (N),
sede Torobajo de la ciudad de Pasto (N)

SEPTIMA: GARANTIAS:

EL CONTRATISTA se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas a favor de LA UNIVERSIDAD, con ocasién de la ejecucion del
contrato, mediante la constitucion de las siguientes garantias:

o GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: El  contratista
seleccionado se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas a favor de LA UNIVERSIDAD, con ocasién de la ejecucion del
contrato, mediante la constitucion de las siguientes garantias:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
CUMPLIMIENTO DEL 20% de la suma Durante la ejecucion
CONTRATO $620.006.974, 00 | del contrato y seis (6)
meses mas.
CALIDAD Y 20% de la suma Durante la ejecucion
CORRECTO $620.006.974, 00 | del contrato y seis (6)
FUNCIONAMIENTO meses mas.
DEL SERVICIO
AMPARO DE 20% de la suma Durante la ejecucion
SALARIOS Y $620.006.974, 00 | del contrato y tres (3)
PRESTACIONES afios mas.
LABORALES
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e SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL:

Presentar pdliza de responsabilidad civil profesional por un valor minimo de
CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000,00), mediante la cual se
amparen los perjuicios patrimoniales que sufran los terceros, con motivo de
la responsabilidad profesional en que incurra el intermediario de seguros por
las peérdidas econdémicas causadas como consecuencia de actos
negligentes, impericia, errores u omisiones cometidas por el Intermediario de
seguros en el ejercicio de la actividad propia de su objeto social.

Anexar recibo de pago expedido por la aseguradora.

Nota1: Esta pdliza debera mantenerse vigente durante el plazo de ejecucion
del contrato.

Nota2: Si durante la ejecucion del contrato vence el seguro, el contratista
debera presentar al supervisor del contrato copia de la renovacion del
mismo. En todo caso la péliza de responsabilidad civil profesional debera
permanecer vigente durante la ejecucion del contrato.

Nota3: Las garantias no seran aprobadas si no se expiden en la expresa
forma aqui dispuesta. Razén por la cual se recomienda al Contratista
gestionar ante las aseguradoras la obtencién de dichas pélizas.

OCTAVA: IMPUESTOS Y
DEDUCCIONES:

Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, estampillas,
tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales, derivados
de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, asi como el valor de la
prima de la garantia Unica y sus modificaciones.

Es obligacion de cada contratista conocer sus caracteristicas tributarias y dar
cumplimiento a la normatividad tributaria local y nacional que se desprenda de
la celebracidn del presente contrato.

NOVENA. - EXCLUSION DE
RELACION LABORAL-
INDEPENDENCIA Y
AUTONOMIA:

El desarrollo del objeto contractual, las obligaciones y actividades acordadas,
seran ejecutadas por EL CONTRATISTA bajo su responsabilidad, sin
subordinaciéon y con autonomia, en consecuencia, el presente contrato no
genera ninguna relacion laboral con LA UNIVERSIDAD y por lo tanto no genera
el pago de salarios, prestaciones sociales, ni ningin emolumento diferente al
valor estipulado en el presente contrato.

DECIMA
RESPONSABILIDAD:

EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto contractual
establecido en la clausula primera del presente, sera responsable a su vez por
los dafios que ocasionen sus empleados y los empleados de sus
subcontratistas en la ejecucion del objeto del presente Contrato.

DECIMA PRIMERA.
CLAUSULA PENAL:

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar a LA UNIVERSIDAD, a titulo de

1 ANO/ Aal vyalar $ntal Aa |l Aol AN
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causada.

PARAGRAFO. - La presente clausula no impide el cobro total y de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor, es decir, la presente
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clausula se pacta como tasacion anticipada de perjuicios. Este valor puede ser
compensado con los montos que LA UNIVERSIDAD adeude al CONTRATISTA
con ocasion de la ejecucidn del presente contrato, de conformidad con las
reglas del Codigo Civil.

DECIMA SEGUNDA. - El presente Contrato podra darse por terminado en los siguientes eventos:
CAUSALES DE
TERMINACION: 1 Mutuo acuerdo entre las Partes.
2 Cumplimiento del objeto del presente Contrato.
3. Las dispuestas por le ley aplicable.
4 La no ejecucion de lo pactado.
Las Partes aceptan que la terminacion del presente Contrato no da lugar a la
reclamacion de perjuicios cuando la causal de terminacion sea cualquiera de
las enunciadas en la presente clausula. Salvo aquellas sumas pendientes de
pago a favor del Contratista, por los
servicios efectivamente prestados.
DECIMA TERCERA. - LA UNIVERSIDAD podra dar por terminado unilateralmente el presente

TERMINACION UNILATERAL
CON JUSTA CAUSA POR
PARTE DE LA UNIVERSIDAD:

contrato cuando EL CONTRATISTA incurra en alguna de las siguientes
causales:

a) Cuando EL CONTRATISTA, no iniciare la ejecucion del contrato, sin
perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya lugar.

b) Cuando del incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA se
deriven consecuencias que hagan imposible o dificulten gravemente la
ejecucion del contrato, sin perjuicio de las sanciones contractuales a las que
haya lugar.

c) Cuando EL CONTRATISTA abandone la ejecucién del objeto del
contrato sin acuerdo o autorizacion previa y escrita de LA UNIVERSIDAD, sin
perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya lugar.

d) Por las demas causales que sefiale la ley.

PARAGRAFO. - EI CONTRATISTA renuncia expresamente a reclamar
perjuicios o indemnizaciones con motivo de la terminacidn unilateral con justa
causa del presente contrato o por cualquiera de las causales previstas en la
clausula decima cuarta.
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DECIMA  CUARTA-
MULTAS:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales
a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente
documento, a LA UNIVERSIDAD para efectuar la tasacion y cobro, previo
requerimiento, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total de la comisién
causada, sin que sobrepasen el 10% del valor total del mismo. La liquidacion
de las multas las efectuara LA UNIVERSIDAD en el certificado de cumplimiento
expedido por el supervisor del contrato, sin interesar el momento en que se
ocasionen, y su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en el
pago final.

PARAGRAFO. - En el evento en que no puedan ser descontadas
oportunamente 0 no sean pagadas en el mes siguiente a su tasacion por parte
del Contratista, se incluiran en la liquidacién efectuada, la cual prestara merito
ejecutivo.

DECIMA QUINTA. -
INDEMNIDAD:

El Contratista se obliga a mantener indemne a LA UNIVERSIDAD de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como
causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado EL
CONTRATISTA mantendréa indemne a LA UNIVERSIDAD por cualquier
obligacién de caracter laboral, o relacionadas que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente
al Personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato.

DECIMA SEXTA. -
SOLUCION DE
CONTROVERSIAS:

En caso de existir diferencia entre las partes acerca de la interpretacion,
ejecucién, desarrollo, y terminacion del presente contrato, la misma sera
dirimida por medio de arreglo directo entre las partes dentro del cual se
levantara acta, si esta se declara fracasada se acudira a la conciliacién
extrajudicial de conformidad con las normas legales vigentes, una vez surtida
esta etapa si no existe animo conciliatorio las partes estan legitimadas para
acudir a la Jurisdiccion competente.

DECIMA  SEPTIMA-
CESION:

EL CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o
derechos derivados del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa y
escrita por parte de LA UNIVERSIDAD.

DECIMA OCTAVA -
INHABILIDADES E

Con la firma de este contrato, EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento que no se halla incurso en las causales de inhabilidades e

INCOMPATIBILIDADE incompatibilidades o prohibiciones que le impidan contratar con LA
S: UNIVERSIDAD.

DECIMA NOVENA: En caso de discrepancias entre el presente Contrato y sus anexos, prevalecera
INTERPRETACION: en primer lugar el Contrato y en segundo los anexos.




Universickad v

Narino

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
CONTRATO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS

CODIGO: CYC-GEF-FR-53

PAGINA: 57 DE 58

VERSION: 1

VIGENTE A PARTIR DE: 2016-02-04

VIGESIMA:
PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION:

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes,
para su ejecucion la emision del respectivo Registro Presupuestal y la
aprobacion de las garantias; y para su legalizacion, la presentacion por parte
de EL CONTRATISTA de documentos que requiera la Universidad.

VIGESIMA PRIMERA:
RIESGO DE LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIACION
AL TERRORISMO:

EL CONTRATISTA certifica a LA UNIVERSIDAD que sus recursos no
provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades
de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con
la financiacion del terrorismo o contrabando.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a
asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados,
provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos,
financiacion del terrorismo o contrabando.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA,
algunos de sus administradores, socios 0 administradores llegaren a resultar
vinculado en una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.)
relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero, financiamiento del
terrorismo, o contrabando, o fuese incluido en listas de control como las de la
ONU, OFAC, etc., LA UNIVERSIDAD tiene el derecho de terminar
unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar
ningun tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA y este ultimo libera de cualquier
responsabilidad a LA UNIVERSIDAD y cualquier relacion que pueda existir con
la ocurrencia de estos hechos.

De la misma forma, EL CONTRATISTA declara que los recursos que incorpora
para el mantenimiento de la relacion comercial proceden de actividades
completamente licitas. Los recursos que se pretendan incorporar en forma
adicional deberan ser informados en forma previa y por escrito certificando a
LA UNIVERSIDAD su origen.

A su vez EL CONTRATISTA, se compromete a renovar anualmente o en el
momento que se le requiera, la informacién solicitada por LA UNIVERSIDAD
en cumplimiento de las normas sobre prevencion de lavado de activos,
Financiacién del Terrorismo y Contrabando.

VIGESIMA SEGUNDA:
NOTIFICACIONES Y
COMUNICACIONES:

Las Notificaciones y Comunicaciones seran recibidas por las Partes en las
direcciones indicadas en la parte inicial del presente documento.
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