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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD Version: 3
Universidad de ACTA DE REUN'ON Vigente a partil’ de:
Narifio 24/08/2010
Comité de Seleccién
Tipo de reunién: Ordinaria: | x | Extraordinaria: | Obligatoria: |
Proceso: Gestion Académica Fecha Dia Mes Afio
Comité: Comité de Seleccion reunion 29 9 2015
Hora de inicio: 2:00 pm Préxima Dia Mes Afo
Lugar: Vicerrectoria Académica reunién
Asistentes
N° Nombre Cargo Dependencia
Vicerrector Postgrados y relaciones Vicerrectoria Postarados
1. Edith del Carmen Castro Internacionales . g y
relaciones Internacionales
2. Maria Elena Solarte Coordinadora Coordinadora Convenio Paramos
3. Marcelo Quifiones Guzman Secretario Comité de Seleccion Vicerrectoria Administrativa
4. Maria Fernanda Asesora Juridica Vipri Oficina Juridica Vipri
5. German Edmundo Narvaez Docente Departamento Geografia
Orden del dia
N° Temética Responsable
1 Llamado de lista y verificacion de comité de Seleccién Junta de Compras y

Contrataciones

1. Verificacién de los convocados

2. Verificacién de hojas de vida

2 3. Aplicacion de Entrevista

4. Revisiéon de Resultados (Solo comité de Seleccion)
5. Elaboraciéon de Acta

Junta de Compras y
Contrataciones

N° Conclusiones

1 Se revisa el quérum, comprobando la asistencia de los 5 miembros del comité

1.  Asistieron Catorce (14) Profesionales.
2. Se realiza la revision de Hoja de Vida de acuerdo al siguiente resultado,

Profesionales que cumplen requisitos de aceptacion de la Hoja de Vida.

No. | Cedula Apellidos Nombres El E2 E3 E4 Total
1 1.085.296.001 BELTRAN EDWIN 50 50 50 50 50
URBANO GIOVANNY
2 59.835.338 PATINO AYDA LUCIA | 50 50 50 50 50
CHAVES
2 3 1.085.267.377 GUERRERO VANESSA 50 50 50 50 50
BENAVIDES
4 1.085.264.525 MONTENEGRO | YULI 50 50 50 50 50
ERAZO YANIRA
5 1.085.301.882 PORTILLA ANGELA 50 50 50 50 50
ERAZO MILENA
6 1.032.359.632 PORTILLA NATALIA 50 50 50 50 50
MELINA

Las hojas de vida de los siguientes postulantes, no aplican para entrevista por incurrir en los
causales de rechazo de las propuestas.
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NO. Cedula Apellidos Nombres
1 ROSERO KAREN
59.396.319 BENNAVIDES
2 30.735.340 MUNOZ B GLORIA
. ESPERANZA
3 12.979.358 ERASO PENA RICHARD
4 1.085.263.436 | GUERRERO ERIKA PAOLA
5 1.085.273.989 | FIGUEROA JULIETH
ORTEGA
6 1.085.264.892 | ANDRADE HERXON
ESPARZA
7 1.085.294.589 | PIZARRO JAIME
FERNANDO
8 1.085.261.773 | PAZ EGAS CESAR
ORLANDO
3. Se aplica entrevista y se dan los siguientes resultados:
PERFIL 5: GEOGRAFO
No. | Cedula Apellidos Nombres Total
1 1.085.264.525 MONTENEGRO | YULI 4625
ERAZO YANIRA
2 1.032.359.632 PORTILLA NATALIA 475
MELINA
3 1.085.267.377 GUERRERO VANESSA 4625
BENAVIDES
PERFIL 3: AUXILIAR GEOGRAFO
4 1.085.301.882 PORTILLA ANGELA 45
ERAZO MILENA
PERFIL 1: BIOLOGO
No. | Cedula Apellidos Nombres Total
5 1.085.296.001 BELTRAN EDWIN 40
URBANO GIOVANNY
6 59.835.338 PATINO AYDALUCIA | 475
CHAVES
4. Se consolidan los resultados de hoja de vida y entrevista, dando como resultado final:
PERFIL 5: GEOGRAFO
No. | Cedula Apellidos Nombres Total
1 1.085.264.525 MONTENEGRO | YULI 96.25
ERAZO YANIRA
2 1.032.359.632 PORTILLA NATALIA 975
MELINA
3 1.085.267.377 GUERRERO VANESSA 96.25
BENAVIDES
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PERFIL 3: AUXILIAR GEOGRAFO

No. | Cedula Apellidos Nombres Total

4 1.085.301.882 PORTILLA ANGELA 95
ERAZO MILENA

PERFIL 1: BIOLOGO

No. | Cedula Apellidos Nombres Total

5 1.085.296.001 BELTRAN EDWIN 90
URBANO GIOVANNY

6 59.835.338 PATINO AYDA LUCIA | 975
CHAVES

5.

En virtud a la evaluacion realizada se concluye que los aspirantes con mayor puntaje
cumplen con los requisitos exigidos en la convocatoria, y se recomienda la contratacion
para los cursos objetos de la misma.

Se levanta la sesién siendo las

5:00 p.m.
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