CONVENIO 1145 DE 2013 
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL Y LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO 
EN REPRESENTACIÓN DE LA ALIANZA PARA  LA CREACIÓN O MODIFICACIÓN PROGRAMAS ACADÉMICOS 
Y/O EL FORTALECIMIENTO  DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS 
EN EDUCACIÓN SUPERIOR CON ENFOQUE DE EDUCACIÓN INCLUSIVA
	ÍTEM
	CANTIDAD
	SERVICIO SOLICITADO
	OFERTA TÉCNICA DE SU PROPUESTA
	TIEMPO DE EJECUCION
	PERFIL Y EXPERIENCIA
REQUISITOS
	VALOR DE LA OPS

	1. 
	2
	PONENTES TEMA  COMUNIDAD INDÍGENA

IV Encuentro Intercultural “Tejiendo conocimiento propio por la existencia de los pueblos milenarios
	PONENCIA EN:

· Historia, desplazamiento, inclusión educativa, identidad y reconocimiento de los derechos de la comunidad indígena en el ámbito educativo y normatividad.
· Idiosincrasia, cultura, perspectivas y retos de los pueblos indígenas en el contexto del Departamento de Nariño y Putumayo y en el contexto Nacional.
	1 DIA
	1. Pertenecer a un resguardo y/o Cabildo Indígena legalmente constituido. Presentar Certificación firmada por el Gobernador Indígena o autoridad competente
Y/O
2. Título Universitario – experiencia en Ponencias referentes al Temas de Comunidades indígenas 
	$3.000.0000 
Cada Ponente

	2. 
	1
	Organizar, sistematizar y procesar datos concernientes a la realización de eventos, investigaciones y otros que  requieran el análisis de información cualitativa y cuantitativa, todo enmarcado en la ejecución del convenio 1145. 
	1. Elaboración de informes estadísticos según lo requiera el desarrollo del convenio. 
2. Análisis estadístico del avance de los encuentros interculturales, teniendo en cuenta las comunidades a quienes está dirigido el convenio 1145.
3. Elaboración de bases de datos, tablas, gráficos y otros que sugiera el Ministerio de Educación Nacional.
	1 MES

	Profesional con experiencia en investigación y análisis de información cuantitativa y cualitativa.

HOJA DE VIDA
	$3.600.000

	3. 
	1
	
Realizar una investigación que evidencie los problemas de graduación y permanencia en las Comunidades LGBTI, Afrodescendiente;  en Condición de discapacidad e Indígena de la Universidad de Nariño.
	 
ENTREGABLE:

Documento que contenga el proyecto de investigación sobre la graduación y permanencia en las comunidades LGBTI, afrodescendiente, población en condición de discapacidad e indígena  de la Universidad de Nariño
	
1 MES
	-   Profesional titulado (a) con  experiencia en investigación
-   Hoja de Vida
-   Propuesta de Investigación
	$8.000.000

	4. 
	1
	PONENTE TEMA COMUNIDAD EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD
	
PONENCIA EN:
· Inclusión educativa y social
· Espacios físicos y accesibilidad
· Normatividad y leyes para las personas en condición de discapacidad.
· Aspectos físicos, psicológicos, familiares y sociales de las personas con discapacidad.
	1 DÍA

	-  Profesional en cualquier área 
- Experiencia certificada como Ponente o conferencista o formación laboral en temas relacionados con la comunidad en condición de Discapacidad. 
	$3.000.000

	5. 
	2
	PONENTES FORO  DIVERSIDAD

	Experiencias promoviendo espacios de diversidad para la comunidad LGBTI, población en Condición de discapacidad, población Indígena y Afrodescendiente
	1 DIA
	·  Profesional en cualquier área
·  Experiencia certificada como Ponente o conferencista o formación laboral en temas relacionados con la comunidad Indígena, Afrodescendiente y en Condición de Discapacidad
	$3.000.000
Cada Ponente

	6. 
	2
	PONENTE SEMINARIO EDUCACIÓN INCLUSIVA
	[bookmark: _GoBack]Temas relacionados con inclusión en educación teniendo en cuenta casos con comunidades Afrodescendiente, comunidad LGBTI, Indígenas y población en condición de discapacidad.  

	1 DIA
	1.Profesional en cualquier área 
2.Experiencia certificada como Ponente o conferencista o formación laboral en temas relacionados con la comunidad Indígena, Afrodescendiente y en condición de Discapacidad
	$3.000.000
Cada Ponente



